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ЧЕРНІВЕЦЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ІМЕНІ ЮРІЯ 
ФЕДЬКОВИЧА (далі - Університет), в особі ректора Білоскурського 
Руслана Романовича, який діє на підставі Статуту, з однієї сторони, та 
ГЛУХІВСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ ПЕДАГОГІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 
ІМЕНІ ОЛЕКСАНДРА ДОВЖЕНКА (далі - Університет 1), в особі в.о. 
ректора Курка Олександра Івановича, який діє на підставі Статуту, з другої 
сторони (далі разом - Сторони), враховуючи взаємну зацікавленість у розвитку 
співробітництва, з метою найбільш активного використання спільних 
можливостей у сфері освіти уклали цю Угоду про співпрацю (далі - Угода) та 
домовились про наступне:

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Предметом Угоди є взаємодія Сторін, спрямована на підвищення 
якості професійної освіти в обох закладах вищої освіти з використанням їх 
потенціалу і збільшення можливостей розвитку, зокрема співробітництво між 
факультетом педагогіки, психології та соціальної роботи (кафедра педагогіки 
та методики початкової освіти) та Навчально-науковим інститутом педагогіки і 
психології (кафедра теорії і методики початкової освіти, кафедра педагогіки та 
психології початкової освіти) у визначених напрямах науково-дослідної, 
навчально-методичної, організаційно-виховної та інноваційної діяльності.

1.2. Основними напрямами співпраці є:
- підвищення кваліфікації/стажування педагогічних працівників кафедр;
- розвиток наукової, навчальної, методичної, виховної діяльності Сторін.

1.3. Сторони є вільними у виборі форм співпраці, до яких відносяться:
1.3.1. Двостороннє залучення викладачів для читання лекцій студентам і 

слухачам курсів підвищення кваліфікації, реалізації програм внутрішньої 
академічної мобільності.

1.3.2. Організація спільних наукових досліджень за взаємоузгодженою 
тематикою.

1.3.3. Підготовка та проведення спільних заходів (конференцій, вебінарів, 
семінарів, круглих столів, тренінгів) з проблем початкової, фахової передвищої, 
вищої освіти, продовження реалізації реформи НУШ.

1.3.4. Підготовка та рецензування навчальних і методичних посібників, 
підручників у галузі освіти, їх спільне видання.

1.3.5. Обмін науковою, навчально-методичною літературою та 
інформацією щодо навчальних планів і програм, положень та методичних 
рекомендацій.

1.3.6. Комунікація з педагогічною спільнотою, стейкхолдерами у сфері 
освіти.



1.3.7. Дослідження та впровадження в освітню практику новітніх 
технологій, розроблення конкретних пропозицій щодо удосконалення 
освітнього процесу, підготовки майбутнього вчителя початкових класів.

2. ЗОБОВ’ЯЗАННЯ СТОРІН

2.1. Сторони беруть на себе зобов’язання щодо забезпечення виконання 
напрямів Угоди, зазначених у пункті 1.2.

2.2. Сторони Угоди зобов’язуються:
2.2.1. Обмінюватись різними видами навчально-методичної документації 

(навчальні плани, програми, методичні посібники).
2.2.2. Організовувати стажування, підвищення кваліфікації викладачів на 

кафедрах Сторін.
2.2.3. Направляти висококваліфікованих викладачів для організації 

консультацій.
2.2.4. Регулярно обмінюватись інформацією та проводити спільні 

науково-теоретичні і прикладні дослідження в галузі освіти, впроваджувати їх 
у практику освітньої системи.

2.2.5. Організовувати та проводити спільні майстер-класи, науково- 
методичні, науково-практичні конгреси, конференції, семінари.

2.2.6. Обмінюватись досвідом з упровадження експериментальної 
діяльності на базі закладів загальної середньої освіти.

2.2.7. Взаємно поважати ділову репутацію та виконувати умови Угоди.
2.3. Сторони володіють рівними правами під час виконання взятих на 

себе зобов’язань.
2.4. Сторони співпрацюють з питань упровадження та використання 

сучасних інформаційно-комунікаційних, інноваційних, інтерактивних 
технологій в освітньому процесі.

2.5. Сторони мають право виступати з ініціативою про внесення змін до 
цього Договору, продовжувати його та здійснювати співробітництво в інших 
питаннях у галузі науки і освіти.

2.6. Реалізація всіх спільних проектів здійснюється на партнерських 
засадах.

2.7. Усі питання, пов’язані з об’єктами інтелектуальної власності, 
створеними під час виконання робіт за цією Угодою, вирішуються 
додатковими угодами.

3. СТРОК ДІЇ УГОДИ ТА ПОРЯДОК її ЗМІНИ

3.1. Строк дії Угоди 5 (п’ять) років з дня її підписання обома Сторонами.
3.2. Зміни та доповнення до Угоди вносяться лише за письмовою згодою 

Сторін.
3.3. Дію Угоди може бути припинено достроково в односторонньому 

порядку за умови письмового повідомлення іншої Сторони за 1 (один) місяць 
до дати припинення Угоди.



3.4. У разі реорганізації чи перейменування однієї зі Сторін, її права та 
обов’язки передаються правонаступнику.

4. ІНШІ УМОВИ
4.1. Угода укладена у двох ідентичних примірниках, що мають однакову 

юридичну силу та зберігаються по одному примірнику у кожної зі Сторін.
4.2. Усі правовідносини, які виникають у зв’язку із виконанням умов цієї 

Угоди і не врегульовані нею, регулюються нормами чинного законодавства 
України.

4.3. За цією Угодою Сторони не несуть жодних фінансових зобов’язань.
4.4. Відповідальними особами за виконання умов цієї Угоди від кожної зі 

Сторін є:
Чернівецький національний університет імені Юрія Федьковича:

- завідувач кафедри педагогіки та методики початкової освіти, доктор 
педагогічних наук, професор Романюк Світлана Захарівна;

Глухівський національний педагогічний університет імені Олександра 
Довженка:

- завідувач кафедри теорії і методики початкової освіти, кандидат 
педагогічних наук, доцент Зенченко Тетяна Федорівна.

5. ЮРИДИЧНІ АДРЕСИ ТА ПІДПИСИ СТОРІН 
Чернівецький національний

університет імені
Юрія Федьковича

Глухівський національний 
педагогічний університет імені 

Олександра Довженка

58002, м. Чернівці,
вул. Коцюбинського Михайла, 2, 
тел. +38 (0372) 58-48-11, 
факс +38 (0372) 55-29-14
E-mail: https://www.chnu.edu.ua/

41400, м. Глухів, Сумська область, 
вул. Київська, 24,
тел. +38 (05444) 2-34-74
E-mail: https://gnpu.edu.ua/
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