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УГОДА ПРО СПIВПРАЦЮ 

"il" #(t!Тt?A:j14 $1.23)-
м. Чернiвцi 

Че нiвсuький нанiональний унiвсрсит~т iменi IOpiя Федьковича Мiнiстерства осв~ти i 

Ру .. ( • у 111• 11,, 1-,си~·с • в ucuб~! ·ктuvu l l ·тоиu,ина Романа Iвановича. що дtс на 
науки кра1ни лнл, - н., ~лfF о-

нiдставi Статуту та ____ и7-, Wfi ~---------_-_---~-· 

в особi 11c'!fa op?m1i1~1cm'!!j,!:P'u / фip,wu . . . 

itfp~~ ~~ --_, н_10 д1с на rндстав, 
~~/L- • ' 6 бu 

посада, прiзви~це, 1.м я, по- Jаmьков1 осо 1 . 

(далj - _______ ), 
скорочена 

долтнент. за я1,:u.,'vf здiu~нюсп~ься дiiльиiёть op?aniзaц
ii /установи/ (/Jip"wu 

наза~ op;,a11iзaцii"/ установи/ {/Jipмu разом iм
енованi як «Сторони», 

_ усвiдомлюючи об,сктивну необхiднiсть прод
овження, розширення та поглиб"1ення як 

економiчних, так j заrальносуспiльних ре
форм; 

- визнаючи необхiднiсть змiцнення взасмозв'язкiв мiж теоретичним навчання;VJ та 

практичною економiчною дiяльнiстю, зокрема,
 у галузi пiдrотовки кадрiв сфер_ економiки: 

менеджменту~ маркетингу; фiнансiв,
 банкiвськоУ справи та страхуванн

я; ~1жнародних . . ,.., . .. 

економiчних вiдносин; облiку i оподаткування; пiдприсмництва, торпв"11 та 01ржово1 

. . 
ДlЯЛЬНОСТI. 

- виходячи iз взасмних iнтересiв у встановл
еннi спiвробiтництва мiж Сторонами: 

- з метою розвитку та укрiплення як внут
рiшнiх, так i зовнiшнiх освiтнiх. виробничих. 

наукових та iнформацiйних зв'язкiв, 

уклали цю У году про спiвпрацю (далi
 - У году) щодо такого 

1. ПРЕДМЕТ УГОДИ 

I .1. Предметом угоди с органiзацiя партнерства та спiвп
раця Сторiн· у сферi розвитку. 

вдосконалення та урiзноманiтнення 
механiзмiв пiдготовки квалiфiкован

их фахiвцiв з 

економiки; менеджменту; маркетинг
у; фiнансiв, банкiвськоi· справи та страхування: 

мiжнародних економiчних вiдносин; о
блiку i оподаткування; пiдприсv1ництва, торгiк

1i та 

бjржовоi· дiяльностi. 

1.2. Сторони домовились: 

брати участь у спiльних проектах, спря
мованих на вирiшення актуа.1ьних проб

.1е.\1. якi 

становлять iнтереси Сторiн; 

- органiзовувати спiльнi заходи з метою про
паганди дiяльностi та досягнень Сторiн: 

- органiзовувати обмiннi вiзити працiвникi
в та менеджерiв Сторiн: 

- запрошувати представникiв Сторiн для
 читання лекцiй, обмiну ,1освiдо~1 та 

iнфор~1ацirю 

щодо проблем, якi становлять спiльний 
iнтерес Сторiн; 

- спiл~но пр~водити дослiдження у галузях економi
ки; менеджменту; маркетингу: фiнансiв, 

банк1всько1 справи та страхування; мiжнародних економiчних вiдносин; об.1iкv i 

оподаткування; пiдприсмництва, торriвлi та бiр
жово1· дiяльностi; ., 

- сприяти пiдвищенн10 квалiфiкацi·,- працiвникiв та
 пiдrотовцi кддрiв. \' том,· чис.1i навчанню 

(стажув~нн10) ме~еджерiв, студентiв, аспiрантiв та стnжуванню ~ нау;ових i науково­

педаrопчних прац1вниюв; 

- пр.оводити спiльнi рекламно-iнформатишri, нау
конi та освiтнi заходи. 

зд~йсн,овати обмiн iнформацir10, необхiдно,о для спi
льноi· дiяльностi Сторiн, 



2. ПРИНЦИПИ УГОДИ 

б б в'язання спiвробiтництва у наn 2.1. Сторони. що домош1яються, беруть на се е зо O Рямах 
' визначених роздiлом першим цie'i Угоди. .. 

2.2. Сторони дiютъ у рамках чинноt'О законодавства Укра~ни. . 
2.3. Сторони використовують можливостi i засоби, при виконанн~ покладених завдань, у 

межах cвori' компетенцi'i. 

2.4. Сторони керуютъся nза€мною заuiкавленiстю в спiльному розвитку 'iхнього виробничоrо, 
наукового та iнновацiйного nотенцiалу, в тому числi проведеннi спiльних дослiджень. 

2.5. Спiвпраця здiйсн1остъся на основi рiвноправностi, взасмно'i вигоди, чесного дiлового 
партнерства. а також пiдтримки взасмних дiлових контактiв. 

2.6. Ця Угода не накладас на ii Сторони жодних майнових i фiнансових зобов'язань, а також 
не встановлю€ жодних обмежень 'iхньо'i самостiйностi та автономностi при здiйсненнi 
ними свое'i статутноi' дiялъностi. 

2. 7 · У ci питания, проблем и i розбiжностi, якi можуть виникнути в пpoueci спiвробiтниuтва. 
Сторони зобов'язуютъся вирiшувати шляхом взасмних конструктивних переговорiв. 1 

урахуванням iнтересiв обох Сторiн i мети цic'i Угоди. 
2.8. С_пiвробiтництво Сторiн в рамках цici' Угоди здiйснюсться на основ~ принuип1в 

р~вно.прав~~стi, .. законностi, взасмодопомоги, урахування взаем них iнтересiв, 
конф1денц1иносп 1нформацii', отриманоi' в процесi спiвпрацi. 

3. ФОРМИ СПIВПРАЦI 

3.1. Спiвпраця мiж Сторонами здiйснюсться на основi цici' Угоди та/або додат­
кових угод, що укладаються мiж Сторонами на виконання цici' Угоди. 

3.2. Для р~алiзацii' вказаних в yroдi форм спiвпрацi Сторони будуть опрацьовувати конкретнi 
механ1зми та напрямки, термiни та обсяги спiвпрацi, а також способи та умови 
органiзацii' та фiнансування заходiв. 

3.3. Виконання рiзноманiтних робiт у галузях передбачених цiсю Угодою та i'xнi термiни 
визначаються окремими угодами. 

4. ПРАВА IНТЕЛЕКТУ АЛЬНОI ВЛАСНОСТI 

4.1. Розподiл прав iнтелектуальноi' власностi, створених в результатi спiвпрацi Сторiн за цirю 
Угодою, здiйснюсться в кожному окремому випадку додатковими угодами, укладеними 

мiж Сторонами на виконання цic'i У годи. 

5. ЗМIНИ I ДОПОВНЕННЯ 

5.1. Сторони можуть вносити за взаемно10 згодою змiни i доповнення до умов цir'i Угоди. 
5.2. Bci змiни i доповнення до цiei' Угоди приймаються за взасмною домовленiстю Сторiн. 

укладаютъся в письмовiй формi i е iY невiд'емною частиною. 
5.3. Спiрнi питания, якi виникають пiд час виконання Сторонами умов цic'i Угоди протяго~1 

строку 'ii дi'i, вирiшуються Сторонами шляхом переговорiв, а у разi недосягнення згоди -
. . 
шдпов1дно 1 вимогами чинного законодавства. 

5.4. У випадках, не лередбачених цic'i Угодою, Сторони керуються чиннн~1 законодавством 
Укра'iни. 

6. ЗАКЛJОЧНI ПОЛОЖЕНИЯ 

6.1. Дана Угода укладена на л'ять рокiв та вступас в силу з моменту 'ii пiдписання 
уповноваженими на це представниками Сторiн. Дiя дано'i Угоди продовжустьс.я на 
наступнi п'ять рокiв, якщо нi однiсю зi Сторiн не буде заявлено у письмовiй форм~ про 
намiри припинення Yi дi'i за мiсяць до закiнчення термiну. 



6.2. Сторони можуть домовитись про дострокове припинення дi'i Угоди за повно'i взасмно'i 
згоди з цього питания та повному взасморозумiннi щодо зобов'язань, якi випливають з 
дано'i Угоди. 

6.3. Угода може бути припинена кожно10 зi Сторiн шляхом направления вiдповiдного 
письмового повiдомлення. Дiя Угоди припинясться через 2 (два) мiсяцi з дати отримання 
письмовоrо повiдомлення. 

6.4. Угода укладена у двох примiрниках 110 ~рному для кожно'i Сторони, кожен з яких мае 
однакову 1оридичну силу. 

7. ЮРИДИЧНI АДРЕСИ CTOPIH, ЩО ДОМОВЛЯЮТЬСЯ 

~J с$;а ~~ 
•• повн~ган iзацП / установи 

/ фiр.мu, _____________ _ 

flZ, СЩ:%":'адасться угода 

~ #LNtam.d. повна адреса 

Тел.:Р3? S<iL J?F~Jtfl 
Факс: 

Чернiвецъкий нацiоналы-1ий ун1верситет 

iменi Юрiя Федьковича 

Украi'на 

58000, м. Чернiвцi 
вул. М.Коцюбинськоrо, 2 
Тел.: + 38 (0372)58-48-1 О 
Факс: + 38 (03 72) 55-29-14, 

+38 (0372) 58-47-07 
E-mail: rector@chnu.edu. ua, 

~ail: / , 

;;,,а~ @~ ~- L ~--
посада особи вiд органiзацii' / уста11ови / • ~c2 ___!__1:,1-fL..~~~ 

нац1онального 

рiя Федьковича 

(яка укладас угоду) ~\' 
~ s\ :::r: ;!; 1 

)~ ~~'<' 
1:1' 

1:. / 
.:г:-'--.- ,. 

-'!, 'r/h 1/1'6 * ~l 
О 7 l 2 дJ--::::-7 

~-::-::: . , 

роф. Р.1.Петришин 
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