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Форма ЛЪ Н-б.0l

договIр лъ /3 Y
про проведення практики сryдентiв

закладу вищоТ освiти

N4icTo L!е|лtir;цi

Мr, що нижче гtiдllиса:tися, lз o,l1ttic:i с,гсlрtlttl.t-

кOбу ,,поmоzо 202б rэ.

Чернiвеr|ьк,ttti ttctt!icltta,lbttuit ),ltiBepc,Lttlteпt i.,ltuti IOpist Qlеdьковuча
( I toBl re t taй пtсtlr tsа I] }1я I lai]Lla"r ьного зак.,lit.il}, )

(да;i - навчальFIий заrt,rал) в tlсобi
dекаtta сЬilo,lсlziчно:r., сЬaKy.,tbtllep1_1, 0оц. Ре0ьквч fL ГL,

(посаJа. llрlзtsише та |нlцlа,lli)

який дiс: на пiлставi сmаmуmу
(cTaT_r,T або дорученгrя)

i, з дрr,гоТ сторони.

(нада-ri база практикlr) в особi
( назва ltiдлрltсьtства. органiзаltii. vcTatHoBtr тошо)

dttpeKtllcl|lct
(поса_lа)

Мtшсlitлсt Сm14,р67 . яIiиI] дl€_ на пlдстав1
(прiзвиrле" iHi rtia.lr и)

сmаmуmу (далi - сторони),
(c,r,a,r,r,,l t t iдl t р t.lc, ir,t с l ва. рOз порял)liе l j н я. :{()р),te н н я )

\клаJlи l,tiяt сilбою логtlвiр:

1. База
1.1 . Пр
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1.2. Призначитi.l Наl(ilЗо]чI ttBa,rit]liKorJaHI]x tРахiвцiв длlt ttelliBttиц lBa IIрактикою.

1.З. Створитt-r Haцe;ltt-ti yMoB1,1 д,IrI вIтltонання с,гуденl,ами програМИ ПРаКТИКИ, Не

допускати Тх використаннrI до зай}trtlтя tIосад та виконання робiт, що не вiдповiдають
програмi практики т,а лrаЙбутньоп,t1, (lах\,.

1 .4, Забезпеttити cT!.l1g11,1,;,nl ),\{oB1.1 безпе.тнсli гlрачi на KoнKpeтlloN,I\' робочомУ пtiсцi.

I[роводи1И обов'яl]ltоlзi iнс,грук't,аriti З (]хоl)оIlИ прачi: lзвiдниЙ та на робочопlУ мiсцi. У разi
потреби навчати с,t,удеt-t,t,i в-п рalк1и l(aI l г i rз без гt e.tH их п,tетtlдi в працi,

1.5. Нада,rи c,ly,.llet]га\,1-1lраli,| 1.1 liaI]1ii\i п,toitt,.ltlBic tь корис1),ваl,ися матерiапьно-

техtti.tнипtи заiсобапtl.r ,r,a irr(lopltaцiittttr rttl pcc\pcaNll,r. необхiдIIl,tN,lи дпя виконаI{ня програми
практики.

1.б. ЗабезпеLlи,гI.l об.пiк Bt.txt,l,,titl tIa рtlбо-гl, СТ1',1еНТiВ-пракl,икантiв. Про Bci порушення
-груловоI дисциплittIl, вн) tllimHl,r_ll-tl РО']ll()|-)ядt(\,та про iншi гrоруrjtення повiдомляти виrций

нав!Iальний зirклад.
1 .1 . ПiслЯ :]aKiHIleIlItrI прtlк гrlкiI налагИ характеристиttY на кожного студента_

прак"гLlкаi]1а. в кt-lтрiй вiдобразltlи в1.1коl{ttl]ня проI,рil\tи пракгll.L,и. яttiсть tliлготовлеFIого ним

звiтy тощо,
1.8, Надавати с,г\,деtll,ам Nloili.цlrBicTb збору iгrформаuiТ д.ця курсовиХ Та ДИПЛОМНИХ

робi1 3а резульТатамИ дiяльностi гliдприсмства. яка не с коN{ерцiйною тасмницею, на пiдставi

наIIравлень кафедр.
1.9. flолатковi y,ltoBtl

2. R lr щ и й н а в tt il jl ь l t l I I'{,j :l lt.il tl;{,з tl Ci о в' ll,з1, с" I, t, с iI ]

2.5.1]o пoLItt,l,K}, llpatli,IIltili tliljlillll t,iLli tL1ll,L;clltlill .Ulя IlO0,0дiI(cHHrt ilрог,раN,!у практики, а

не ltiзнiшс ttilt, lза l'И}liJСltl, clll1cO|i с,l-r,деtlтiв, яких направjIяIоть на практику.

2.6.11рлrзначи,ги ttерiвникtlми прiiliгl'tкt,l rrва,riфirtованих викладачiв,

2.7.ЗабезпеLIи,гl.l додер;iання с],}-lснrа\li.] I,р),доl]оТ дисцttп:liни i llравил внутрiшнього

трудового розпс)рядt(у. Бра,ги \,Ltttclb r розс,ti-t\,ванrti кtlпtiсiею бази практики неtЦасниХ

випадкiв. ,t]iщо BoIllt сliLпис>t ,зi с t_\ _Lt'llLlLrtII пiJ Llac проход)Iiення. лрактики,
2,-{. Навчаlьнt1Й 3акJl|lд зобов'lt J\ ( ll,C}t tic }]tlз1,сlJlоltl),ваI,и використан1, iнформацiю про

дiяльгliсть гtiдttрtлсrлства LlL,pc,J ,J]tlttllc]litrl li\ pcOBI,Ix. диlIJlоN.,1lII,1 х робiт та звiтiв

у встанов"цено]\,Iу порядку.
2.5. ffола,r,ковi 1,мови

3. Вiдповiдальнiс,гь cTopiH за невtIконання договор_у:
з.1 . Сiторони вiлttовiдаlо,гь ,]Ll неl]I:tконанilя покJlадених на них обов'язкiв Lцодо

органiзtiuiТ i провеленllrl lll)itliгlItitl jl i.цrttr i] ti.tti[)Il()_1it}]clBO\{ llpO 11рацIо в УrtраIrri.

з.2. YCi ci,lrepeLlK]]. lil() }J1.1ltl.tlii,t]t)ll, \1i;li ci()p()lll'l\,Iи ']Э ;lOI'OtJOlltl1,1. вирiшуються у
Bc-l'aнoBJl cHoI\,l}' пОря,r (к\'.

3.З. ffогоВiр набl,ваС,си,ц!1 гtiс.ltяt tiого пiдгtисаl{ня с,I,оронами i дiс до кiнця практики

згiдtло з календарниI\I tlланti,\l .

З.4, fiогоВiр скла.rцеrtий \'лво>' примiрнltках: по одFIоN,Iу - базi практики i вищому
liавчаJьноN{у заклад),.

3.5. МiсцезrIах()д7iiсllI]rl:

I]авLIа-пьttий зак,:tltil: 5В012, B.l,.t. liulюбL!_цlу:9iо, 2, м. ЧеРLliВ

база ttрllктиtttл:

Iliдrrислl
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гo 2026 р

практики:

2026 р.


