
СИЛАБУС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

«КВАЛІФІКАЦІЙНА РОБОТА» 
 

Компонента освітньої програми–обов’язкова(10 кредитів) 

 

Освітньо-професійна програма Облік і оподаткування 

Спеціальність D1Облік і оподаткування 

Галузь знань D Бізнес, адміністрування та право 

Рівень вищої освіти другий (магістерський) 

Мова навчання українська  

Профайл викладача (-ів) Ковальчук Тетяна Миколаївна д.е.н., 

професор, зав. кафедри обліку, аналізу і 

аудиту http://econom.chnu.edu.ua/kafedry-

ekonomichnogo-fakultetu/kafedra-obliku-

analizu-i-audytu/kolektyv-

kafedry/kovalchuk-tetyana-mykolayivna 

Контактний тел. ++380509287675 

E-mail: t.kovalchuk@chnu.edu.ua 

Сторінка курсу в Moodle  

Консультації Вівторок з 10:00 до 12:00 

 

АНОТАЦІЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Кваліфікаційна робота є невід'ємною складовою програми підготовки 

здобувачів другого (магістерського) рівня вищої освіти спеціальності D1 «Облік 

і оподаткування» до майбутньої професійної діяльності, та відображає вміння 

магістра вести науковий пошук, а також самостійно вирішувати поставлену 

перед ним наукову проблему, забезпечує  відповідність знань, вмінь і 

компетентностей випускників зростаючим вимогам працедавців на сучасному 

ринку праці.  

Кваліфікаційна робота магістра є самостійною комплексною науково-

дослідною (пошуковою) роботою, що виконується здобувачем вищої освіти  на 

завершальному етапі навчання у закладі вищої освіти, яка синтезує результати 

теоретичної та практичної підготовки в межах освітньо-професійної програми за 

спеціальністю D1 «Облік і оподаткування. Вона завбачає розв’язання складної 

задачі або проблеми у сфері обліку, аналізу, контролю і оподаткування, що 

передбачає проведення досліджень та/або здійснення інновацій та 

характеризується невизначеністю умов і вимог.  

Мета кваліфікаційної роботи– вирішення аналітично-дослідницьких 

завдань і отримання наукових результатів, що свідчать про набуття здобувачем 

освіти сучасних знань, компетентностей та практичних навичок у сфері обліку, 

аналізу, аудиту і оподаткування, необхідних для розв’язання складних завдань і 

проблем, його готовність до професійного виконання на інноваційній основі 

професійних функцій, розвиток навичок самостійної науково-дослідної роботи, 

розробка оригінальних наукових пропозицій та ідей і творчого застосування 



отриманих знань у практичній діяльності щодо обґрунтування ефективних 

управлінських рішень.  
 

 

НАВЧАЛЬНИЙ КОНТЕНТ ОСВІТНЬОЇ КОМПОНЕНТИ 

Підготовка кваліфікаційної роботи передбачає такі етапи: 

1.Вибір і затвердження теми та бази дослідження.  

2. Складання календарного графіка  виконання роботи. 

3.Опрацювання літературних джерел, складання та затвердження плану. 

4.Збір і аналіз фактичного матеріалу (за останні3 - 5 років) по об’єкту на 

базі дослідження. 

5.Постановка мети, визначення завдань, об’єкта, предмета та методів 

дослідження, формування змісту роботи; 

6.Проведення дослідження за обраною темою, обробка фактичного 

матеріалу із застосуванням ПК за допомогою спеціалізованих  інформаційних 

систем і комп’ютерних технологій, викладення тексту роботи згідно з її 

структурою, написання тексту кваліфікаційної роботи (виклад думок учених 

наукових шкіл із формуванням власної думки),підготовка наукових публікацій; 

7.Подання окремих розділів роботи відповідно до термінів, затверджених у 

плані-графіку написання кваліфікаційних робіт, науковому керівнику на 

перевірку; 

8.Доопрацювання тексту кваліфікаційної роботи за зауваженнями наукового 

керівника 

9.Перевірка оригінальності проведеного магістерського дослідження за 

допомогою системи Антиплагіат.  

10.Подання завершеної й оформленої роботи науковому керівнику для 

одержання його відгуку; 

11.Подання роботи на кафедру у визначений термін із необхідними  

супровідними документами: рецензіями (внутрішньою та зовнішньою, довідкою з 

підприємства про впровадження результатів дослідження), довідкою про 

антиплагіат для проходження попереднього захисту;  

12. Підготовка доповіді до захисту кваліфікаційної  роботи та  презентації 

ілюстрованого матеріалу (таблиць, графіків, рисунків, тощо); 

13.Попередній внутрішньокафедральний захист кваліфікаційної  роботи. 

14. Захист кваліфікаційної роботи на відкритому засіданні Екзаменаційної 

комісії (ЕК). 

Здобувачу надається право самостійно обирати тему кваліфікаційної роботи 

або запропонувати власну тему за умови обґрунтування доцільності її розробки, 

відповідності її освітній програмі «Облік і оподаткування» та можливості 

використання відповідних даних суб’єкта господарювання для розробки 

конкретних пропозицій щодо підвищення ефективності його діяльності. 

Кваліфікаційна робота також може виконуватися затематикою, яку замовляють 

підприємства, установи і організації. 

 

ФОРМИ,МЕТОДИ ТАОСВІТНІ ТЕХНОЛОГІЇ НАВЧАННЯ 

Написання кваліфікаційної роботи магістра обліку і оподаткування 

передбачає поєднання таких освітніх технологій наукового керівництва:  



1. Менторство: Здобувач має індивідуального наукового керівника, який 

надає консультації та поради щодо вибору теми роботи, літературних джерел, 

методології дослідження та підготовки роботи.  

2. Інформаційно-комунікаційні, технології студентоцентрованого навчання. 

3. Онлайн-ресурси: Здобувачі вищої освіти можуть скористатися онлайн 

ресурсами (платформа MOODLE для отримання порад від наукового керівника чи 

інших викладачів).  

4. Групові та індивідуальні консультації щодо написання кваліфікаційної 

роботи, де здобувачі освіти можуть отримувати інформацію про наукові методи 

дослідження, сучасні методики обліку, аналізу, аудиту, системи оподаткування; 

зарубіжний досвід; правила форматування тексту та інші аспекти дослідницької 

роботи. 

6. Наукові конференції: Участь у наукових конференціях і круглих столах 

може допомогти здобувачам отримати обґрунтовані відгуки від інших дослідників 

і вдосконалити свою роботу.  

Методи навчання:  проблемно-пошукові, інтерактивні, робота з 

інформаційними ресурсами (нормативними джерелами, навчально-методичною 

та науковою літературою, інтернет-ресурсами), самостійно-дослідницька робота, 

дистанційне навчання з використанням відповідних онлайн-платформ, інші 

методи навчання (консультація наукового керівника). 
 

ФОРМИ Й МЕТОДИ КОНТРОЛЮ ТА ОЦІНЮВАННЯ 

Поточний контроль:дотримання графіка підготовки та подання 

кваліфікаційної роботи;самостійність виконання; правильність оформлення 

роботи (обов’язковим є посилання на джерела інформації в разі використання 

ідей, розробок, тверджень); змістовність роботи;науково-практична значущість 

кваліфікаційної роботи; обов’язкова умова допуску до захисту є перевірка 

кваліфікаційної роботи на плагіат (допустимий відсоток подібності не може 

перевищувати 20%); подача кваліфікаційної роботи із необхідними супровідними 

документами у визначений термін на випускову кафедру. 

Підсумковий контроль–захист кваліфікаційної роботи. 

 

КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

Оцінювання програмних результатів навчання здобувачів освіти 

здійснюється за шкалою європейської кредитно-трансферної системи (ECTS).  

Критерієм успішного оцінювання є досягнення здобувачем вищої освіти 

мінімальних порогових рівнів (балів) за кожним запланованим результатом 

дослідження (рівень теоретичної, наукової та практичної підготовки 

здобувачів вищої освіти, набутих компетентностей, відтворених у процесі 

виконання та захисту кваліфікаційних робіт).  

 

ПОЛІТИКА АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ 

Дотримання політики щодо академічної доброчесності учасниками 

освітнього процесу при вивченні освітнього компонента  регламентовано 

чинними  документами ЧНУ: 

«Кодекс академічної доброчесності та етики Чернівецького національного 

університету імені Юрія Федьковича» 



https://www.chnu.edu.ua/universytet/normatyvni-dokumenty/kodeks-akademichnoi-

dobrochesnosti-ta-etyky-chernivetskoho-natsionalnoho-universytetu-imeni-yuriia-

fedkovycha/ 

«Положенням про виявлення та запобігання академічного плагіату у 

Чернівецькому національному університеті імені Юрія Федьковича» 

https://www.chnu.edu.ua/universytet/normatyvni-dokumenty/polozhennia-pro-

vyiavlennia-ta-zapobihannia-akademichnomu-plahiatu-u-chernivetskomu-

natsionalnomu-universyteti-imeni-yuriia-fedkovycha/ 

«Політика використання штучного інтелекту в Чернівецькому національному 

університету імені Юрія Федьковича» 

https://www.chnu.edu.ua/universytet/normatyvni-dokumenty/polityka-vykorystannia-

shtuchnoho-intelektu-v-chernivetskomu-natsionalnomu-universyteti-imeni-yuriia-

fedkovycha-zi-zminamy-zatverdzhenymy-vchenoiu-radoiu-chnu-imeni-yuriia-

fedkovycha/ 

 

Використання здобувачами освіти інструментів штучного інтелекту 

(ШІ) під час виконання навчальних завдань: 

допускається за умови дотримання принципів академічної доброчесності 

(здобувач освіти несе відповідальність за зміст, достовірність і результати поданої 

роботи, а у разі використання ШІ зобов’язаний зазначити факт і спосіб його 

застосування); 

не допускається використання ШІ як заміни самостійного виконання завдань 

або з метою порушення вимог академічної доброчесності; 

додаткові обмеження чи вимоги щодо використання ШІ можуть 

визначатися викладачем в освітньому процесі для конкретних видів навчальної 

діяльності відповідно до особливостей дисципліни. 

ІНФОРМАЦІЙНІ РЕСУРСИ 

1.Сайт Верховної Ради України: https://zakon.rada.gov.ua/laws 

2.Сайт Міністерства Фінансів України: https://mof.gov.ua 

3.Сайт Державної податкової служби України: http://tax.gov.ua 

4.Сайт Державної служби статистики України : https://www.ukrstat.gov.ua/ 

5.Сайт Міжнародної Федерації Бухгалтерів (МФБ): https://www.ifac.org/ 

6.Сайт Асоціації дипломованих сертифікованих бухгалтерів (АССА): 

https://www.accaglobal.com 

7. Сайт Національного банку України : https://bank.gov.ua/ 

8.Сайт Пенсійного фонду України : https://www.pfu.gov.ua/ 

9.Бухгалтерський інтернет-портал : https://ibuhgalter.net/ 

10. «Бухгалтер 911» - інформаційний портал : https://buhgalter911.com/uk/ 

11.Дебет-Кредит: Український бухгалтерський портал : https://dtkt.ua/ 

12.Газета «Все про бухгалтерський облік» :   http://vobu.ua/ukr/ 13.Бланки та 

шаблони документів https://document.vobu.ua/korysne/blanks 

14.«Бухгалтерський сервіс «Інтерактивна бухгалтерія» : 

https://interbuh.com.ua/ua/ 

15. Бібліографічне посилання. Загальні положення та правила складання: 

ДСТУ8302:2015 / Нац. стандарт України. (Інформація та документація). URL: 

http://lib.pnu.edu.ua/files/dstu-8302- 2015.pdf 
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https://www.chnu.edu.ua/universytet/normatyvni-dokumenty/polozhennia-pro-vyiavlennia-ta-zapobihannia-akademichnomu-plahiatu-u-chernivetskomu-natsionalnomu-universyteti-imeni-yuriia-fedkovycha/
https://www.chnu.edu.ua/universytet/normatyvni-dokumenty/polozhennia-pro-vyiavlennia-ta-zapobihannia-akademichnomu-plahiatu-u-chernivetskomu-natsionalnomu-universyteti-imeni-yuriia-fedkovycha/
https://www.chnu.edu.ua/universytet/normatyvni-dokumenty/polozhennia-pro-vyiavlennia-ta-zapobihannia-akademichnomu-plahiatu-u-chernivetskomu-natsionalnomu-universyteti-imeni-yuriia-fedkovycha/
https://www.chnu.edu.ua/universytet/normatyvni-dokumenty/polityka-vykorystannia-shtuchnoho-intelektu-v-chernivetskomu-natsionalnomu-universyteti-imeni-yuriia-fedkovycha-zi-zminamy-zatverdzhenymy-vchenoiu-radoiu-chnu-imeni-yuriia-fedkovycha/
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16. Вимоги до оформлення бібліографічного опису літературних джерел. 

URL:https://www.narodnaosvita.kiev.ua/?page_id=109 

17. Дипломна робота на здобуття другого (магістерського) рівня вищої освіти 

за спеціальністю 071 – «Облік і оподаткування»: методичні вказівки. / 

Т.М.Ковальчук Чернівці: Технодрук, 2020. 58 с. 

 

Детальна інформація щодо виконання кваліфікаційної роботи висвітлена у 

робочій програмі   

(https://drive.google.com/drive/folders/1bDRuvXHj74VJXrYsQC1RNp-n2mSUHeJ6) 

 

https://www.narodnaosvita.kiev.ua/?page_id=109

	АНОТАЦІЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

