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АНОТАЦІЯ КОМПОНЕНТИ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ
Компонента освітньої програми «Виробнича практика з фінансового обліку» спрямована на закріплення та поглиблення теоретичних знань, отриманих під час вивчення фахових дисциплін, набуття практичних навичок з організації бухгалтерського обліку, документального оформлення господарських операцій, ведення облікових регістрів і складання звітності, ознайомлення з діяльністю бухгалтерської служби підприємства, а також розвиток здатності застосовувати набуті знання в умовах практичної діяльності суб’єктів господарювання.
Мета освітньої компоненти «Виробнича практика з фінансового обліку»: систематизація, закріплення та поглиблення теоретичних знань, набуття і вдосконалення практичних навичок з фінансового обліку, формування професійних компетентностей майбутнього фахівця з обліку і оподаткування на основі вивчення організації бухгалтерського обліку на підприємстві, документування та облікового відображення господарських операцій, складання фінансової звітності, а також формування вмінь оцінювати стан облікової роботи на підприємстві, формулювати обґрунтовані висновки та розробляти рекомендації щодо її удосконалення з урахуванням вимог прозорості, достовірності облікової інформації та соціальної відповідальності бізнесу як передумов сталого розвитку економіки України. 
Освітня компонента «Виробнича практика з фінансового обліку» відповідно до структурно-логічної схеми освітньо-професійної програми виконується здобувачами вищої освіти у шостому семестрі третього року навчання на підставі вивчення таких навчальних дисциплін: «Вступ у спеціальність», «Податкова система», «Бухгалтерський облік (теорія)», «Фінансовий облік 1», «Фінансовий облік 2», «Облік і звітність в оподаткуванні», «Звітність підприємств», «Облік і оподаткування малого бізнесу». Для закріплення, розширення та поглиблення теоретичних знань здобувачу пропонуються такі вибіркові дисципліни: «Облікова політика», «Міжнародні стандарти фінансової звітності».
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ФОРМИ, МЕТОДИ ТА ОСВІТНІ ТЕХНОЛОГІЇ НАВЧАННЯ
У процесі вивчення освітньої компоненти використовуються інноваційні освітні технології, форми та методи навчання, які забезпечують поєднання теоретичних знань і практичних умінь здобувачів вищої освіти.
[bookmark: _GoBack]Форми організації навчання: практична робота на підприємстві (виконання функцій бухгалтера-практиканта під час проходження виробничої практики); індивідуальні завдання (ведення окремих ділянок обліку, складання первинних документів, звітності); консультації з керівником практики (обговорення проблемних ситуацій, коригування завдань); самостійна робота (опрацювання нормативно-правової бази, навчально-методичної та наукової літератури, робота з інтернет-ресурсами); написання та захист звіту з виробничої практики.
Методи навчання: методи формування професійної компетентності (розповідь, пояснення сутності облікових операцій, бесіда, ілюстрація, демонстрація, візуалізація, дискусія тощо); методи формування практичних умінь та навичок (складання документів, проведення розрахунків,  складання звітності тощо); розробка індивідуального звіту з виробничої практики.
Освітні технології: практико-орієнтоване навчання (безпосереднє виконання завдань, пов’язаних із бухгалтерським обліком, оподаткуванням та складанням звітності); інформаційно-комунікаційні технології (використання бухгалтерських програм (MASTER:Бухгалтерія, BOOKKEEPER, M.E.Doc, Excel, електронний кабінет платника податків тощо); проектні технології (підготовка здобувачами освіти звіту з виробничої практики як індивідуального навчально-дослідницького проекту); кейс-технології (розв’язання практичних завдань на основі реальних ситуацій бухгалтерського та податкового обліку).

ФОРМИ Й МЕТОДИ КОНТРОЛЮ ТА ОЦІНЮВАННЯ
Поточний контроль: дотримання вимог щодо систематичного відображення здобувачами освіти виконаних робіт, що перевіряються керівником практики від підприємства та від закладу освіти, у щоденнику практики; перевірка виконання конкретних індивідуальних облікових чи податкових операцій, складання первинних документів, регістрів та звітності; перевірка умінь працювати з обліковими інформаційними системами; оцінювання активності, своєчасності та якості у виконанні завдань; перевірка повноти розкриття питань згідно програми виробничої практики, уміння опрацювання нормативно-правової бази, перевірка аргументованості, цілісності, системності і логіки викладання матеріалу, уміння формулювати висновки у звіті з виробничої практики. 
Підсумковий контроль – захист.

КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ
Оцінювання програмних результатів навчання здобувачів освіти здійснюється за шкалою європейської кредитно-трансфертної системи (ECTS).
Критерієм успішного оцінювання є досягнення здобувачем вищої освіти мінімальних порогових рівнів (балів) за кожним запланованим результатом навчання.

ПОЛІТИКА ЩОДО АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ
Дотримання політики щодо академічної доброчесності учасниками освітнього процесу при вивченні освітнього компонента регламентовано чинними  документами ЧНУ:
· «Кодекс академічної доброчесності та етики Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича» https://www.chnu.edu.ua/universytet/normatyvni-dokumenty/kodeks-akademichnoi-dobrochesnosti-ta-etyky-chernivetskoho-natsionalnoho-universytetu-imeni-yuriia-fedkovycha/ 
·  «Положенням про виявлення та запобігання академічного плагіату у Чернівецькому національному університеті імені Юрія Федьковича» https://www.chnu.edu.ua/universytet/normatyvni-dokumenty/polozhennia-pro-vyiavlennia-ta-zapobihannia-akademichnomu-plahiatu-u-chernivetskomu-natsionalnomu-universyteti-imeni-yuriia-fedkovycha/
· «Політика використання штучного інтелекту в Чернівецькому національному університету імені Юрія Федьковича»  https://www.chnu.edu.ua/universytet/normatyvni-dokumenty/polityka-vykorystannia-shtuchnoho-intelektu-v-chernivetskomu-natsionalnomu-universyteti-imeni-yuriia-fedkovycha-zi-zminamy-zatverdzhenymy-vchenoiu-radoiu-chnu-imeni-yuriia-fedkovycha/ 

Використання здобувачами освіти інструментів штучного інтелекту (ШІ) під час виконання навчальних завдань:
· допускається за умови дотримання принципів академічної доброчесності (здобувач освіти несе відповідальність за зміст, достовірність і результати поданої роботи, а у разі використання ШІ зобов’язаний зазначити факт і спосіб його застосування);
· не допускається використання ШІ як заміни самостійного виконання завдань або з метою порушення вимог академічної доброчесності;
· додаткові обмеження чи вимоги щодо використання ШІ можуть визначатися викладачем в освітньому процесі для конкретних видів навчальної діяльності відповідно до особливостей дисципліни.

ІНФОРМАЦІЙНІ РЕСУРСИ
Академічні ресурси:
1. Репозитарій академічних статей (Google Scholar, ResearchGate) для пошуку актуальних наукових досліджень та публікацій з курсу.
2. Archer – інституційний репозитарій відкритого доступу представників Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича. URL: https://archer.chnu.edu.ua 
Офіційні сайти:
1. Сайт Верховної Ради України. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws
2. Сайт Міністерства Фінансів України. URL: https://mof.gov.ua
3. Сайт Державної податкової служби України. URL: http://tax.gov.ua
4. Сайт Державної служби статистики України. URL: https://www.ukrstat.gov.ua/
5. Сайт Міжнародної Федерації Бухгалтерів (МФБ). URL:  https://www.ifac.org/ 
6. Сайт Асоціації дипломованих сертифікованих бухгалтерів (АССА). URL: https://www.accaglobal.com/ubcs/en.html 
7. Сайт Національного банку України. URL: https://bank.gov.ua/ 
8. Сайт Пенсійного фонду України. URL: https://www.pfu.gov.ua/ 
9. Сайт  видавничого будинку «Фактор» . URL: https://i.factor.ua/ukr/
10. Бухгалтерський інтернет-портал . URL: https://ibuhgalter.net/ 
11. Бухгалтер 911 - інформаційний портал . URL: https://buhgalter911.com/uk/ 
12. Дебет-Кредит: Український бухгалтерський портал. URL: https://dtkt.ua/ 
13. Газета «Все про бухгалтерський облік». URL: http://vobu.ua/ukr/; http://gazeta.vobu.ua/ 
14. Цифрове видавництво Експертус. Журнал «Головбух». URL: https://egolovbuh.expertus.com.ua/
15. Портал VOBU: Бланки та шаблони документів. URL: https://document.vobu.ua/korysne/blanks 
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