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УГОДА ПРО СПIВПРАЦЮ 

·~· ~ ,;\9,i.f) м. Чернiвцj 

Чернiвецький нацiональний унiверситет iменi Юрiя Федьковича Мiнiстерства освjти i 

науки Украi'ни (далi - Ун,i,вррfитет) J особi р~ктора Петришина Романа Iвановича, що дiс на 
пiдставi Статуrу та /; / О е и О в; 
особi 1 t L ~ йV \ ~., с 1Ц l?ttl!RI' _ 'сее/ ~ 

\ t навва rрганiзацii' /установи/ фiрми 
J що дiс на пiдставi 

посада, прiзвdще, iм 'я, по-батьковi а оби 

В ,, (далi - J ~ 
' 

докум за яким здiйснюеться дiяльнiсть органiзацii' /. с анови / фiрми скорочена 

назва органiзацii· /установи/ фiрми разом iменованi я.к «Сторони», 

- усвiдомтоючи об' сктивну необхiднiсть продовження, розширення та поглибленвя як 

економiчних, так i загальносуспiльних реформ; 

визнаючи необхiднiсть змiцнення взаемозв 'язкiв мiж теоретичним навчанням та 

црактичною економiчною дiяльнiсnо, зокрема, у галузi пiдrотовки кадрiв сфер економiки;
 

менеджменту; м~ркетингу; фi~ансiв, банкi~с~ко~ справи 1'8 страхування; мiжвародних 

економiчних вiдносин; обзliку i оподаткування; пiдприемництва, торгiвлi тi бiржовоi 
. . 

ДIЯЛЬНОСТI. 

- виходячи iз взаемних iнтересiв у встановленнi спiвробiтництва мiж Сторонами; 

- з метою розвитку та укрiплення як внутрiшнiх, так i зовнiшнiх освiтнiх, виробничих, 

наукових та iнформацiйних зв'язкiв, 

уклали цю Угоду про спiвпрацю (далi - Угоду) щодо такого 

0 
1. ПРЕДМЕТ УГОДИ ~ 

1.1. Предметом уfоди е органiзацiя партнерства та спiвпраця Стор1н у сферi розвитку, 
вдосконалення та урiзноманiтнення механiзмiв пiдготовки квалiфiкованих фахiвцiв

 з 

економiки; менеджменту; маркетинrу; фiнансiв, банкiвськоi справи та страхувавня; . 

мiжнародних економiчних вiдносин; облiку i ·оподаткування; пiдприемництва, торгiвлi та 

бiржовоi дiяльностi. 

1.2. Сторони домовились: 
- брати участь у спiльних проектах, спрямованих на вирiшення актуалъних проблем, як

i 

стаяовлять iнтереси Сторiн; i • .i 

- органiзовувати спiльнi заходи з метою прGпаганди дiяльностi та досягнень Сторiн; 

- органiзовувати обмiннi вiзити працiвникiв та менеджерiв Сторiн; 

- запрошувати представникiв Сторiн для читання лекцiй, обмiну досвiдом та iнформацiею 

щодо проблем, якi становлять спiльний iнтерес Сторiн; 

- спiльно проводити дослiдження у галузях економiки; менеджменту; маркетингу; фiнансiв, . 

банкiвсысоi справи та страхування; мiжнародних економiчних вiдносин; облiку i 

оподаткування; пiдприемництва, торгiвлi та бiржовоi дiяльностi; 

- сприяти пiдвищенню квалiфiкацii прац1вникiв та пiдготовцi кад_Р.iв, у тому числi навчанню . ,, . . 
( стажуванню) менеджерiв, студентiв, аспiрантiв та стажуванню наукових 1 науково- . 

• 
педаrогiчних працiвникiв; 

- проводити спiльнi рекламно-iнформативнi, науковi та освiтнi заходи, 

- здiйснювати обмiн iнформацiею, необхiдною для спiльноУ дiяльностi Сторiн, 



о 

• 

2. ПРИНЦИПИ УГОДИ 
• ' б б ' зання спiвробiтництва у напр 2.1. Сторони, що домовляються, беруть на се е зо ов я sn.tax, визначених роздiлом першим цiеУ Угоди. 

2.2. Сторони дiють у рамках чинного законодавства У кра'iни. . . 2,3. Сторо~и вихористовують можливостi i засоби, при вик~нанн~ покладених завдавъ, у межах своеi компетенцii. ·~ • .. 2.4. СтороfIИ керуються взаемною зацiкавленiстю в спiлъному розвитку 1хнъого в~обничоrо, 
2 на~о,ого та i_нновацiйного потенцiалу, в тому числi провеµе~нi спiльних дослIДЖ~нъ. •5• Сmвпраця зд~йснюеться на основi рiвноправностi, взаемно1 вигоди, чесного дmовоrо партнерства, а також пiдтримки взаемних дiлових контактiв. 2
•
6
• Ця Угода не накладае на ii Сторони жодних майнових i фiнансових зобов'язанъ, а також не ВС'{аНо~е жодних обмежень iхнъоi самостiйностi т~ автономностi при здiйсненнi ~ свое~ статутноi дiяльностi. 

2.7. Ус1 питания проблем • 6. • . · · 6' С ' и 1 роз 1жносn, яю можуть виникнути в процес1 сп1вро 1тництва, торони зобов' язуються вирimувати шляхом взаемних конструктивних переговорiв, з 
2 8 ~~~IЩМiщере~iр ~бох.Ст~рi!{ i метл цiеi.Уrоди. ___ . . ... ---·· ... ,... . -~---· ~ •• • ,_rовро._. ~mицтво Ст.орш • ~:i: рщках.. цi€i ·У:rоди ... здiйснюеться.,.на =оРновi :·прив1~ипiв .. -г -· · .. р~вно~ав~~стi, .. законностi, взаемодопомоh, урахування • взаемних iнтересiв, конфщенцшносn шформацii, отриманоi в процесi спiвпрацi. 

3. ФОРМИ СПIВПР АЦ1 

3 .1. Спiвпраця мiж _Сторонами здiйсmоеться на основi цiei У годи та/або додаткових уrод, що укладаються м~ж Сторонами на виконання цiei Угоди. 
3.2. Для ~алiзацil вказаних в yrofd форt, спiвпр~ Сторони будутЬ опрацъовувати ко~ мехашзми та напрямки, терм1ни та обсяги сп1впрац1, а також способи та умови органiзацii та фiнавсування заходiв. .) 

•J 3 .3. Виконання рiзномавiтних робiт у галузях передбачених цiею У го дою та ixнi термiни визна~аються окремими угодами. • • · 

4. ПРАВА IНТЕЛЕКТУ АЛЬНОi ВЛАСНОСТI 

4.1. Розподiл прав iнтелектуалъноi власностi, створених в результатi спiвпрацi Сторiн за цitю У го~·ю, здiйснюеться в кожному о крем ому випадку до,в:атковими угодами, укладеними мiж СторDнами на виконання цiei Угоди. 

S. ЗМIНИ I ДОПОВНЕННЯ 

5 .1. Сторо~и можуть вносити за взаемною згодою змiни i допо:внення до умов цi~I У годи. . 5.2. Bci змiни i доповнення до цiei Угоди приймаються за взаемною домовлен1стю Стор1н, укладаються в письмовiй формi i е i"i невiд' емпою частиною. 
• • • .. у ротяrом 

5.3. Спiрнi питания, якi виникають п1д час виконання Сторо~ами умо~ ц1е1 годи n . • строку ii дii, вирiшуються Сторонами шляхом переrовор1в, а у раз1 недосяrнення зrоди -вiдповiдно з вимогами чинного законодавства. ' 5 .4. У випадках, не передбачених цiei У годо10, Сторони керуються чинним законодавством 
Украiни. 

6. ЗАКЛЮЧИ! ПОЛОЖЕНИЯ 

• 
3 моменту ii пiдписання 6 1 Дана Угода укладена на п'ять рок1в та вступае в силу ся на • • С • д· аноi у годи продовжусrь уповноваженими на це представниками тор1н. ~я д . ., формi про . . . с . б д. заявлено у ПИСЬМОВlИ наступнi п'ять рокiв, якщо н~ одн1ею з1 . тор1н не У. i 

намiри припинення Ii дiУ за м1сяць до заюнчення терм1ну · 



• 

• 

6;2. Сторони можутъ домовитисъ про дострокове
 прF,1пинення дii' Угоди за повноi' взаемноi' 

згоди з µъого питания та повному
 взаrморозумiннi щодо зобов' язанъ

, якi випливають з 

f даноi' Угоди. 
~ 

6.3. Угода може бути припинена кожнш
о зi Сторiн шляхом направления вiдпо

вiдноrо 

• писъмового повiдомлення. Дiя Угоди
 припиняеться через 2 (два) мiсяцi з дати отримання 

письмового повiдомлення. 

6.4. Угода укладена у двох примiрниках 
по одному для кожноi' Сторони, к

ожен з яких мае 

' 

, 

однакову юридичну силу.
 • 

7. ЮРИДИЧНI АДРЕСИ CTOPIH, ЩО ДОМОВЛЯЮТЪСЯ 

1) /( Ю e,e.t.[) с; Чернi~ецький нацiональний унiверситет 

i---------------- 1 ф 
повна назва органiзацii' / установи iменi Юрiя едъковича 

/фiрмц ___________ _ 

,ft ~~:еwгщ~ 

r);2~ у 
повна адреса 

Тел.: {}§J,(!Jfj3?7-

Фaкc: 

E-mail: 

посада особ • • ... /установи/ фi 

о 

(яка укладас угоду) ~ 

iHiЦiШIU • ~ 

мл 

'</. 
'· ,,':'fJai'нa 

!t;"-r 

.\ 
,, ' 

<"'' .... ~ 

Украiна 

58000, м. Чернiвцi 
вул. М.Коцюбинськоrо, 2 

Тел.: +38 (0372)58-48-10 

Факс: +38 (0372) 55-29-14, 
+38 (0372) 58-47-01 

E-mail: rector@chnu.edu.ua, 

Ректор Чернiвецькоrо нацiонал
ьноrо 

• • Федьковича 

-д..~-11-4.~~~ оф. Р.I.Петриш
ив 
о 
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