
УГОДА ПРО СПIВПРАЦIО 

'·О 1 '. листопада 2022р. м. Чернiвui 

Чернiвецький нацiональний унiверситст iменi IOpiя Фельковича Мiнiстер<;тва освiти i 
науки Украi'ни (далi - Унiверситет) в особi ректора Петришина Романа lвановича, 1но дiс на 

пiдставi Статуту та Чернiвецьке управлiння ПР АТ «СК Перша», 1цо дiс на пiдставi Статуту в 

особi директора ЧистовоУ Наталi СерriУвни (далi - ПРАТ <<СК Пср1uа»), 
разом iменованi ях <сСторони», 

- усвiдомл101очи об' ехтивну необхiднiсть продовження, розu1ирення та поглиблення як 

економiчних, так i загальносуспiльних реформ; 
- визнаtочи необхiднiсть змiцнення взасмозв'язкiв мiж теорстичним навчанням ·1а 

практично1O економiчно10 дiяльнiсТiо, зокрсма, у галузi пiдготовки кадрiв сфер економiки; 

менеджменту; маркетингу; фiнансiв, банкiвськоУ справи та страхування; мiжнародних 

скономiчних вiдносин; облiку i оподаткування; пiдприемництва, торriвлi та бiржовоУ 
. . 

Д1ЯЛЬНОСТ1. 

виходячи iз взасмних iiпepeciв у встановленнi спiвробiтниuтва мiж Сторонами; 

- з мето1O розвитку та укрiплсння як внутрiшнiх, так i зовнiшнiх освiтнiх, виробничих. 
наукових та iнформацiйних зв'язкiв, 

уклали ц1O Угоду про спiвпрац10 (далi - Угоду) ~цодо такого 

1. ПРЕДМЕТ УГОДИ 

1.1. Предметом угоди € орrапiзацiя партнерства та спiвпраця Сторiн у сферi розtJИ гку. 

вдосконалення та урiзноманiтнення механiзмiв пiдготовки квалiфiкованих фахiвнiв ·J 

економiки; менеджменту; маркетингу; фiнансiв, банкiвськоi' справи та страхува1111я: 

мiжнародних економiчних вiдносин; облiку i оподаткування; пiдприсмнинтва, тор1·iвлi та 
бiржовоi' дiяльностi. 

1.2. Сторони домовились: 
брати участь у снiльних проектах, спрямованих на вирi1nен11я актуалын1х проблем. яю 

становлять iнтереси Сторiн; 

- орrанiзовувати спiл1>нi заходи з метою пропаганди дiяльностi та досягнснь Сторiн; 

- орrанiзовувати обмiннi вiзити працiвникiв та менеджерiв Сторiн; 

- запрошувати нредставникiв Сторiн JVlЯ читання лскцiй, обмiну ;юсвiлом та iнформанiсю 

1цодо проблем, якi становлять спiльний iнтерес Сторiн; 

- спiльно проводити дослiдже1111я у галузях економiки; менеджменту; маркетингу; фi11а11сiн. 

банкiвськоi' справи та страхування; мiжнародних економiчних вiдrюсин; 06;1iку i 
оподаткування; нiдприсмництва, торгiнлi та бiржово'i дiялъ11остi; 

- сприяти пiдвищенн10 квалiфiкацi'i працiвникiв та пiдrотовцi калрiв, у тому числi 1шнча~111ю 

(стажува.вню) мене;tжерiв, студентiвt аспiрантiв та стажувш1ню наукових 1 науково-
. . . 

11едагоr1чних працшниюв; 

- 11роводити сniльнi рскламно-iнформативнi, науковi та освiтнi захо;tи. 

- 1;tiйс11ювати обмiн i11формацiе10, 11еобхi;1но10 для снiльво'i лiялыюстi C1opi11. 

2. ПРИНЦИПИ УГОДИ 

2.1 С·1оро11и, 11ю до:v~ош1яю·1ъся, Grpy,ъ 11u себе 1оfiоn·я·щ1111и c11iвr0Gi 1·11111t1 вн ) 11ш1r>i\1t1,. 

ви 31JaЧCIIИX f)O'ЗJLiJIOM 11сртим нici" У l'O)LИ. 



2.2. Сторони дi1оть у рамках чинного законодавства Укра'iни. . 2.3. Сторони використову1отъ можлиnостi i засоби, при вико11а11111 нокладених завдань, У межах свос'i комnстеннiУ. 
2.4. Сторони керу101ъся взасмною зацiкавпенiстю в с11iлы-1ому розвитку 'iхнього виробничого . . . . . . . . ' паукового та ШНОВаI\\ЙНОl'О IIOTCHl\ta.Jty, В тому ЧИСJ11 11ровсде11111 CIJIJIЫJИX досmджеш>, 2.5. Сniвnраня ЗJ\iйснюсться на основi рiшюнравностi, взасмно'i виго1tи, чесно,·о Jtiлoвoro партнерства, а також нi1примки взасмних дiнових контактiв. 2.6. Ця УгоJ\а нс накла,тщс на i.i Сторови жодних майнових i фiнансових зобов'язань, а також нс встановл1ос жодних обмеженъ 'ixш,o'i самостiйностi та автономностi при здiйснсннi ними свосУ статутноУ J\iяльностi. 
2.7. Yci nитання, nроблеми i розбiжнос:гi, якi можуп, ВИН!,,fКнути в процесi спiвробiтнинтва, Сторони зобов' язу1оться вирiшувати шляхом взасмних конструктивних переrоворiв, з урахуванням iнтересiв обох Сторiн i мети цic'i Угоди. 
2.8. Спiвробiтнинтво Сторiн в рамках цic'i Угоди здiйснюсться на основ~ принuипiв рiвноnравностi, заковностi, взасмодопомоги, урахування . . 

взаем них нпересш, конфiденцiйностi iнформацi'i, отримано'i в процесi спiвпрацi. 

3. ФОРМИ СПIВПР АЦI 

3.1. Спiвпраця мiж Сторонами здiйснюсться на основi ц1с1 Угоди та/або додат­кових угод, 1цо уклада~оться мiж Сторонами на виконання цic'i Угоди. 3.2. Для реалiзацi'i вказаних в угодi форм спiвпрацi Сторони будуп> опраць-овувати конкретнi механiзми та напрямки, термiни та обсяги спiвпрацi, а також способи та умови органiзацi1 та фiнансування заходiв. 
3.3. Виконання рiзноманiтних робiт у галузях передбачених цiс10 Угодою та 1хнi термiни визначаються окремими угодами. 

4.ПРАВАIНТЕЛЕКТУАЛЬНОiВЛАСНОСТI 

4.1. Розподiл прав iнтелектуально'i власностi, створених в результатi спiвпрацi Сторiн за цiпо Угодою, здiйснюсться в кожному окремому випадку додатковими угодами, укладеними мiж Сторонами на виконання цic'i Угоди. 

5. ЗМIНИ I ДОПОВНЕННЯ 

5.1. Сторони можуть вносити за взасмною згодо10 змiни i доповнення до умов цiE:°i У1·оди. 5.2. Bci змiни i доповнсння до цic'i Угоди приймаються за взасмно10 домовленiстю Сторiн, укладаються в письмовiй формi i с П невiд'смною частино10. 5.3. Спiрнi питания, якi виника1оть пiд час виконання Сторонами умов цic'i Угоди протягом строку 'ii дi1, вирiшу1оться Сторонами шляхом переговорiв, а у разi недосягнення згоди -
вiдновiдно з вимогами чинного законодавства. 

5.4. у випадках, не передбачених цici' Угодою, Сторони кr.рую·1ъся чинним законодавством 
Украi'ни. 

6. ЗАI(Лl()ЧНI ПОЛ()ЖЕI-IНЯ 

6.1. Дана У1·ода ую1адена на п'ять рокiв та встунас в сиJ1у з моменту н 11i;~1шсання уповноваженими на цс нредставниками Сторiн. Лiя Jtaнo'i У1·щ~и 11рщщ_1~,жустьс_я на наступнi п'я·1ъ рокiв, яюцо нi однiсю зi Сторiн нс буде заяш1с110 у 11исьмов1н форм~ нро намiри припинення 'ii дi'i за мiсяць до закiнче1111s1 тсрмiну. .. .. 6.2. Сторони можу·1ъ домовитис1> про Jtостроковс 11ри11и11е1111н дiУ УгоJщ 1а п.ов1101 взасмно~ згоди з ц1,01·0 11итан11я та 11ов11ому в·ш~моро1умi1111i щоло ·юбон'sпаш), як~ вн1шившоть 1 

дано'i Угоди. 



6.3 • У года може бути прининена кожною зi Сторiн шляхом направления вiдповiдного 
письмового повiдомлення. Дiя Угоди припинясться через 2 (J(Ra) мiсяцi з дати отримання 

письмового повiдомлення. 

6.4. Угода укладена у двох примiрниках 110 одному ;щя кожно'i Сторони, кожен з яких мае 

однакову 1оридичну силу. 

7. IОРИДИЧНI ЛДРЕСИ CTOJ>IH, ЩО ДОМОВЛЯIОТЬСЯ 

ПрЛТ «СК «Перша» 

Адреса: 

Украi'на, 

58000, м. Чернiвцi, вул. Головна, 89 
Тел.: + 3 8 ( О 3 72) 5 1-78-2 5 
E-1nail: niybak@pe1·sl1a.t1a 

Чсрнiвсщ-»кий нацiона;rыrий ун~всрситст 

iменi IOpiя Феrо,ковича 

УкраУна 

58000, м. Чернiвцi 
вул. М.Коц1обинського, 2 
Тел.: + 38 (03 72)58-48- 1 О 
Факс:+ 38 (0372) 55-29-14, 

+38 (0372) 58-47-07 
E-mail: rector@chnu.edu.ua, 

Директор Чернiвсцького управлiння ПРА т Ректор Чернiвецького нацiональноrо 
«СК Перша» унiверситету iменi IOpiя Федьковича 

Чистова Н.С. ------- оф. Р.I.Петришин 

м.п. 



{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["ru-ru"],"usedOnDeviceOCR":false}




{"type":"Form","isBackSide":false,"languages":["ru-ru"],"usedOnDeviceOCR":false}




{"type":"Form","isBackSide":false,"languages":["ru-ru"],"usedOnDeviceOCR":false}



