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АНОТАЦІЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Метою викладання навчальної дисципліни «Чинники успішного 

працевлаштування» є оволодіння студентами методів збирання, обробки та 

аналізу інформації стосовно техніки пошуку роботи, набуття вміння 

використовувати як загальні, випробувані методи пошуку роботи так і 

конкретні ситуації, що виникають на співбесіді з роботодавцями та під час 

проходження випробувального строку на конкретному робочому місці. 

 

НАВЧАЛЬНИЙ КОНТЕНТ ОСВІТНЬОЇ КОМПОНЕНТИ 

МОДУЛЬ 1.  

Тема 1 Проблема працевлаштування та зайнятості молоді. 
Техніка пошуку роботи. Шляхи пошуку роботи. 

Тема 2 Ресурси кадрових агентств. Пошук роботи через 
державні центри зайнятості. 

Тема 3 Метод активного прямого пошуку роботи.  

Тема 4 Резюме як основний документ особистості, що зайнята 
пошуками. 

МОДУЛЬ 2 

Тема 5 Співбесіда (інтерв’ю) 

Тема 6  Написання есе за обраною тематикою. Самопрезентація . 

Тема 7 Можливі шахрайства з боку роботодавців. Правове 

регулювання трудових відносин  

Тема 8 Ділова комунікація. Невербальне спілкування   
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ФОРМИ, МЕТОДИ ТА ОСВІТНІ ТЕХНОЛОГІЇ НАВЧАННЯ 

Методи навчання та викладання: лекції, практичні заняття, електронне 

навчання з використанням системи Moodle, тестування, виконання завдань ІНДЗ. 

 

ФОРМИ Й МЕТОДИ КОНТРОЛЮ ТА ОЦІНЮВАННЯ 

Види та форми контролю  

1. Поточний (усне опитування, стандартизовані тести)  

2. Модульний (контрольні роботи, дослідницько-творчі проекти: відео 

візитки, реферати; есе). 

Засоби оцінювання: - контрольні роботи; командні проекти; аналітичні звіти 

про виконання індивідуальних завдань та самостійної роботи. 

Підсумковий  контроль – залік.      

 

КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

Система оцінювання рівня навчальних досягнень ґрунтується на принципах 

ECTS та є накопичувальною. На протязі семестру студенти виконують дві 

контрольні роботи. Активна присутність в аудиторії (участь у дискусії при 

обговоренні проблемних питань), виконання самостійних завдань (включає 

тести). Кожна контрольна робота оцінюється максимум 15 балами. Активна та 

постійна робота на протязі семестру, включаючи тести оцінюється 30 балів. 

Підсумковим контролем з дисципліни є залік у формі тесту, максимальна оцінка – 

40 балів.  

 

ПОЛІТИКА ЩОДО АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ 

Дотримання політики щодо академічної доброчесності учасниками 

освітнього процесу при вивченні навчальної дисципліни регламентовано такими 

документами: 

1. «Етичний кодекс Чернівецького національного університету імені Юрія 

Федьковича» https://www.chnu.edu.ua/universytet/normatyvni-dokumenty/etychnyi-

kodeks-chernivetskoho-natsionalnoho-universytetu-imeni-yuriia-fedkovycha/ 

2. «Положенням про виявлення та запобігання академічного плагіату у 

Чернівецькому національному університету імені Юрія 

Федьковича»  https://www.chnu.edu.ua/universytet/normatyvni-

dokumenty/polozhennia-pro-vyiavlennia-ta-zapobihannia-akademichnomu-plahiatu/ 

 

ІНФОРМАЦІЙНІ РЕСУРСИ 

1. Вимоги до випускників за спеціальностями, орієнтованими на розробку 

програмного забезпечення/ 

https://career.softserveinc.com/uploads/files/Vymohy_do_vypusknykiv_2019_v1_6.p

df 

2. IT, комп'ютери, інтернет. Пошук вакансій і роботи в Україні/ 

https://www.work.ua/jobs-it/ 

3. Підбірка нових сервісів для пошуку роботи в ІТ.  

https://dev.ua/news/pidbirka-servisiv-dlia-poshuku-roboty 

4. DOU: Вакансії/  https://jobs.dou.ua/ 

5. https://training.epam.ua/ua/career-test/guidance 
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Детальна інформація щодо вивчення курсу "Чинники успішного 

працевлаштування" висвітлена у робочій програмі  навчальної дисципліни, що 

розміщена на сайті кафедри математичного моделювання:  

https://mathmod.chnu.edu.ua/pro-nas/kafedralni-dystsypliny/chynnyky-uspishnoho-

pratsevlashtuvannia/  
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