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/J УГОДА ПРО СПIВПРАЦЮ 

tf/i ~c?CJr! fll м. Чернiвцi 

Чсрнiвс1~ькнit 1ннtiонш1ьний унiверситет iменi IOpiя Фед,,ковича Мiнiстерства освiти i 

науки УкраУнн (далi - Унiоерси1,с2}0 особi рскто ~а J lf·,·риmина Романа lвановича, що дiс на 
niдставi Ста1·уту та J_J __ -r 'ct2 d' _______________ . 
в особi pt'dNel-iiТ 

(/ 7-- 7- 1р~р1аиiзацil!устшюаи/фiрми . . . 

~tt() ctLt~ , що д1с на г~щстав1 
~.-L.:..:....,L"~'- • 

посада, прiзвuще, iм 'я, пv-батьковi особи 

_ _ _ (далi - _______ ), 

доку.нент, з "·u.м здiйснюсться дiяльнiсть ор?анiзацii' / устапови / фiрми скорочена 

назва ор?анiзацii' /установи/ фiрми разом iменованi як «Сторони», 

- усвiдомлюючи об'сктивну необхiднiсть продовження, розширення та поглибл
ення як 

економiчних, так i загальносуспiльних реформ; 

- визнаючи необхiднiсть змiцнення взаемозв'язкiв мiж теоретичним навчанням та 

практичною економiчною дiяльнiстю, зокрема, у галузi пiдготовки кадрiв сфер економ
iки: 

менеджменту; маркетингу; фiнансiв, банкiвсько'i справи та страхування; мiжнародних 

економiчних вiдносин; облiку i оподаткування; пiдприемництва, торгiвлi та бiржово'i 
. . 

ДIЯЛЬНОСП. 

- виходячи iз взаемних iнтересiв у встановленнi спiвробiтництва мiж Сторонами; 

- з метою розвитку та укрiплення як внутрiшнiх, так i зовнiшнiх освiтнiх, виробничих. 

наукових та iнформацiйних зв'язкiв, 

уклали цю Угоду про спiвпрацю (далi - Угоду) щодо такого 

1. ПРЕДМЕТ УГОДИ 

1. 1. Предметом угоди е органiзацiя партнерства та спiвпраця Сторiн у сферi розвитку. 

вдосконалення та урiзноманiтнення механiзмiв пiдготовки квалiфiкованих фах
iвцiв з 

економiки; менеджменту; маркетингу; фiнансiв. банкiвсько'~· справи та страхування: 

мiжнародних економiчних вiдносин; облiку i оподаткування; пiдnрисмництва. торriвлi та 

бiржовоi· дiяльностi. 

1 .2. Сторони домовились: 
- брати участь у спiльних проектах, спрямованих на вир1шення актуальних 

проблем. яю 

становлять iнтереси Сторiн; 

- орrанiзовувати спiльнi заходи з метою пропаганди дiяльностi та досяrнень Сторiн: 

- орrанiзовувати обмiннi вiзити працiвникiв та менеджерiв Сторiн: 

- 1апрошувати представникiв Сторiн для читання JJекцiй. обмiну досвiдо~, та iнфop~ia
uioo 

щодо проблем, якi становлять спiлъний iнтерес Сторiн; 

- спiльно проводити дослiдження у галузях економiки; менеджменту: f\Н1ркетин1':: фiнан1:iв, 

банкiвсько'i справи та страхува1111я; мiжнародних економiчних вi;~носин: 06.:iiкy i 

оподаткування; пiдприсмництва, торriвлi та бiржовоУ дiяльностi; 

- слрияти пiдвищенню квалiфiкацi'i працiвникiв та пiдrотовцi кадрiв, у тоf\1у 
1шс:1i навчанню 

(стажуванню) менеджерiв, студентiв, acпipa11тiR та стажуванню 11ауковнх i науково­

ледаrоri чних працinникiв; 

- проводити спiльнi рекламно-i11форматив11i, науковi П\ ocniтнi ·3nход11, 

- здiйснювати обмiн iнформацiсю, 11еобхiд11ою дл}1 cniлh110'i дiяJJьностi Сторiн, 



2. Пl>ИНЦИПИ УГОДИ 

б . . r себе 1обов. язання спiвробiтництва у на11Рstмц-. 2. 1. Сторони. \ЦО J\0МО\3ЛЯЮ1ЪСЯ~ еру1 Ь на ", 
визначсних роздiлом нсршим uic'i Угоди. .. 

2.2. Сторони дi1оть у рамках чинного законодавства Укра~ни. . 
· • 6 при виконанн1 покладених завдань. 'f 2.3. С'rоронн використову1оть можливост1 1 '3асо и, 

межах свос'i компетснui'i. .. б 2.4. Сторони керу1оться взасмно10 зацiкавленiст10 в спiльному розв~тку_ ~хнього ви~о ничого, 
науково1'0 та iннованiйного потенцiалу, в тому числi проведеi".~~ 1 сп~льних досл~дж~нь. 

~.5. Спiвnраця здiйсн1осться на основi рiвноправностi, взас~но1 вигоди, чесного дtлового 
партнерства, а також пiдтримки взасмних дiлових контакт1в. 

2.6. l\я Угода не наклада€ на п Сторони жодних майнових i фiнансових зоб~в'язань,_~ тако~ 
не встановлюс жодних обмежень 'iхньо'i самостiйностi та автономност, при зд~исненн1 
ними свосi' статутно'i дiяльностi. 

2• 7 • У ci nитання. проблем и i розбiжностi, якi можуть виникнути в процесi спiвробiтництва. Сторон и зобов· язуютъся вирiшувати шляхом взаЕ:мних конструктивних переrоворiв, 1 
ур~хува~ням iнтересiв обох Сторiн i мети цi€'i Угоди. 2-8• Сп~вроб~тництво Сторiн в рамках цic'i Угоди здiйснюсться на основ~ принцип1в рiвно~равностi, законностi, взаЕ:модопомоги, урахування 
конф1денцiйностi iнформацi'i, отримано'i в процесi спiвпрацi. 

вза€МНИХ 
. . 
1нтерес1в. 

3. ФОРМИ СПIВПРАЦI 

3.1. Спiвпраця мiж Сторонами здiйснюсться на основi ц1€1 Угоди та/або додат­
кових угод, що укладаються мiж Сторонами на виконання цic'i У годи. 

3 .2. Для Р:алiзацi'i вказаних в угодi форм спiвпрацi Сторони будуть опрацьовувати конкретнi 
механ1зми та напрямки, термiни та обсяги спiвпрацi, а також способи та умови органiзацi'i та фiнансування заходiв. 

3.3. Виконання рiзноманiтних робiт у галузях передбачених цiсю Угодою та ·ixнi термiни 
визначаються окремими угодами. 

4. ПРАВА IНТЕЛЕКТУ АЛЬНОI ВЛАСНОСТI 

4.1. Розподiл прав iнтелектуально·i власностi, створених в результатi спiвпрацi Сторiн за цiею 
Угодою, здiйсн10€ться в кожному окремому випадку додатковими угодами, укла,J.енимн 
мiж Сторонами на виконання цi€'i Угоди. 

5. ЗМIНИ I ДОПОВНЕННЯ 

5 .1. Сторон и можуть вносити за вза€мно~о згодо10 змiни i доповнення до )'t\tOB цi(i У t'O,J.и. 
5.2. Bci змjни i доповнення до цic'i Угоди приймаються ·за взасмною домовленiстю Сторiн. 

укладаються в письмовiй формi i с 'ii невiд'смно10 частиною. 
5.3. Cnipнi питания, якi виника1оть пiд час виконання Сторонами умов цir'i Уго:1и протяrо\~ 

строку П дi"i, вирiu1у101ъся Сторонами 11шяхом псре1,оворiв, а у pa·~i нс;юсягн~ння 11·о:н1 -
вiдповiдно з вимо1·ами чинного зако11о;щвства. 

5.4. У випадках, не передбачених 1~ic·i Угодо10, Сторони ксрую1ъ~н ч111н1Иt\t ·законодавством 
Укра·iни. 

6. ЗАl(ЛIОЧНI ПОЛ())КЕННЯ 

• • , , 1 моменту 11 пiдписання 6 1 Дана У года у кладена на п'ят1") рокш та всту11а( в сил) • • , • д·. ,. ·· Угоди проаовжусгься на уповноваженими на це представниками С.:тор111. 1н д,\НОl ,.. . " \ . . . . . С • б . ВJ1ено у писы,10в1и < )орм1 про наступнi п'ять роюв, як~цо 111 одн1r10 ·н тор1н не у~е зан 
намiри припинення 'ii дi'i ·за мiсяць до закiнче1111я терм1ну. 
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6.2. Сторони можут1, домо
nи 

зrоди з цъоrо • пнтання ., тись "Р0 лостроковс 11рини11е
1111я лii' У rоди за rювноi· в1асм

ноi' 

.. у 1 r1 nоnному U'l'lfMopo·Jy 1 ' 
б , . 

дано~ rоди. 
' м11т1 11ю1ю ·ю Jо

н я·Jшн,. як, випл
ивають 1 

6.3. Угода можс бутн ,, ,, . . . . 
. . . 

rlись\ . р IIHHeн(1 КОЖ//ОfО 'JJ ( тор111 IIIJIЯXOM 11аиранле11ня ВJЛПОВl/{НОГО 

1~1onot'o повщомленн д· у 

, . . я. rя l'OJН, 11ри11н11яоъся че
рс'J 2 (лна) мiсянi '3 лати отримання 

письмовоrо поnIдом
лсння. 

6.4. Угода уклмева У двох 11римi
рниках по олному лля кожно;· Сторони,

 кожен ~$ яких маf· 

однакову юрндичн
у силу. 

7. ЮРИДИЧНI АДРЕСИ
 CTOPIH, ЩО ДОМОВЛЯЮТЬ
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Тел.: 

Украi'на 

58000, м. Чернiвиi 

вул. М.Коuюбинсько
rо, 2 

Тел.:+ 38 (0372)58-48-1 О 

Факс:+ 38 (0372) 55-29-14, 

+ 38 (0372) 58-47-07 

E-mail: rector@chnu.edu.ua. 

Факс: 
Ректор Чернiвеuькоrо

 наuiональноrо 

Е-таn: 
• • • рiя Федьковича 

по Р.&~~~ • "il с~ ~:"" ~.., ""'°' (f_"'"~~~~\проф. Р.I.Петришин 
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