
СТАТУТ

студентського гуртка «Соціальна майстерня»
кафедри філософії та культурології

1. Загальні положення.
1.1. Студентський гурток «Соціальна майстерня» (далі — Гурток) є
добровільним об’єднанням студентів, що функціонує на базі кафедри філософії
та культурології, ОП Соціальне забезпечення та діє відповідно до
законодавства України, Положення про Наукове товариство (гурток) студентів
та аспірантів у вищому навчальному закладі Чернівецького національного
університету імені Юрія Федьковича
https://geo.chnu.edu.ua/studentu/studentu/polozhennia-pro-naukove-tovarystvo-
hurtok/ та цього Статуту.

1.2. Гурток створений з метою розвитку професійних компетентностей
студентів у сфері соціальної роботи, соціального забезпечення, формування
практичних навичок, дослідницьких умінь і громадянської активності через
практичну діяльність, навчальні симуляції, волонтерські ініціативи та творчі
форми роботи з соціальними кейсами. «Соціальна майстерня» – студентське
об’єднання для спеціальності «Соціальне забезпечення», що має практичну,
інтерактивну та професійну спрямованість.

1.3. Гурток не є юридичною особою та здійснює свою діяльність на
громадських засадах.

1.4. У своїй діяльності Гурток керується:
– Конституцією України;
– Законом України «Про освіту»;
– Законом України «Про вищу освіту»;
– внутрішніми положеннями університету;
– цим Статутом.

1.5. Гурток може співпрацювати з державними, громадськими, благодійними
організаціями та соціальними підприємствами з метою реалізації освітньо-
практичних проєктів.

2. Мета та завдання гуртка.

2.1. Метою діяльності Гуртка є розвиток професійних компетентностей
студентів шляхом поєднання теоретичних знань із практикою в соціальній
сфері.

2.2. Основні завдання Гуртка:
– формування навичок соціальної роботи, соціального менеджменту;
– проведення освітніх, практичних і науково-дослідних заходів;
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– організація зустрічей із практиками соціальної сфери;
– участь у проєктах, тренінгах і майстер-класах;
– розвиток комунікативних, фасилітаційних, аналітичних та лідерських навичок
студентів;
– популяризація соціальної активності та волонтерства серед студентської
молоді;
– сприяння реалізації студентських ініціатив у сфері підтримки вразливих груп
населення;
– створення позитивного іміджу спеціальності «Соціальне забезпечення» та
університету.
–підготовка до практики (навчальна, виробнича).

3. Організація діяльності гуртка.

3.1. Керівництво Гуртком здійснює Керівник гуртка — викладач кафедри
філософії та культурології доц. Гнатчук Оксана Степанівна, призначена
рішенням засідання кафедри№ 12 від 10 червня 2025 р.

3.2. Керівник гуртка:
– організовує роботу гуртка;
– затверджує річні плани роботи;
– координує діяльність членів гуртка;
– представляє гурток на засіданнях кафедри або інших структурних підрозділів;
– відповідає за дотримання норм безпеки при проведенні заходів.

3.3. Для організації студентської активності може формуватися Студентська
рада гуртка (голова, заступник, секретар, координатори напрямів).

3.4. Засідання гуртка проводяться не рідше одного разу на місяць, а за потреби
— частіше.

3.5. Робота Гуртка планується на семестр або навчальний рік. План
затверджується Керівником гуртка та погоджується кафедрою.

3.6. Основні форми діяльності гуртка:
–тренінги, лекції, круглі столи;
– воркшопи, фасилітовані сесії, рольові моделювання;
– відвідування соціальних установ, підприємств, НГО;
– участь у волонтерських акціях;
– дослідницькі та соціальні проєкти;
– конкурси, виставки, презентації;
– робота над освітніми ініціативами.
–представлення публічних звітів про виконану роботу у вигляді доповідей на
засіданнях гуртка, тез доповідей на конференціях для публікації у профільних
журналах.



4. Членство в гуртку.

4.1. Членами гуртка можуть бути студенти будь-яких курсів та спеціальностей,
які виявили бажання долучитися до діяльності.

4.2. Членство є добровільним і безкоштовним.

4.3. Порядок вступу:
– подання усної чи письмової заяви (за формою, визначеною керівником
гуртка);
– ознайомлення зі Статутом гуртка;
– внесення до списку членів гуртка.

4.4. Члени гуртка мають право:
– брати участь у всіх заходах;
– пропонувати власні ініціативи;
– отримувати консультації та підтримку керівника;
– представляти гурток на факультетських та університетських подіях;
– виходити з гуртка за власним бажанням.

4.5. Члени гуртка зобов'язані:
– дотримуватися цього Статуту;
– брати участь у заходах згідно з планом роботи;
– підтримувати позитивний імідж гуртка та університету;
– виконувати доручення керівника та студентської ради гуртка;
– дотримуватися академічної доброчесності.

5. Права та обов’язки керівника і студентської ради.

5.1. Керівник гуртка має право:
– ініціювати заходи та проєкти;
– залучати партнерів до освітньої діяльності;
– вимагати дотримання дисципліни та безпеки;
– припинити членство студента у випадку грубого порушення норм Статуту.

5.2. Студентська рада гуртка:
– сприяє організації діяльності;
– веде комунікацію з учасниками;
– допомагає в підготовці та реалізації заходів;
– збирає пропозиції щодо поліпшення роботи гуртка.

6. Фінансування діяльності

6.1. Гурток може використовувати:
– матеріальну базу університету;



– добровільну допомогу партнерських організацій;
– грантову або проєктну підтримку (за погодженням університету);
– власні ресурси членів гуртка, надані добровільно.

6.2. Гурток не здійснює комерційної діяльності та не розподіляє прибуток.

7. Очікувані результати для учасників:
–розвиток практичних навичок соціальної роботи.
–підвищення рівня соціальної компетентності.
–підготовка до реального ринку праці.
–формування етичної та емпатійної позиції майбутнього фахівця.
–портфоліо з проєктів, сертифікати, реальні контакти з установами.

8. Припинення діяльності гуртка

8.1. Діяльність гуртка може бути припинена:
– за рішенням кафедри або факультету;
– за ініціативою керівника гуртка;
– у разі відсутності активних членів протягом року;
– у випадках, передбачених внутрішніми актами університету.

8.2. У разі припинення діяльності документи та матеріали гуртка передаються
на кафедру.

9. Заключні положення

9.1. Зміни та доповнення до цього Статуту вносяться за рішенням керівника
гуртка та за погодженням із кафедрою.
9.2. Статут набирає чинності з моменту його затвердження кафедрою.
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