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АНОТАЦІЯ КУРСОВОЇ РОБОТИ
Призначення курсової роботи полягає у формуванні у студентів умінь реалізації наукового підходу до систематизації та застосування знань у сфері аналізу господарської діяльності підприємств, їх економічної ефективності, фінансового стану та кінцевих фінансових результатів діяльності. Виконання курсової роботи забезпечує формування у майбутніх фахівців з обліку і оподаткування комплексного підходу до аналізу та аудиту господарської діяльності підприємств. 
Метою курсової роботи є самостійне виконання студентом завершеного наукового дослідження, що ґрунтується на всебічному вивченні й узагальненні теоретичних, методико-організаційних і прикладних аспектів окремих напрямків аналізу господарської діяльності підприємств, а також фахове представлення результатів цього дослідження. 

НАВЧАЛЬНИЙ КОНТЕНТ ОСВІТНЬОЇ КОМПОНЕНТИ

	[bookmark: _Hlk172196169][bookmark: _Hlk172196148]1
	Вступ. Сутність і стан наукової проблеми, її значущість, обґрунтування необхідності проведення дослідження. актуальність і доцільність роботи для розвитку економічного аналізу та аудиту як науки. Мета і завдання роботи, які необхідно виконати для досягнення поставленої мети. Об’єкт дослідження. Предмет дослідження. Перелік використаних методів дослідження для досягнення поставленої в роботі мети. 

	2
	Перший розділ. Огляд літератури за темою і вибір напрямів досліджень. Виклад загальної методики й основних методів досліджень. Відомості про проведені теоретичні та практичні дослідження. Аналіз і узагальнення результатів досліджень. 
Основні етапи розвитку наукової думки за даною проблемою. Висвітлення існуючих робіт та окреслення питань, що залишились невирішеними, визначення свого місця у розв’язанні проблеми. Система факторів, які спричиняють у теоретичному плані вплив на об’єкт дослідження, опис природи цього впливу. Питання організації аналізу (за темою курсової роботи) на підприємствах: етапи проведення аналітичної роботи, розподіл обов’язків між виконавцями (підрозділи, відповідальні за проведення окремих видів аналітичних робіт, підрозділи, відповідальні за керівництво та узагальнення результатів), напрямки аналітичного дослідження. Необхідно деталізувати об’єкти аналізу та джерела інформації. Сутність існуючих методик аналізу та аудиту (за напрямком курсової роботи), системи показників. 

	3
	Другий розділ. Економічна характеристика підприємства. Опис основних завдань аналізу, які необхідно виконати у даному розділі, та посилань на джерела інформації, що необхідні для відповідних розрахунків. 
Аналіз та аудит об’єктів дослідження відповідно до розкритої у 1 розділі методики. Обґрунтування вибору певної методики у конкретній практичній ситуації. Розкриття послідовності розрахунків із використанням аналітичних таблиць. Зведений підрахунок резервів. Висновки до розрахунків. 

	4
	Третій розділ. Обґрунтування напрямків удосконалення аналізу та аудиту (удосконалення методики, вдосконалення організації аналітичної роботи, використання автоматизованих систем обробки інформації, вдосконалення інформаційного забезпечення. Розробка пропозицій та обґрунтування переваг нововведень. Апробація пропозицій в умовах досліджуваного підприємства. 

	5
	Висновки. Виклад найважливіших наукових та практичних результатів, одержані в курсовій роботі, що містять формулювання розв’язаної наукової проблеми. Виклад якісних і кількісних показників здобутих результатів, обґрунтування достовірність результатів, виклад рекомендацій щодо їх використання. 

	6
	Додатки. Джерела інформації аналізу та аудиту (форми фінансової звітності, статистичної звітності, податкової звітності, облікові регістри, дані рахунків бухгалтерського обліку, бізнес-плани, фінансовий план, управлінська (внутрішня) звітність, замовлення, оперативні дані відділу технічного постачання, договори (контракти) на постачання сировини та матеріалів, планові й звітні калькуляції, дані системи норм і нормативів витрачання матеріальних ресурсів, норм запасу, інформація маркетингових досліджень, дані проведених інвентаризацій, інвентарні картки, договір лізингу, план технічного розвитку, паспорт будівлі, патенти і ліцензійні договори, матеріали спостережень, ревізій, дані попередніх аудиторських перевірок, протоколи виробничих нарад, штатний розклад, оперативна звітність цехів, відділів, служб підприємства, матеріали хронометражу та фотографій робочого дня, норми та нормативи споживання ресурсів, дані про відхилення від норм, калькуляції, конструкторська і технологічна документація, кошториси витрат на виробництво); складні схеми, графіки, діаграми; таблиця умовних позначень, великі системи показників тощо.


	7
	Доповідь. Інформація про предмет і об’єкт дослідження (стисла характеристика підприємства, що ґрунтується переважно на якісних оцінках), обґрунтування обраних методів і джерел інформації аналізу; напрямки проведених аналітичних досліджень та їх результати (зміна основних показників, вплив факторів, установлені причини змін, величини підрахованих резервів), пропозиції щодо впровадження виявлених резервів; пропозиції з удосконалення аналізу та аудиту, їх обґрунтування та результати апробації.



ФОРМИ, МЕТОДИ ТА ОСВІТНІ ТЕХНОЛОГІЇ НАВЧАННЯ
	
	Форми навчання: самостійна робота, опрацювання літератури, індивідуальні завдання, консультації (індивідуальні та групові), розв'язування задач, кейсів, проведення розрахунків, робота з реальною фінансовою звітністю, обговорення проблемних питань, дискусії.
	Методи навчання. Словесні: пояснення, розповідь, бесіда, дискусія; демонстрація таблиць, графіків, фінансової звітності, розв'язування задач, виконання аналітичних розрахунків, пояснювально-ілюстративний, відтворення типових аналітичних процедур, постановка проблемних ситуацій щодо діяльності підприємств, самостійний пошук шляхів вирішення аналітичних завдань, дослідницький – комплексний аналіз реального підприємства, інтерактивні методи: кейс-метод (аналіз ситуацій).
Освітні технології. Технологія проблемно-орієнтованого навчання (постановка реальних аналітичних проблем та пошук шляхів їх вирішення через дослідження), технологія контекстного навчання (інтеграція теоретичних знань з практичною діяльністю, моделювання професійних ситуацій), цифрові інструменти.

ФОРМИ Й МЕТОДИ КОНТРОЛЮ ТА ОЦІНЮВАННЯ
Поточний контроль: усне опитування; практичні (індивідуальні та групові) завдання та кейси; контроль дотримання графіку написання курсової роботи; самоконтроль. 
Підсумковий  контроль – захист.   
  
КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ
Оцінювання програмних результатів навчання здобувачів освіти здійснюється за шкалою європейської кредитно-трансферної системи (ECTS).	Критерієм успішного оцінювання є досягнення здобувачем вищої освіти мінімальних порогових рівнів (балів) за кожним запланованим результатом навчання.

ПОЛІТИКА ЩОДО АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ
Дотримання політики щодо академічної доброчесності учасниками освітнього процесу при вивченні освітнього компонента  регламентовано чинними  документами ЧНУ:
· «Кодекс академічної доброчесності та етики Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича» https://www.chnu.edu.ua/universytet/normatyvni-dokumenty/kodeks-akademichnoi-dobrochesnosti-ta-etyky-chernivetskoho-natsionalnoho-universytetu-imeni-yuriia-fedkovycha/ 
·  «Положенням про виявлення та запобігання академічного плагіату у Чернівецькому національному університеті імені Юрія Федьковича» https://www.chnu.edu.ua/universytet/normatyvni-dokumenty/polozhennia-pro-vyiavlennia-ta-zapobihannia-akademichnomu-plahiatu-u-chernivetskomu-natsionalnomu-universyteti-imeni-yuriia-fedkovycha/
· «Політика використання штучного інтелекту в Чернівецькому національному університету імені Юрія Федьковича»  https://www.chnu.edu.ua/universytet/normatyvni-dokumenty/polityka-vykorystannia-shtuchnoho-intelektu-v-chernivetskomu-natsionalnomu-universyteti-imeni-yuriia-fedkovycha-zi-zminamy-zatverdzhenymy-vchenoiu-radoiu-chnu-imeni-yuriia-fedkovycha/ 
Використання здобувачами освіти інструментів штучного інтелекту (ШІ) під час виконання навчальних завдань:
· допускається за умови дотримання принципів академічної доброчесності (здобувач освіти несе відповідальність за зміст, достовірність і результати поданої роботи, а у разі використання ШІ зобов’язаний зазначити факт і спосіб його застосування);
· не допускається використання ШІ як заміни самостійного виконання завдань або з метою порушення вимог академічної доброчесності;
- додаткові обмеження чи вимоги щодо використання ШІ можуть визначатися викладачем в освітньому процесі для конкретних видів навчальної діяльності відповідно до особливостей дисципліни. 

ІНФОРМАЦІЙНІ РЕСУРСИ
ІНФОРМАЦІЙНІ РЕСУРСИ
Академічні ресурси:
1. Репозитарій академічних статей (Google Scholar, ResearchGate) для пошуку актуальних наукових досліджень та публікацій з курсу.
2. Archer – інституційний репозитарій відкритого доступу представників Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича. URL: https://archer.chnu.edu.ua 
Офіційні сайти:
Сайт Верховної Ради України. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws
Сайт Міністерства Фінансів України. URL: https://mof.gov.ua
Сайт Державної податкової служби України. URL: http://tax.gov.ua
Сайт Державної служби статистики України. URL: https://www.ukrstat.gov.ua/
Сайт Державної Аудиторської служби України: http://www.dkrs.gov.ua/kru/uk/index
Сайт Аудиторської Палати України: https://www.apu.com.ua
[bookmark: _GoBack]Сайт статистичної звітності емітентів України: https://www.smida.gov.ua/db/emitent
Сайт Інституту внутрішніх аудиторів (ІІА): https://www.global.theiia.org
Сайт Американського інституту дипломованих громадських бухгалтерів (АІSРА): https://www.aicpa.org
Сайт Міжнародної Федерації Бухгалтерів (МФБ). URL:  https://www.ifac.org/ 
Сайт Асоціації дипломованих сертифікованих бухгалтерів (АССА). URL: https://www.accaglobal.com/ubcs/en.html 
Сайт Національного банку України. URL: https://bank.gov.ua/ 
Сайт Пенсійного фонду України. URL: https://www.pfu.gov.ua/ 
Сайт  видавничого будинку «Фактор» . URL: https://i.factor.ua/ukr/
Бухгалтерський інтернет-портал . URL: https://ibuhgalter.net/ 
Портал VOBU: Бланки та шаблони документів. URL: https://document.vobu.ua/korysne/blanks 

Детальна інформація щодо виконання завдань з курсової роботи з «Аналізу господарської діяльності» висвітлена у робочій програмі  
https://accounting.chnu.edu.ua/diialnist/osvitnia/osvitni-prohramy/bakalavr/robochi-prohramy/ 
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