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tII)0 lII)0l}сдсItня IIpilKI ltKrr cTl _1etlTiB

J!lкJIад\, Blt ttI llT ocBiTlt

MicTo Чернiвцi

Ми, що нижче пiдписшися, з однiсi сторони,

кOбli люпttllсl 202б р.

Черн i в е t! ькuй н ац i о н al ь н tt ti у н i в е р с um е m i "Tt е н i Юр i я Ф е d ьк о вuч а
(повне Har-trreц,,BaHHrI навчального заклаlгу)

(да,тi - навча]ьнилi заклад) в особi
-i|:,. !.',. .,, ., l-'iLtIlOZO PedbKBtt Я. П.

(посада, прiзвище та iHirria-Tи)

сmаmуmуякий дiе на пiJставi
(c,t,lit,rl або,,., _,,

i, з дру,гоi сторони.
( назва п iдпр ltcrt ства. органiзацii, установи тощо)

(нада,ri - база практики) в особi duрекmора
(поса:rа)

л/'., ",.,.r ,', ,, () lJ

с l11 cl l11

(статут пiдприсмства, розпоря.]ження, лоручення)
\ к,цалl1 ltl;l; сtlбою логовiр:

1. База tlp:lliTlll{и зобов'яrзyсться:
1.1. Прltйнятl] студентiв lta практltli\ зt iдtltt ] кii.lен_{арниN,I планоN,I:

. якl1I"t _lic на пiдставi

(:гri - сторони),

, г-ll: ;вlrше. i;;, Lt,,l,ttl r

)ъ
зlп

Напlrяu пiлlготовклl.
[Iрофесi ir rl е с tt ря пr\,вtllIня/

ctll:ltia, tl,tlic гь

К} рс Вид
практики

кiлькiсть
студентiв

TepMiH практики
(початок - кiнець)

ОП кБоzослов'я, перLuоzо
(бакалаврськоzо) рiвня вut цoi'
ocBimu

-+ l},чрrlбl t tt,tct

tt eda;,t_l? iчrtсt
llf)LllilllllKa
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1.2. Призн ачи-lинаказом квалiфiкованих фахiвцiв для керiвничтва практикою,

1.з. Створити належнi умови для виконання студентами програми практики, не

допускати iх використання до зайняття поса.f та виконання робiт, Iцо не вiдповiдають

програмi практики та майбутньому фаху,
1,4. Забезпечити студентам умови безпечн,-lт прачi на конкретному робочому_мiсцi,

Проводити обов'язковi iнсrруктажi з охорони прачi: ввiдний та }Ia робочому мiсцi, У разi

потреби навчати студентiв_фuпr"пuптiв безпечних методiв працi.

1.5. Надати студентам-практикантам Mo;fuIиBicTb користуватися матерiа,тьно-технiчними

засобами та iнформацiйними ресурсами, необхiJни}rи для виконання ПрограI\,rи практики,

1.6. ЗабезПечитИ облiК виходiВ на робоц- сryлентiв-практикантiв. Про Bci rrорушешя

трудовоТ дисциплiни, внутрiшнього розпорядку та про iншi порушення повiдомляти виlщй

навчаJIьний заклад.
1.7. Пiсля закiнчення практики надати характеристику на кожного студента-практиканта,

в котрiй вiдобразити виконання програми практики. якiсть пiдготовленого ним звiry тощо,

1.8. Надавати студентам мо)IстIиuiёrо .Оор1, iнформачii для к},рсових та дипломних робiт

за результатами дiя.тьностi пiдприсrtства, яка не € комершiйною таемницею, на пiдставi

l li,tl lгав. ter l ь Kat|le_t1,

1.9. Дода,гксlвi r rtови

2. Вищий ндвчальний заклад зобов'язусться:
2,14. Що пОчаткУ IIрактикИ надатI,I базi практики дJUI погодження програ\{у практики, а

не пiзнiше Hix< за тижденЬ - списоК студентiв, яких направляють на прzжтику,

2. 1 5. ПриЗначитИ керiвникаМи практикИ кваriфiкованих викJIадачiв,

2.16. ЗабеЗпечитИ додержанНя студентzl-\tи.тр},довоТ дисцишлiни i правил внугрiшнього

трудового розпорядку. Брати участЬ у розсriл,ваннi комiсiею бази практики нещасних

вЙадкiв, якщо вони стаJIися зi студентами пi: час прохо1ження практики,

2.4, Навчальний заклад зобов'язуеться не розго,-IоццватлI використану iнформ*ч_т::

дiяльнiсть пiдприсмства через знищення K}rpcoBrl\, ,],ип:Iо\{них робiт та звlтlв

,v вс,гilнов_-1еному поря_lк\

2.5. Додатковi 1,пtt,lBti

3. Вi.rllовiдальнiсrь с l tlpiH,]a неI]ltliонання договору:

з.1. сторони Bi:LtttlBl_tattlTb зLr Ii.:jIllio!lalltlя Ilок_падеIlих на HI{\ tlбов,язкiв шодо

органiзацiТ i прове.tсlIн}l llI]itli гt,ittt,l зt,i.tti,, ,j Jaцgl][)_]ciBCTBO-\t про праLllо в \-rtpaiHi,

3.]. Yci суперечli1.1. LrlO винLltiittt) iL uixt с] \,]l]UH,i\1Il j,i _]ОГLrВO}rl)\1, вирiшуюrься у

всIiiновленоNlу поря. lK),
З,3 . f;оговiр наб\ вас с tt- ltl

з кiгlендарниNl lljltlHo\1 ,

пiсля його пiдписання сторона\{и i дiс:о кiнця шрактики згiдно

З.'1. /{оговiр cK:ra_]cгtltt"t l,

навча-Iьному заIijlа.]\,
двох Ill]ll\tiрниiсах: по ofн0\1\ базi практики 1 вищому

l Ii_ iiIиси,га IleLI|] гкI,t

[Ji.l ба lи ttp2lIiT IIKIt:

(пi:rпис) (прiзвище та iнiцiалlr)
iгriшiали)

с

N4 JIютого 2026 р. N4.1l. ( 2026 р,

-)


