[image: ]СИЛАБУС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
«УПРАВЛІНСЬКА ЕКОНОМІКА»

Компонента освітньої програми –  вибіркова (3 кредити)

	Освітньо-професійна програма
	Облік і оподаткування

	Спеціальність
	D1 Облік і оподаткування

	Галузь знань
	 D Бізнес, адміністрування та право

	Рівень вищої освіти
	перший (бакалаврський)

	Мова навчання
	українська 

	Профайл викладача 
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	Сторінка курсу в Moodle
	https://moodle.chnu.edu.ua/course/view.php?id=7446 

	Консультації
	понеділок з 13.00 до 15.00



АНОТАЦІЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
Навчальна дисципліна «Управлінська економіка» присвячена формуванню управлінського мислення та практичних навичок використання інструментів економічного аналізу для обґрунтування оптимальних бізнес-рішень, оптимізації операційних процесів та підвищення прибутковості підприємства в умовах ринкової конкуренції.
Навчальний курс інтегрує аналіз ринкового середовища, поведінки споживачів, оптимізацію витрат та інвестиційні стратегії, забезпечуючи системне розуміння функціонування підприємства в умовах динамічної кон'юнктури та невизначеності.
Мета навчальної дисципліни – формування у здобувачів вищої освіти системних знань та практичних навичок застосування економічного аналізу для обґрунтування об'єктивних бізнес-рішень, оптимізації ресурсів та підвищення конкурентоспроможності фірми.

НАВЧАЛЬНИЙ КОНТЕНТ ОСВІТНЬОЇ КОМПОНЕНТИ
	МОДУЛЬ 1. ФУНДАМЕНТАЛЬНІ ЗАСАДИ УПРАВЛІНСЬКОЇ ЕКОНОМІКИ, АНАЛІЗ ПОПИТУ ТА ВИТРАТ

	Тема 1
	Предмет і метод управлінської економіки в системі прийняття бізнес-рішень

	Тема 2
	Теорія ринкового попиту та закономірності споживчої поведінки

	Тема 3
	Еластичність попиту та її роль у прогнозуванні ринкової кон’юнктури

	Тема 4
	Еластичність попиту та її роль у прогнозуванні ринкової кон’юнктури

	Тема 5
	Моделювання беззбитковості діяльності підприємства (CVP-аналіз)

	МОДУЛЬ 2. РИНКОВІ СТРАТЕГІЇ, ОПЕРАЦІЙНА ОПТИМІЗАЦІЯ ТА ІНВЕСТИЦІЙНИЙ АНАЛІЗ

	

	Тема 6
	Функціонування фірми в різних типах ринкових структур

	Тема 7
	Поведінкові аспекти економічного вибору та психологія ринку

	Тема 8
	Системна оптимізація процесів на основі Теорії обмежень (TOC)

	Тема 9
	Стратегічне ціноутворення та методи встановлення ринкових цін

	Тема 10
	Інвестиційний аналіз та часова вартість грошових потоків
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ФОРМИ, МЕТОДИ ТА ОСВІТНІ ТЕХНОЛОГІЇ НАВЧАННЯ
Використання онлайн-презентацій: вони можуть бути створені викладачем або іншими експертами у галузі. Вони можуть включати пояснення концепцій, приклади і вправи, щоб студенти могли краще зрозуміти матеріал. Використання платформ для веб-конференцій, таких як Zoom або Google Meet, дозволяє студентам та викладачам спілкуватися в режимі реального часу. Викладач може проводити лекції, задавати запитання, обговорювати кейси та спілкуватися зі здобувачами.
Використання соціальних мереж: Використання платформ соціальних мереж, таких як Facebook, може стимулювати активну комунікацію між здобувачами та викладачем. Це дозволяє здобувачам ділитися думками, задавати запитання та обговорювати теми, пов'язані з операційним менеджментом
Використання онлайн-платформ для навчання: Існують спеціалізовані онлайн-платформи для навчання, які надають доступ до курсів з операційного менеджменту. Ці платформи можуть містити відеоуроки, завдання, оцінювання та форуми для обговорень.
Кейс-студії та проектна робота: Використання кейс-студій та проєктних завдань може допомогти здобувачам застосувати знання з операціного менеджменту на практиці. Це дає можливість розвивати аналітичні навички та сприяє глибшому розумінню предмету.
Під час навчальних занять використовуються традиційні та інтерактивні методи навчання: 
· лекція-візуалізація;
· семінар-дискусія;
· семінар-діалог;
· аналіз і рішення ситуативних професійних завдань  (Case study);
· робота з тестами;
· робота в групах;
· дистанційне навчання з використанням відповідних онлайн-платформ.

ФОРМИ Й МЕТОДИ КОНТРОЛЮ ТА ОЦІНЮВАННЯ
Навчальний матеріал розподілено за 2-ма модулями. Максимальна оцінка за кожний модуль складає 30 балів. Формами поточного контролю є усна чи письмова (тестування, есе, фіксований виступ, наукова публікація з проблем ситуаційного управління) відповідь студента, презентація матеріалів самостійної роботи студента. Формою підсумкового контролю є залік, проведення якого здійснюється згідно графіку навчального процесу.
Засобами оцінювання та демонстрування результатів навчання можуть бути:
· фронтальне опитування;
· індивідуальне опитування;
· захист бізнес-кейсів, проєктів;
· есе;
· розв’язування практичних ситуацій;
· тестування.
Підсумковий  контроль – залік.     

КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ
Оцінювання програмних результатів навчання здобувачів освіти здійснюється за шкалою європейської кредитно-трансферної системи (ECTS).	
Критерієм успішного оцінювання є досягнення здобувачем вищої освіти мінімальних порогових рівнів (балів) за кожним запланованим результатом навчання. 

ПОЛІТИКА ЩОДО АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ
Дотримання політики щодо академічної доброчесності учасниками освітнього процесу при вивченні освітнього компонента  регламентовано чинними  документами ЧНУ:
· «Кодекс академічної доброчесності та етики Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича» https://www.chnu.edu.ua/universytet/normatyvni-dokumenty/kodeks-akademichnoi-dobrochesnosti-ta-etyky-chernivetskoho-natsionalnoho-universytetu-imeni-yuriia-fedkovycha/ 
·  «Положенням про виявлення та запобігання академічного плагіату у Чернівецькому національному університеті імені Юрія Федьковича» https://www.chnu.edu.ua/universytet/normatyvni-dokumenty/polozhennia-pro-vyiavlennia-ta-zapobihannia-akademichnomu-plahiatu-u-chernivetskomu-natsionalnomu-universyteti-imeni-yuriia-fedkovycha/
· «Політика використання штучного інтелекту в Чернівецькому національному університету імені Юрія Федьковича»  https://www.chnu.edu.ua/universytet/normatyvni-dokumenty/polityka-vykorystannia-shtuchnoho-intelektu-v-chernivetskomu-natsionalnomu-universyteti-imeni-yuriia-fedkovycha-zi-zminamy-zatverdzhenymy-vchenoiu-radoiu-chnu-imeni-yuriia-fedkovycha/ 

Використання здобувачами освіти інструментів штучного інтелекту (ШІ) під час виконання навчальних завдань:
· допускається за умови дотримання принципів академічної доброчесності (здобувач освіти несе відповідальність за зміст, достовірність і результати поданої роботи, а у разі використання ШІ зобов’язаний зазначити факт і спосіб його застосування);
· не допускається використання ШІ як заміни самостійного виконання завдань або з метою порушення вимог академічної доброчесності;
· додаткові обмеження чи вимоги щодо використання ШІ можуть визначатися викладачем в освітньому процесі для конкретних видів навчальної діяльності відповідно до особливостей дисципліни.
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