ПРОТОКОЛ № 1
засідання кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування
Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича

від 12.08.2024 р.
Присутні: 13 чол.


Порядок денний:
1. Хід вступної компанії 2024 року
2. Про організацію навчального процесу, розподіл функціональних обов’язків, попередній розподіл навчального навантаження та інших видів роботи викладачів на 2024-2025 навчальний рік 
3. Затвердження робочих програм навчальних дисциплін за ОП бакалавра, магістра й доктора філософії та екзаменаційних білетів  на 2024-2025 навчальний рік
4. Затвердження змін до освітньої програми доктора філософії зі спеціальності 051 Економіка
5. Рекомендація до друку навчального посібника Галушки З.І. та  Поченчук Г.М. «Методика викладання менеджерських дисциплін»
6. Про зміну теми дисертаційного дослідження Євчук Христини-Ірини Василівни, аспірантки  4 року вечірньої форми навчання за кошти державного бюджету кафедри економічної теорії, менеджменту та адміністрування спеціальності 051 Економіка ( ОНП Економіка




1. СЛУХАЛИ:
Хід вступної компанії 2024 року

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію доц. Заволічної Т.Р. про хід вступної компанії взяти до уваги.
2. Рекомендувати викладачам кафедри продовжувати агітаційну роботу згідно внутрішнього плану-розподілу завдань вступної кампанії 2024 року.              

2. СЛУХАЛИ:
Про організацію навчального процесу, розподіл функціональних обов’язків, попередній розподіл навчального навантаження та інших видів роботи викладачів на 2024-2025 навчальний рік 

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію зав. кафедри, проф. Галушки взяти до уваги.
2. Відповідальними за окремі ланки роботи по кафедрі економічної теорії, менеджменту і адміністрування призначити:
· Галушка З.І. – зав. кафедри,  ґарант ОП магістра. Група забезпечення – Антохов А.А., Запухляк В.М., Кузьмук І.Я.; член групи забезпечення ОНП «Економіка»;
· Сторощук Б.Д. – ґарант ОП бакалавра зі спеціальності «Менеджмент». Група забезпечення – Білик Р.Р., Поченчук Г.М., Терлецька Ю.О., Лусте О.О., Заволічна Т.Р.; голова методичної комісії кафедри; керівник методичного семінару кафедри;
· Поченчук Г.М. – гарант ОНП Економіка. Галушка З.І. – член групи ОП бакалавра;
· Антохов А.А. – куратор студентів заочної форми навчання, організація роботи з підприємцями та випускниками;
· Білик Р.Р. – організація зустрічей з роботодавцями, обговорення вимог до ОП; залучення до викладання представників бізнесу та органів місцевого врядування; 
· Бойда С.В. – методична робота з заповненням  сайту кафедри,  організація олімпіад;
· Заволічна Т.Р. – профорг кафедри, агітаційна робота, комунікація з роботодавцями та організація студентів для обговорення ОП; залучення до викладання представників бізнесу та органів місцевого врядування;
· Запухляк В.М. – організація наукової роботи кафедри; керівництво роботою студентського наукового гуртка;
· Клевчік Л.Л. – методична робота з заповненням  сайту кафедри,   перевірка умов та розробка рекомендацій студентам щодо роботи в бібліотеці ЧНУ, робота зі студентами щодо роз’яснення принципів академічної доброчесності; перевірка кваліфікаційних робіт та наукових і методичних робіт викладачів на плагіат;
· Кузьмук І.Я. – методична робота з заповненням  сайту кафедри,   організація роботи викладачів у системі МOODLE; організація зустрічей з випускниками та роботодавцями; організація олімпіад; відповідальний за проведення інструктажу з техніки безпеки;
· Лусте О.О. – старший куратор кафедри, організація студентів для обговорення ОП, опитування студентів щодо вибору дисциплін; комунікації з випускниками спеціальності «Менеджмент», міжнародні комунікації;
· Терлецька Ю.О. – організація та моніторинг ефективності усіх видів практики студентів, зустрічі з керівниками практики від підприємств, інформація про проходження практики на сайті кафедри;
· Грунтковський В.Ю. – секретар ЕК, комунікація з випускниками. 
3.  Кураторам академічних груп провести відповідну роботу зі студентами  перехідних курсів з метою забезпечення безперервності та якості навчального процесу.


3. СЛУХАЛИ:
Затвердження робочих програм навчальних дисциплін за ОП бакалавра, магістра, доктора філософії та екзаменаційних білетів  на 2024-2025 навчальний рік


УХВАЛИЛИ:
1. Затвердити робочі програми з таких навчальних дисциплін: 
	Навчальна дисципліна
	Викладач
	Форма контролю

	Перший (бакалаврський) рівень вищої освіти, ОП «Менеджмент»

	І-ий семестр
	
	

	Економічна теорія
	Галушка З.І. 
	екзамен

	Історія менеджменту
	Заволічна Т.Р.
	залік

	Вступ у спеціальність
	Білик Р.Р.
	залік

	Макроекономіка
	Сторощук Б.Д. 
	екзамен  

	Мікроекономіка
	Бойда С.В.
	екзамен

	Підприємництво і бізнес-планування
	Білик Р.Р.
	залік

	ВНД 1 Стратегія успішного бізнесу 
	Лусте О.О.
	залік

	Лідерство і командна робота
	Заволічна Т.Р.
	залік

	Менеджмент
	Запухляк В.М.
	екзамен

	Операційний менеджмент
	Грунтковський В.Ю.
	екзамен

	Ситуаційний менеджмент
	Бойда С.В.
	залік

	Розробка та прийняття управлінських рішень
	Сторощук Б.Д.
	залік

	Адміністративний менеджмент
	Кузьмук І.Я.
	екзамен

	Управління інноваціями
	Терлецька Ю.О.
	екзамен

	Менеджмент малого і середнього бізнесу	
	Поченчук Г.М.
	екзамен

	Управління громадськими організаціями
	Заволічна Т.Р.
	екзамен 

	Крос-культурний менеджмент
	Лусте О.О.
	екзамен

	Практикум з менеджменту
	Запухляк В.М.
	залік

	Інформаційний менеджмент
	Клевчік Л.Л.
	залік

	2-ий семестр
	
	

	Мікроекономіка
	Сторощук Б.Д.
	екзамен

	Етика та бізнес культура
	Лусте О.О.
	залік

	Академічна доброчесність
	Клевчік Л.Л.
	залік

	Лідерство і командна робота
	Заволічна Т.Р.                                                  
	залік

	Теорія організації
	Терлецька Ю.О.
	екзамен

	ВНД 2 Лідерство і командна робота
	Заволічна Т.Р.                                                  
	залік

	Державне  та регіональне управління
	Поченчук Г.М.
	екзамен

	Управління персоналом
	Запухляк В.М.
	екзамен

	Бізнес-тренінг з фахової успішності
	Лусте О.О.
	залік

	Креативний менеджмент
	Лусте О.О.
	залік

	Мотиваційний менеджмент
	Запухляк В.М.
	залік

	Соціальна відповідальність бізнесу
	Грунтковський В.Ю.
	екзамен

	Соціальне підприємництво
	Грунтковський В.Ю.
	екзамен

	Стартап-менеджмент
	Кузьмук І.Я.                                                     
	залік

	Управління якістю
	Терлецька Ю.О.
	залік

	Цифрова економіка та управління
	Поченчук Г.М.
	залік 

	Поведінкова економіка
	Поченчук Г.М.
	залік 

	Організація праці менеджера
	Антохов А.А.
	залік

	Другий (магістерський) рівень вищої освіти, ОП «Менеджмент»

	І-ий семестр
	
	

	Менеджмент організацій
	Запухляк В.М.
	екзамен

	Управління проєктами. Практикум
	Галушка З.І.
	екзамен

	Публічне адміністрування
	Сторощук Б.Д.
	екзамен

	Бізнес-адміністрування. Практикум
	Білик Р.Р.
	залік

	Самоменеджмент
	Антохов А.А.
	залік

	Управлінські рішення. Практикум.
	Сторощук Б.Д.
	екзамен

	Управління змінами
	Антохов А.А.
	екзамен

	ІІ-ий семестр
	
	

	Антикризове управління
	Запухляк В.М.
	залік

	Корпоративне управління
	Білик Р.Р.
	залік

	Стратегічний менеджмент
	Галушка З.І. 
	екзамен

	Третій (освітньо-науковий) рівень вищої освіти, ОП «Економіка»

	Актуальні проблеми економіки
	Поченчук Г.М.
	екзамен

	Проектний менеджмент
	Галушка З.І., Кузьмук І.Я.
	екзамен

	Людський і соціальний капітал
	Галушка З.І., Лусте О.О.
	екзамен

	Методологія та методика наукового дослідження
	Галушка З.І.
	залік

	Цифрова трансформація економіки
	Поченчук Г.М.
	залік

	Технолого-сингулярний розвиток економічних систем
	Антохов А.А.
	залік

	Асистентська педагогічна практика
	Лопащук І.А.,
Наукові керівники аспірантів
	Захист практики

	Дисертаційна робота доктора філософії
	Галушка З.І., наукові керівники аспірантів
	Захист роботи


2. Для дисциплін по яких передбачена форма контролю екзамен, затвердити екзаменаційні білети.


4. СЛУХАЛИ:
Затвердження змін до освітньо-наукової програми підготовки  доктора філософії зі спеціальності 051 «Економіка»

УХВАЛИЛИ:
	Затвердити зміни до освітньо-наукової програми підготовки  доктора філософії зі спеціальності 051 «Економіка»:
1) Визначити обсяг  дисертаційного дослідження  не менше 280 000 знаків  (7-9 авторських аркушів).
2) Ввести до складу групи забезпечення ОНП «Економіка» аспіранта другого року навчання  Карпа Олександра Дмитровича.

5. СЛУХАЛИ
Рекомендація до друку навчального посібника Галушки З.І. та  Поченчук Г.М. «Методика викладання менеджерських дисциплін»

УХВАЛИЛИ:
Зважаючи на позитивні рецензії д.е.н., професора, зав. кафедри менеджменту Київського національного економічного університету імені Вадима Гетьмана Михайла Сагайдака та директора УАРМБО Людмили Горохової та наявність довідки про перевірку на плагіат (1,19% схожості) рекомендувати до друку за ухвалою Вченої ради ЧНУ імені Юрія Федьковича навчальний посібник Галушки З.І. та Поченчук Г.М. «Методика викладання менеджерських дисциплін».


6. СЛУХАЛИ:
Про зміну теми дисертаційного дослідження Євчук Христини-Ірини Василівни, аспірантки  4 року вечірньої форми навчання за кошти державного бюджету кафедри економічної теорії, менеджменту та адміністрування спеціальності 051 Економіка ( ОНП Економіка )

УХВАЛИЛИ:
У зв’язку зі зміною вектору дисертаційного дослідження і отриманих в процесі збору та аналізу даних змінити тему дисертаційного дослідження Євчук Христини-Ірини Василівни з: «Організаційно-економічний механізм управління відходами виробництва продукції сільського господарства» на «Організаційний механізм управління відходами аграрного сектору в умовах еколого-економічного зростання». Науковий керівник: д.е.н., професор  Білоскурський Р.Р. 




Завідувач кафедри                                                                 Зоя ГАЛУШКА 

Секретар                                                                        Марія НІКІФОРОВА

ПРОТОКОЛ № 2
засідання кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування
Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича


від 28.08.2024 р.
Присутні: 13 чол.

Порядок денний:
1. Звіт аспіранта четвертого року вечірньої форми навчання кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування спеціальності 051 Економіка Євчук Христини-Ірини Василівни
2. Результати зарахування вступників на ОП «Менеджмент організацій і адміністрування» освітніх рівнів бакалавра і магістра
3. Затвердження плану роботи кафедри на 2024-2025 навчальний рік (організаційна, навчально-методична, наукова та виховна робота)  
4. Затвердження плану роботи методичного та методологічного  семінарів кафедри на 2024-2025 навчальний рік
5. Затвердження індивідуальних планів роботи викладачів на 2024-2025 навчальний рік
6. Затвердження графіків проведення консультацій, взаємовідвідування занять та відкритих лекцій викладачами кафедри на 2024-2025 навчальний рік
7. Результати проходження навчальної практики студентами 2-го курсу спеціальності «Менеджмент»  
8. Затвердження плану роботи наукового гуртка «Сучасний менеджмент: тенденції, проблеми та перспективи розвитку» на 2024-2025 навчальний рік
9. Заяви студентів 3-го та 4 курсів спеціальності «Менеджмент» Голубашенко І.І. та Граб А.М. про переведення на індивідуальний графік навчання
10. Про направлення асистентів кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування к.е.н. Бойди С.В., к.е.н. Грунтковського В.Ю. та к.е.н. Клевчіка Л.Л. на проходження науково-педагогічного онлайн-стажування до Collegium Civitas, Варшава, Польща 





1. СЛУХАЛИ:
Звіт аспіранта четвертого року вечірньої форми навчання кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування спеціальності 051 – Економіка Євчук Христини-Ірини Василівни

УХВАЛИЛИ:
1. Затвердити звіт аспірантки 4-го року вечірньої форми навчання кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування Євчук Христини-Ірини Василівни.
2. За результатами виконання освітньо-наукової програми підготовки доктора філософії за спеціальністю 051 Економіка, рекомендувати дисертацію Євчук Христини-Ірини Василівни до захисту у разовій спеціалізованій вченій раді Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича.


2. СЛУХАЛИ:
Результати зарахування вступників на ОП «Менеджмент організацій і адміністрування» освітніх рівнів бакалавра і магістра

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію доц. Заволічної Т.Р. про результати вступної компанії 2024 року взяти до уваги.
2. Рекомендувати урізноманітнити заходи агітаційної роботи з врахуванням розширення сегменту вступників з різних областей України; оновити джерела інформації абітурієнтів 2025 року в соцмережах та офіційних освітніх сайтах.
3. Посилити інформування четвертого курсу щодо специфіки реєстрації та здачі ЄВІ, щоб забезпечити ефективність вступу до магістратури.


3. СЛУХАЛИ:
Затвердження плану роботи кафедри на 2024-2025 навчальний рік (організаційна, навчально-методична, наукова та виховна робота)  

УХВАЛИЛИ:
1. План роботи кафедри на 2024-2025 навчальний рік за усіма напрямками затвердити.
2. Активізувати підготовку матеріалів для кафедральної колективної монографії.
3. Забезпечувати підготовку спільних публікацій (наукових керівників і здобувачів) у рамках проблематики виконуваних кваліфікаційних досліджень.
4. Посилити публікаційну активність із забезпеченням урахування теми та поточного етапу НДР кафедри, а також відповідних навчальних дисциплін. При підготовці публікацій орієнтуватись на вітчизняні наукові фахові видання категорії Б, закордонні видання та видання, що входять до міжнародних наукометричних баз Scopus, Web of Science.
5. Зобов’язати кураторів академічних груп поінформувати студентів про план
навчально-виховної роботи кафедри на 2024/2025 навчальний рік та виконувати його в повному обсязі.


4. СЛУХАЛИ:
Затвердження плану роботи методичного та методологічного семінарів кафедри на 2024-2025 навчальний рік

УХВАЛИЛИ:
Плани роботи методичного та методологічного семінарів кафедри на 2024-2025 навчальний рік затвердити.


5. СЛУХАЛИ
Затвердження індивідуальних планів роботи викладачів на 2024-2025 навчальний рік

УХВАЛИЛИ:
Індивідуальні плани роботи викладачів кафедри на 2024-2025 навчальний рік затвердити.


6. СЛУХАЛИ:
Затвердження графіків проведення консультацій, взаємовідвідування занять та відкритих лекцій викладачами кафедри на 2024-2025 навчальний рік

УХВАЛИЛИ:
Графіки проведення консультацій, взаємовідвідування занять та відкритих лекцій викладачами кафедри на 2024-2025 навчальний рік затвердити.


7. СЛУХАЛИ:
Результати проходження навчальної практики студентами 2-го курсу спеціальності «Менеджмент»  

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію відповідальної за проведення практик на кафедрі, доц. Терлецької Ю.О. взяти до уваги. 
2. Звіт про проходження навчальної практики студентами другого курсу денної форми навчання спеціальності 073 «Менеджмент» затвердити.


8. СЛУХАЛИ:
Затвердження плану роботи наукового гуртка «Сучасний менеджмент: тенденції, проблеми та перспективи розвитку» на 2024-2025 навчальний рік
УХВАЛИЛИ:
1. План роботи наукового гуртка «Сучасний менеджмент: тенденції, проблеми та перспективи розвитку» на 2024-2025 навчальний рік затвердити.
2. Активізувати роботу студентів щодо їх участі в різноманітних наукових конкурсах та проєктах.


9. СЛУХАЛИ:
Заяви студентів 3-го та 4 курсів спеціальності «Менеджмент» Голубашенко І.І. та Граб А.М. про надання можливості для відпрацювання навчальних занять у змішаному режимі за індивідуальним розкладом навчання

УХВАЛИЛИ:
1. У зв’язку із необхідністю догляду за батьком (ветераном ЗСУ, інвалідом ІІ групи) надати можливість для відпрацювання навчальних занять у змішаному режимі за індивідуальним розкладом навчання студентці 3-го курсу спеціальності «Менеджмент» Голубашенко Ірині Ігорівні.
2. У зв’язку зі станом здоров’я надати можливість для відпрацювання навчальних занять у змішаному режимі за індивідуальним розкладом навчання студентці 4-го курсу спеціальності «Менеджмент» Граб Анні Миколаївні


10. СЛУХАЛИ:
Про направлення асистентів кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування кандидатів економічних наук Бойди С.В., Грунтковського В.Ю. та Клевчіка Л.Л. на проходження науково-педагогічного онлайн-стажування до Collegium Civitas, Варшава, Польща 

УХВАЛИЛИ:
1. Затвердити індивідуальний план науково-педагогічного стажування без відриву від виробництва асистентів кафедри Бойди С.В., Грунтковського В.Ю., Клевчіка Л.Л. на період з 16 вересня по 25 жовтня 2024 року за темою: «Інтернаціоналізація вищої освіти».
2. По завершенні стажування представити на кафедру звіти про підвищення кваліфікації.



Завідувач кафедри                                                      Зоя ГАЛУШКА 

Секретар                                                                       Марія НІКІФОРОВА

ПРОТОКОЛ № 3
засідання кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування
Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича

від 17.09.2024 р.
Присутні: 15 чол.



Порядок денний:

1. Про рекомендацію осіб з числа науково-педагогічних працівників, які мають науковий ступінь та відповідну наукову кваліфікацію для призначення науковими керівниками аспірантів на здобуття ступеня доктора філософії за спеціальністю 051 – Економіка (ОНП «Економіка»)
2. Про результати вибору навчальних дисциплін студентами, які стали здобувачами ОП «Менеджмент» першого (бакалаврського) та другого (магістерського) рівнів  вищої освіти з вересня 2024 року
3. Затвердження тематики курсових, бакалаврських та магістерських робіт для студентів спеціальності «Менеджмент» на 2024-2025 навчальний рік
4. Про напрями вдосконалення інформаційного забезпечення сайту кафедри
5. Про направлення асистента кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування к.е.н. Лусте О.О. на проходження науково-педагогічного стажування у Школі Менеджменту Університету Лотарингії (м. Мец, Франція) 
6. Затвердження звіту про підвищення кваліфікації доцента кафедри економічної теорії менеджменту і адміністрування, д.е.н., професора Поченчук Г.М. та визнання його результатів
7. Затвердження розподілу навчального навантаження між викладачами кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування на 2024-2025 навчальний рік 
8. Затвердження плану постакредитаційних заходів щодо подальшого удосконалення ОП «Менеджмент організацій і адміністрування» другого (магістерського) рівня вищої освіти на 2024-2025 н.р. на основі висновку та рекомендацій Галузевої експертної ради щодо можливості акредитації освітньої програми (21.11.2023 р.)


1. СЛУХАЛИ:
Про рекомендацію осіб з числа науково-педагогічних працівників, які мають науковий ступінь та відповідну наукову кваліфікацію для призначення науковими керівниками аспірантів на здобуття ступеня доктора філософії за спеціальністю 051 – Економіка (ОНП «Економіка»)

УХВАЛИЛИ:
Рекомендувати призначити науковими керівниками аспірантів наступних науково-педагогічних працівників:
Жук Назар Олегович – Галушка Зоя Іванівна, д.е.н., професор, завідувач кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування;  
Павлюк Андрій Іванович – Буднікевич Ірина Михайлівна, доктор економічних наук, професор, завідувач кафедри маркетингу, інновацій та регіонального розвитку;
Семенович Богдан Степанович – Григорків Василь Степанович, д.ф-м.н., професор, завідувач кафедри економіко-математичного моделювання та Поченчук Галина Михайлівна, д.е.н., професор, доцент кафедри економічної теорії менеджменту і адміністрування.


2. СЛУХАЛИ:
Про результати вибору навчальних дисциплін студентами, які стали здобувачами ОП «Менеджмент» першого (бакалаврського) та другого (магістерського) рівнів  вищої освіти з вересня 2024 року

УХВАЛИЛИ:
1. Затвердити вибір навчальних дисциплін із кафедрального каталогу вибіркових дисциплін на 2-ий семестр поточного навчального року студентами  перших курсів бакалаврату та магістратури.
2. Ст. лаборанту Нікіфоровій М.Г. сформувати списки та подати у деканат економічного факультету й ознайомити усіх викладачів, які читатимуть ці дисципліни з вибором студентів.


3. СЛУХАЛИ:
Затвердження тематик курсових, бакалаврських та магістерських робіт для студентів спеціальності «Менеджмент» на 2024-2025 навчальний рік

УХВАЛИЛИ:
Тематики курсових, бакалаврських та магістерських робіт для студентів спеціальності «Менеджмент» на 2024-2025 навчальний рік затвердити.


4. СЛУХАЛИ:
Про напрями вдосконалення інформаційного забезпечення сайту кафедри

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію взяти до уваги.
2. Продовжити роботу щодо створення нової структури меню та оновлення й доповнення інформаційного забезпечення сайту кафедри.


5. СЛУХАЛИ:
Про направлення асистента кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування к.е.н. Лусте О.О. на проходження науково-педагогічного стажування у Школі Менеджменту Університету Лотарингії (м. Мец, Франція) 

УХВАЛИЛИ:
1. Затвердити індивідуальний план науково-педагогічного стажування з відривом від виробництва Лусте О.О. на період з 27 вересня по 24 жовтня 2024 року за темою: «Крос-культурний менеджмент».
2. По завершенні стажування представити на кафедру звіт про підвищення кваліфікації.

6. СЛУХАЛИ: 
	Затвердження звіту про підвищення кваліфікації доцента кафедри економічної теорії менеджменту і адміністрування, д.е.н., професора Поченчук Г.М. та визнання його результатів

УХВАЛИЛИ: 
1. Затвердити звіт про підвищення кваліфікації Поченчук Г.М.
2. Визнати сертифікат освітнього проєкту компанії Softserve «Softserve Academy» на тему: «Tech Summer for Educatore: AI Edition» обсягом 30 год (1 кредит) підвищенням кваліфікації доцента кафедри Поченчук Г.М.

7. СЛУХАЛИ: 
Затвердження розподілу навчального навантаження між викладачами кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування на 2024-2025 н.р.

УХВАЛИЛИ: 
1. Розподіл навчального навантаження по кафедрі економічної теорії, менеджменту і адміністрування на 2024-2025 н.р. між викладачами затвердити.
2. Подати розподіл навчального навантаження по кафедрі економічної теорії, менеджменту і адміністрування на 2024-2025 н.р. у навчальну частину до 10 жовтня 2024 року.

8. СЛУХАЛИ:
	Затвердження Плану заходів подальшого удосконалення ОП «Менеджмент організацій і адміністрування» другого (магістерського) рівня вищої освіти на 2024-2025 н.р. на основі висновку та рекомендацій Галузевої експертної ради щодо можливості акредитації освітньої програми (21.11.2023р.)

УХВАЛИЛИ:
	Затвердити План заходів подальшого удосконалення ОП «Менеджмент організацій і адміністрування» другого (магістерського) рівня вищої освіти на 2024-2025 н.р. на основі висновку та рекомендацій Галузевої експертної ради щодо можливості акредитації освітньої програми, яка відбулася 21.11.2023 р.

Завідувач кафедри                                                      Зоя ГАЛУШКА 

Секретар                                                                       Марія НІКІФОРОВА



ПРОТОКОЛ № 4
засідання кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування
Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича

від 08.10.2024 р.
Присутні: 15 чол.



Порядок денний:
Про наукову новизну, теоретичне та практичне значення результатів дисертації Євчук Христини-Ірини Василівни «Організаційні механізми управління відходами аграрного сектору в умовах еколого-економічного зростання» на здобуття ступеня доктора філософії галузі знань 05 – Соціальні та поведінкові науки за спеціальністю 051 Економіка



1. СЛУХАЛИ:
Про наукову новизну, теоретичне та практичне значення результатів дисертації Євчук Христини-Ірини Василівни «Організаційні механізми управління відходами аграрного сектору в умовах еколого-економічного зростання» на здобуття ступеня доктора філософії галузі знань 05 – Соціальні та поведінкові науки за спеціальністю 051 – Економіка

УХВАЛИИ:
Вважати, що подана на обговорення дисертаційна робота Євчук Христини-Ірини Василівни «Організаційні механізми управління відходами аграрного сектору в умовах еколого-економічного зростання» відповідає встановленим вимогам до такого виду робіт, має наукову новизну та практичне значення і може бути рекомендована до захисту.






Завідувач кафедри                                                      Зоя ГАЛУШКА 

Секретар                                                                       Марія НІКІФОРОВА


ПРОТОКОЛ № 5
засідання кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування
Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича

від 22.10.2024 р.
Присутні: 15 чол.


Порядок денний:

1. Затвердження тем дисертаційних досліджень аспірантів першого року навчання за спеціальністю  051– Економіка
2. Хід написання курсових робіт студентами 3-4 курсів спеціальності «Менеджмент»
3. Хід написання магістерських робіт здобувачами другого курсу магістратури
4. Напрями роботи кафедри щодо підготовки ОНП Економіка до акредитації
5. Напрями роботи кафедри зі стейкхолдерами
6. Інноваційні проєкти кафедри на 2024-2028 рр.
7. Розподіл коштів на придбання засобів інформаційного та матеріально-речового забезпечення роботи кафедри
8. Затвердження тем та наукових керівників кваліфікаційних робіт студентам спеціальності «Менеджмент»




1. СЛУХАЛИ:
Затвердження тем дисертаційних досліджень аспірантів першого року навчання за спеціальністю  051– Економіка

УХВАЛИЛИ:
1. Затвердити такі теми дисертаційних досліджень здобувачам вищої освіти третього (освітньо-наукового) рівня підготовки доктора філософії за спеціальністю 051 Економіка:
Жук Назар Олегович – «Соціоекономіка як інноваційна модель стійкого економічного розвитку»; 
Семенович Богдан Степанович – «Розвиток економіки добробуту на засадах цифровізації та екологізації»;
Павлюк Андрій Іванович – «Використання цифрових інструментів у поведінкових моделях суб’єктів економіки».
2. Затвердити здобувачам ОНП «Економіка» на ІІ семестр 2024-2025 навчального року вибір таких вибіркових навчальних дисциплін:
Жук Н.О. – Методологія та методика наукового дослідження, Поведінкова економіка, Цифрова трансформація економіки, Технолого-сингулярний розвиток економічних систем;
Семенович Б.С. – Методологія та методика наукового дослідження, Поведінкова економіка, Моделі еколого-економічних систем, Аналіз та візуалізація економічних даних в R; 
Павлюк А.І. – Методологія та методика наукового дослідження, Поведінкова економіка, Економіка знань, Регіональні ринки.


2. СЛУХАЛИ:
Хід написання курсових робіт студентами 3-4 курсів спеціальності «Менеджмент»

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію доц. Терлецької Ю.О. взяти до уваги.
1. Визначити кінцевий термін подання готових курсових робіт науковим керівникам – 25.10.2024 року.

3. СЛУХАЛИ:
Хід написання магістерських робіт здобувачами другого курсу магістратури

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію взяти до уваги.
2. Здобувачам рекомендувати вчасно завершити  та подати для перевірки на плагіат випускну кваліфікаційну роботу.
3. Науковим керівникам проконтролювати відповідність кваліфікаційних робіт встановленим нормам.


4. СЛУХАЛИ:
Напрями роботи кафедри щодо підготовки ОНП Економіка до акредитації

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію взяти до уваги.
2. Продовжити роботу щодо підготовки розділів самоаналізу згідно вимог нового Положення про акредитацію.
3. Рекомендувати аспірантам активізувати роботу щодо обговорення поточних результатів наукових досліджень. 


5. СЛУХАЛИ:
Напрями роботи кафедри зі стейкхолдерами

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію взяти до відома.
2. Рекомендувати гарантам та групам забезпечення ОП продовжувати розвивати соціальне партнерство зі зовнішніми стейкголдерами: 
– на всіх етапах функціонування ОП (проєктування, використання, вдосконалення); 
–	активізувати роботу експертних панелей; 
–	наповнювати базу відгуків роботодавців щодо якості підготовки випускників; 
–	активніше висвітлювати історії успіху співпраці кафедр зі стейкхолдерами.

6. СЛУХАЛИ: 
	Інноваційні проєкти кафедри на 2024-2028 роки

УХВАЛИЛИ:
	Інформацію зав. кафедри, проф. Галушки З.І. про участь кафедри в інноваційних проєктах на 2024-2028 роки взяти до уваги.

7. СЛУХАЛИ: 
	Розподіл коштів на придбання засобів інформаційного та матеріально-речового забезпечення роботи кафедри

УХВАЛИЛИ: 
Схвалити вибір необхідних засобів для забезпечення роботи кафедри. 

8. СЛУХАЛИ: 
	Затвердження тем та наукових керівників кваліфікаційних робіт студентам спеціальності «Менеджмент»

УХВАЛИЛИ: 
1. Затвердити теми і наукових керівників випускних кваліфікаційних робіт здобувачів ОП «Менеджмент» першого й другого рівнів вищої освіти (Додаток А до протоколу).
2. Зобов’язати наукових керівників кваліфікаційних робіт довести до студентів основні вимоги до змісту й оформлення цих робіт та розпочати їх підготовку із затвердження  науковим керівником Плану роботи.




Завідувач кафедри                                                      Зоя ГАЛУШКА 

Секретар                                                                       Марія НІКІФОРОВА

ПРОТОКОЛ № 6
засідання кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування
Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича

від 19.11.2024 р.
Присутні: 15 чол.


Порядок денний:
1. Рекомендація Тимчак В.С. на посаду асистента кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування
2. Обговорення відкритих занять асистентів кафедри Бойди С.В. та  Клевчіка Л.Л. у зв’язку з їх рекомендацією на звання доцента
3. [bookmark: _Hlk180935237]Затвердження звітів  про міжнародне онлайн стажування в Collegiym Civitas, м. Варшава (Польща) к.е.н., асистентів кафедри Бойди С.В., Клевчіка Л.Л. та Грунтковського В.Ю.
4. Хід проведення зимової екзаменаційної сесії
5. Про оновлення сайту кафедри та розподіл розділів щодо його заповнення
6. Результати  НДР викладачів кафедри за 2024 рік та затвердження плану  НДР за темою кафедрального дослідження на 2025 рік
7. Стан підготовки викладачами кафедри підручників, навчальних посібників та інших навчально-методичних матеріалів та затвердження плану видання навчально-методичної літератури на 2025 рік 
8. Результати проходження виробничої (переддипломної) практики студентами спеціальності 073 Менеджмент другого (магістерського) рівня вищої освіти
9. Про дотримання принципів  академічної доброчесності та етично-академічних норм у науковій та педагогічній роботі викладачів кафедри
10. Результати перевірки на схожість магістерських робіт студентів спеціальності 073 "Менеджмент"  та рекомендація їх до захисту
11. Рекомендація студентів спеціальності 073 "Менеджмент"  до отримання дипломів з відзнакою
12. Затвердження звітів здобувачів освіти за ОНП Економіка  про проходження асистентської практики





1. СЛУХАЛИ:
Про рекомендацію к.е.н. Тимчак Віри Степанівни на посаду асистента кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування

УХВАЛИЛИ:
1. Протокол лічильної комісії затвердити.
2. Рекомендувати к.е.н., асистента Тимчак Віру Степанівну для обрання на посаду асистента кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування Вченій раді економічного факультету.
3. Рекомендувати Тимчак В.С.  на наступний термін перебування на посаді:
· підготувати до друку не менше 2-х статей у фахових виданнях та тези доповідей на всеукраїнські та міжнародні науково-практичні конференції з проблем ефективного управління діяльністю організацій у нестабільному зовнішньому середовищі;
· удосконалювати методику викладання курсів «Економічна теорія», «Управління проєктами. Практикум», «Бізнес адміністрування.  Практикум»; 
· постійно оновлювати навчально-методичні матеріали у системі Moodle з цих навчальних дисциплін;
· підготувати до друку у співавторстві навчальний посібник «Управління проєктами. Практикум»;
· виступити з доповіддю на науковому семінарі кафедри на тему «Формування практичних навичок у процесі викладання професійно-орієнтованих дисциплін»;
· здійснювати консультування та керівництво науковою роботою здобувачів освіти. 
Результати голосування: за – 17;  проти – 0; утримались – 0. Рішення прийнято одностайно.


2. СЛУХАЛИ:
Обговорення відкритих занять асистентів кафедри Бойди С.В., Клевчіка Л.Л. у зв’язку з їх рекомендацією на звання доцента

а) Обговорення відкритої лекції к.е.н., асистента Бойди Світлани Василівни з дисципліни «Ситуаційний менеджмент» на тему «Комерційна таємниця та економічна безпека підприємства як умови результативного ситуаційного менеджменту», яка була проведена для студентів третього курсу спеціальності «073 Менеджмент» економічного факультету 30 жовтня 2024 року

УХВАЛИЛИ:
1. Вважати, що проведене лекційне заняття к.е.н., асистента Бойди Світлани Василівни заслуговує на позитивну оцінку.
2. Рекомендувати Бойді Світлані Василівні і надалі вдосконалювати форми та методи викладання, розміщувати лекційні матеріали з курсу на платформі MOODLE, оновлювати робочу програму з дисципліни «Ситуаційний менеджмент» відповідно до сучасних вимог. 
 
б) Обговорення відкритої лекції к.е.н., асистента Клевчіка Леоніда Леонідовича з дисципліни «Інформаційний менеджмент» на тему «Інформаційна безпека в системі захисту економічної інформації», яка  була проведена для студентів четвертого  курсу  спеціальності «073 Менеджмент» економічного факультету 31 жовтня 2024 року

УХВАЛИЛИ:
1. Вважати, що проведене лекційне заняття к.е.н., асистента Клевчіка Леоніда Леонідовича заслуговує на позитивну оцінку.
2. Рекомендувати Клевчіку Леоніду Леонідовичу і надалі вдосконалювати форми та методи викладання, розміщувати лекційні матеріали з курсу на платформі MOODLE, оновлювати робочу програму з дисципліни Інформаційний менеджмент» відповідно до сучасних вимог. 


3. СЛУХАЛИ:
Затвердження звітів  про міжнародне онлайн стажування  в Collegiym Civitas, м. Варшава (Польща) к.е.н., асистентів кафедри Бойди С.В., Клевчіка Л.Л. та Грунтковського В.Ю.

УХВАЛИЛИ:
1. Звіти про міжнародне онлайн стажування  в Collegiym Civitas, м. Варшава (Польща) к.е.н., асистентів кафедри Бойди С.В., Клевчіка Л.Л. та Грунтковського В.Ю. затвердити.
2. Рекомендувати  набуті знання застосовувати для розширення  професійних компетенцій та впровадження інноваційних методів навчання у навчальний процес.


4. СЛУХАЛИ:
Хід проведення зимової екзаменаційної сесії

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію взяти до уваги.
2. Організовано, без зривів провести екзаменаційну сесію. У разі неявок студентів перездачі прийняти з 05 по 12 грудня згідно графіків деканату.


5. СЛУХАЛИ:
Про оновлення сайту кафедри та розподіл розділів щодо його заповнення

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію взяти до уваги.
2. Викладачам кафедри оновити власний профіль у системі цифрового університету.
3. Відповідальним за наповнення сайту визначити структуру кожного елементу сайту та погодити її на засіданні кафедри. За потреби – провести консультації з викладачами кафедри, які відповідають за кожний конкретний напрямок роботи.
4. Завершити основну частину змістовного наповнення до 28 лютого 2025 року.  


6. СЛУХАЛИ:
Результати НДР викладачів кафедри за 2024 рік та затвердження плану НДР за темою кафедрального дослідження на 2025 рік

УХВАЛИЛИ:
1. Звіт про результати наукової роботи викладачів кафедри за 2024 р. та  план НДР за темою кафедрального дослідження на 2025 рік затвердити.
1. Посилити публікаційну активність із забезпеченням урахування проблематики етапу НДР кафедри, а також відповідних навчальних дисциплін. При підготовці публікацій орієнтуватись на вітчизняні наукові фахові видання категорії Б, закордонні видання та видання, що індексуються у  наукометричних базах Scopus, Web of Science.
1. Забезпечувати підготовку спільних публікацій (наукових керівників і здобувачів) у рамках проблематики виконуваних кваліфікаційних та дисертаційних досліджень.
1. Активізувати підготовку матеріалів для кафедральної колективної монографії. До березня 2025 року підготувати тексти розділів монографії з рекомендованим обсягом не менше 1.5 д.а. для одного автора.


7. СЛУХАЛИ:
	Стан підготовки викладачами кафедри підручників, навчальних посібників й інших навчально-методичних матеріалів та затвердження плану видання навчально-методичної літератури на 2025 рік 

УХВАЛИЛИ:
1. Вважати діяльність по виданню навчально-методичної літератури за 2024 рік задовільною.
2. План видання навчально-методичної літератури кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування на 2025 рік затвердити.




8. СЛУХАЛИ:
	Результати проходження виробничої (переддипломної) практики студентами спеціальності 073 Менеджмент другого (магістерського) рівня вищої освіти 
	
УХВАЛИЛИ:
Інформацію відповідальної за приведення  усіх видів практик на кафедрі, доц. Терлецької Ю.О. взяти до уваги та звіт про проходження виробничої (переддипломної) практики здобувачами спеціальності 073 Менеджмент другого (магістерського) рівня вищої освіти затвердити.

9. СЛУХАЛИ: 
	Про дотримання принципів академічної доброчесності та етично-академічних норм у науковій та педагогічній роботі викладачів кафедри

УХВАЛИЛИ 
1. Інформацію взяти до уваги.
2. Рекомендувати викладачам кафедри поновлювати методи та інструменти розвитку академічної доброчесності в процесі підготовки фахівців з менеджменту:
· гарантам та групам забезпечення на всіх етапах функціонування ОП (проєктування, використання, вдосконалення) ширше інтегрувати маркери академічної доброчесності, зокрема: в дизайні освітніх програм та дисциплін, форматів та критеріїв  поточного та контрольного оцінювання, методів викладання та комунікації зі студентами;
· мотивувати викладачів щодо проходження вебінарів/тренінгів/курсів з підвищення кваліфікації з питань академічної доброчесності;
· активізувати роботу студентських наукових гуртків та методичних семінарів в напрямку популяризації дотримання принципів академічної доброчесності; 
· системно (не менше 1 разу в семестр) проводити опитування студентів щодо дотримання етичних та академічних норм;
· активніше висвітлювати заходи з популяризації академічної доброчесності.

10. СЛУХАЛИ: 
	Результати перевірки на схожість магістерських робіт студентів спеціальності 073 «Менеджмент» та рекомендація їх до захисту

УХВАЛИЛИ: 
1. Науковим керівникам проконтролювати  відповідність  поданих на  кафедру  робіт  встановленим вимогам.
2. Забезпечити наявність зовнішніх та внутрішніх рецензій та решти супровідних документів (замовлення, довідка про впровадження, подання голові ЕК).
3. Зобов’язати усіх здобувачів до захисту підготувати презентації своїх  виступів  при захисті кваліфікаційних робіт в ЕК.

11. СЛУХАЛИ: 
	Рекомендація студентів спеціальності 073 "Менеджмент" до отримання дипломів з відзнакою

УХВАЛИЛИ: 
Зважаючи на відмінне навчання та активну наукову роботу рекомендувати на отримання дипломів з відзнакою таких студентів денної форми навчання, другого (магістерського) рівня вищої освіти Освітньої програми «Менеджмент організацій і адміністрування»: 
Гончарюк Вікторія Вікторівна
Поченчук Максим Ігорович
Федірчик Роман Михайлович
Фецик Василь Ярославович.

12.  СЛУХАЛИ:
Звіти здобувачів освіти за ОНП Економіка про проходження асистентської практики (16.09.2024-11.11.2024 р.)

УХВАЛИЛИ:
Затвердити звіти про проходження асистентської (педагогічної) практики таких здобувачів ОНП «Економіка»: Дороша Р.І., Ікима А.В., Карпа О.Д., Кеніга М.В., Кирпушка В.Я., Ковча Т.Б., Крупенного Я.С., Матійчика О.Д., Маханця Б.О., Шумейка В.І., Порчука П.Р.



Завідувач кафедри                                                      Зоя ГАЛУШКА 

Секретар                                                                       Марія НІКІФОРОВА

ПРОТОКОЛ № 7
засідання кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування
Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича

від 10.12.2024 р.
Присутні: 15 чол.


Порядок денний:
1. Про рекомендацію на присвоєння вченого звання доцента кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування к.е.н., асистента Бойди Світлани Василівни 
2. Про рекомендацію на присвоєння вченого звання доцента кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування к.е.н., асистента Клевчіка Л.Л. 
3. Звіт зам. голови ЕК доц. Запухляка В.М. про результати захисту магістерських робіт
4. Про направлення на навчання здобувачів вищої освіти за програмою Ерасмус+
5. Затвердження звіту стажування з академічної доброчесності викладачів кафедри
6. Про  результати анкетування здобувачів ОНП «Економіка»













1. СЛУХАЛИ:
Про рекомендацію на присвоєння вченого звання доцента кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування к.е.н., асистента Бойди Світлани Василівни 

УХВАЛИЛИ: 
1. Затвердити звіт про науково-педагогічну діяльність за період з 28.06.2014 по 09.12.2024. к.е.н, асистента кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування Бойди С.В.
2. Клопотати перед Вченою Радою економічного факультету Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича про рекомендацію Бойди С.В. на присвоєння вченого звання доцента по кафедрі економічної теорії, менеджменту і адміністрування.
Рішення прийнято одноголосно. За  – 17. Проти – 0. Утримались – 0.


2. СЛУХАЛИ:
Про рекомендацію на присвоєння вченого звання доцента кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування к.е.н., асистента Клевчіка Леоніда Леонідовича 

УХВАЛИЛИ: 
1. Затвердити звіт про науково-педагогічну діяльність за період з 01.01.2016 по 09.12.2024 к.е.н, асистента кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування Клевчіка Л.Л.
2. Клопотати перед Вченою Радою економічного факультету Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича про рекомендацію Клевчіка Л.Л. на присвоєння вченого звання доцента по кафедрі економічної теорії, менеджменту і адміністрування.
Рішення прийнято одноголосно. За  – 17. Проти – 0. Утримались – 0.


3. СЛУХАЛИ:
Звіт зам. голови ЕК доц. Запухляка В.М. про результати захисту магістерських робіт

УХВАЛИЛИ:
1. Звіт про роботу Екзаменаційної комісії № 6 із захисту  кваліфікаційних робіт другого (магістерського) рівня вищої освіти спеціальності 073 Менеджмент ОП «Менеджмент організацій і адміністрування» затвердити.
2. У подальшому рекомендувати більш широко залучати магістрантів до наукових досліджень кафедри; обговорювати розділи кваліфікаційних робіт на засіданнях студентського наукового гуртка. 
3. У рамках  проблематики кваліфікаційних досліджень активізувати роботу здобувачів із підготовки наукових статей та тез виступів на науково-практичних конференціях у співавторстві із науковими керівниками.
4. Рекомендувати частину статистичних даних (особливо тих, що стосуються підприємств, які мають стратегічно важливе значення) подавати у додатках до роботи, з метою недопущення їх подальшого неконтрольованого оприлюднення.
5. Підвищувати питому вагу актуальних провідних наукових видань, у т.ч. іноземними мовами у загальній структурі джерел, що використовуються при написанні кваліфікаційних робіт.
6. Включити до тематики кваліфікаційних робіт дослідження проблем забезпечення цілей сталого розвитку в управлінській діяльності.
7. Мотивувати здобувачів до участі у розробці проблем та  проєктів, важливих для піднесення та повоєнного відновлення економіки України.


4. СЛУХАЛИ: 
Про направлення на навчання здобувачів вищої освіти за програмою Ерасмус+

УХВАЛИЛИ: 
Направити студентку 1 курсу другого (магістерського) рівня освіти спеціальності 073 «Менеджмент» Катан Аліну Валеріївну в Бізнес Школу Університету Норд (Будо, Норвегія)  на період з 06.01.2025 р. по 30.06.2025 р. з метою навчання за програмою Еразмус+ (зі збереженням стипендії).

5. СЛУХАЛИ:
Визнання результатів підвищення кваліфікації та затвердження звіту про підвищення кваліфікації стажування викладачів кафедри проф. Антохова А.А., ас. Бойди С.В., проф. Галушки З.І., ас. Грунтковського В.М., доц. Запухляка В.М., ас. Клевчіка Л.Л., ас. Лусте О.О., ас. Тимчак В.С. на освітній платформі PROMETHEUS з 7.10.2024 р. по 22.11.2024 р. (60 год., 2 кредити) «Академічна доброчесність: онлайн-курс для викладачів».

УХВАЛИЛИ: 
1. Затвердити звіт про підвищення кваліфікації викладачів:  проф. Антохова А.А., ас. Бойди С.В., проф. Галушки З.І., ас. Грунтковського В.М., доц. Запухляка В.М., ас. Клевчіка Л.Л., ас. Лусте О.О., ас. Тимчак В.С.
2.  Визнати сертифікати освітньої платформи PROMETHEUS  «Академічна доброчесність: онлайн-курс для викладачів» обсягом 60 год. (2 кредити) підвищенням кваліфікації викладачів кафедри: проф. Антохова А.А., ас. Бойди С.В., проф. Галушки З.І., ас. Грунтковського В.М., доц. Запухляка В.М., ас. Клевчіка Л.Л., ас. Лусте О.О., ас. Тимчак В.С.

6. СЛУХАЛИ:
Про  результати анкетування здобувачів ОНП «Економіка»

УХВАЛИ:
1. Інформацію  взяти до уваги.
2. Пропозиції здобувачів  ОНП «Економіка» врахувати при черговому перегляді та оновленні ОНП, робочих програм навчальних дисциплін.


Завідувач кафедри                                                      Зоя ГАЛУШКА 

Секретар                                                                       Марія НІКІФОРОВА


ПРОТОКОЛ № 8
засідання кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування
Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича


від 17.12.2024 р.
Присутні: 15 чол.


Порядок денний:
1. Про результати зимової екзаменаційної сесії
2. Результати  опитування випускників магістратури 2024 року  спеціальності 073 «Менеджмент»
3. Про можливість створення разових рад  по захисту дисертацій PHD за спеціальністю 051 Економіка у ЧНУ імені Юрія Федьковича














1. СЛУХАЛИ: 
Про результати зимової екзаменаційної сесії

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію взяти до уваги.
2. Зобов’язати кураторів провести у своїх групах кураторські години, присвячені аналізу результатів екзаменаційної сесії.


2. СЛУХАЛИ:
Результати  опитування випускників магістратури 2024 року  спеціальності 073 «Менеджмент»

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію асистента Грунтковського В.Ю. взяти до уваги.
2. Підвищити практичну спрямованість дисциплін, що викладаються.
3. Розглянути можливість запровадження додаткових вибіркових компонентів для набуття додаткових компетенцій. 

3. СЛУХАЛИ: 
Про можливість створення разових рад  по захисту дисертацій PHD за спеціальністю 051 Економіка у ЧНУ імені Юрія Федьковича

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію взяти до уваги.
2. Вважати, що результати моніторингу засвідчують достатні можливості створення на економічному факультеті ЧНУ імені Юрія Федьковича разових вчених рад для захисту дисертацій здобувачів вищої освіти ОНП «Економіка».



Завідувач кафедри                                                      Зоя ГАЛУШКА 

Секретар                                                                       Марія НІКІФОРОВА




ПРОТОКОЛ № 9
засідання кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування
Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича

від 11.02.2025 р.
Присутні: 15 чол.








1. СЛУХАЛИ: 
Звіти аспірантів кафедри про виконання індивідуального плану роботи за перше півріччя поточного навчального року навчання в аспірантурі за освітньо-науковою програмою «Економіка»

УХВАЛИЛИ: 
1. Звіти аспірантів Жука Н.О., Семеновича Б.С., Павлюка А.І. про виконання індивідуального плану роботи за перше півріччя першого року навчання в аспірантурі за освітньо-науковою програмою «Економіка» затвердити.
2. Звіти аспірантів Дороша Р.І., Карпа О.Д., Кирпушка В.Я., Ковча Т.Б., Крупенного Я.С., Матійчика О.Д., Маханця Б.О., Порчука П.Р., Ікима А.В., Шумейка В.І. про виконання індивідуального плану роботи за перше півріччя другого року навчання в аспірантурі за освітньо-науковою програмою «Економіка» затвердити.
3. Звіти аспірантів Варвуса А.І., Кіцака М.М., Клипача А.Я., Сарафінчана А.Г., Сергєєва О.А. про виконання індивідуального плану роботи за перше півріччя третього року навчання в аспірантурі за освітньо-науковою програмою «Економіка» затвердити.

2. СЛУХАЛИ:
Звіт про виконання плану роботи кафедри за перший семестр та головні завдання на ІІ семестр 2024-2025 навчального року
УХВАЛИЛИ:
1. Вважати, що план роботи кафедри за перший семестр 2024-2025 року в основному виконаний.
2. Рекомендувати зосередити  роботу кафедри у другому семестрі на підготовці ОП бакалавра до акредитації.
3. Підготувати навчально-методичні матеріали, підручники та посібники: «Менеджмент організацій та адміністрування» (у 2-х томах для бакалаврів); «Економіка: теорія і практика»; «Проєктний менеджмент».
4. Активізувати публікаційну активність викладачів у напрямку підготовки  до друку наукових статей у вітчизняних фахових виданнях (категорія Б) та у  виданнях, які індексуються у міжнародних наукометричних базах (Scopus, WoS).
5. Рекомендувати кураторам академічних груп та професорсько-викладацькому складу кафедри посилити підготовку до проведення та участі у заходах у межах плану навчально-виховних заходів кафедри економічної теорії,  менеджменту і адміністрування на 2-ий семестр.

3. СЛУХАЛИ: 
Хід  виконання індивідуальних планів роботи викладачів кафедри та звіти про їх виконання за перший семестр
УХВАЛИЛИ:
1. Вважати, що індивідуальні плани роботи викладачами кафедри виконуються.
2. Зобов’язати  вчасно завершити заплановані на навчальний рік завдання. 

4. СЛУХАЛИ: 
Затвердження звіту про виконання навчального навантаження викладачами кафедри за перший семестр 2024-2025 навчального року
УХВАЛИЛИ:
Звіт кафедри про виконання навчального навантаження за І семестр 2024-2025 навчального року затвердити та подати в навчальну частину ЧНУ.

5. СЛУХАЛИ: 
Стан наповнення електронного сайту кафедри, репозитарію та власних наукових профілів викладачів кафедри

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію взяти до уваги.
2. Відповідальним за наповнення «нового» сайту завершити наповнення відповідних розділів до кінця лютого, а викладачам кафедри  заповнити власні профілі для «нового» сайту. 
3. Викладачам кафедри привести свої наукометричні профілі у відповідність до актуальних вимог. Перевірити та оновити інформацію про всі нові публікації у наукометричних профілях та репозитарію, які вже вийшли друком, але ще не відображені. Забезпечити доступність не лише бібліографічних даних, а й повних текстів публікацій.

6. СЛУХАЛИ: 
Наявність та якість навчально-методичного забезпечення дисциплін, що викладаються у ІІ семестрі 2024-2025 навчального року на платформі MOODLE
УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію взяти до уваги.
2. Викладачам кафедри оновити курси, які вони викладають, доповнивши їх мультимедійним контентом (відео-лекції, презентації), використанням форумів та онлайн-дискусій, практичними завданнями, що відповідають реальним професійним ситуаціям, для розвитку критичного мислення у студентів. 
3. Викладачам, які ведуть відповідні курси, активізувати роботу студентів у системі MOODLE через виконання завдань поточного та підсумкового контролю.
4. Організувати систему зворотного зв'язку для студентів, щоб покращувати якість курсу на основі їхніх відгуків та пропозицій.

7. СЛУХАЛИ: 
Про закриття та вилучення з ЄДЕБО Освітніх програм 
 УХВАЛИЛИ:
Вилучити з ЄДЕБО у зв’язку з відсутністю здобувачів такі Освітні програми:
а) 1246 Економічна теорія (галузь знань: 05 Соціальні та поведінкові науки, спеціальність 051 Економіка);
б) 3275 Аналітична економіка (галузь знань: 05 Соціальні та поведінкові науки, спеціальність 051 Економіка);
в) 39811 Психологія ділового адміністрування (галузь знань: 07 Управління та адміністрування, спеціальність 073 Менеджмент). 

8. СЛУХАЛИ:
Заяви студентів спеціальності «Менеджмент» про надання можливості для відпрацювання навчальних занять у змішаному режимі за індивідуальним розкладом навчання

УХВАЛИЛИ:
1. У зв’язку зі станом здоров’я надати можливість для відпрацювання навчальних занять у змішаному режимі за індивідуальним розкладом навчання студентці 4-го курсу спеціальності «Менеджмент» Граб Анні Миколаївні.
2. У зв’язку з перебування за кордоном надати можливість для відпрацювання навчальних занять у змішаному режимі за індивідуальним розкладом навчання студентці 4-го курсу спеціальності «Менеджмент» Мажар Вікторії Михайлівні та студентці 2 курсу спеціальності «Менеджмент» Гладій Євгенії Штефанівні.
3. У зв’язку із необхідністю догляду за батьком (ветераном ЗСУ, інвалідом ІІ групи) надати можливість для відпрацювання навчальних занять у змішаному режимі за індивідуальним розкладом навчання студентці 3-го курсу спеціальності «Менеджмент» Голубашенко Ірині Ігорівні.
4. У зв’язку із вагітністю та пологами надати можливість для відпрацювання навчальних занять у змішаному режимі за індивідуальним розкладом навчання студентці 3-го курсу спеціальності «Менеджмент» Бурі Анастасії Анатоліївні.
5. У зв’язку із працевлаштуванням за фахом надати можливість для відпрацювання навчальних занять у змішаному режимі за індивідуальним розкладом навчання студентці 3-го курсу спеціальності «Менеджмент» Бочарніковій Ірині Євгенівні.

9. СЛУХАЛИ: 
Про участь у міжнародному стажуванні доцента кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування Заволічної Т.Р. 

УХВАЛИЛИ: 
1. Рекомендувати направити доцента Заволічну Т.Р. на міжнародне стажування на тему: «Інноваційні освітні стратегії: міжнародний досвід та можливості для України», що триватиме з 20.02 по 31.03.2025 року. З 09-15.03.2025 р. взяти участь у навчальних офлайн-візитах в заклади освіти Фінляндії та Естонії.
2.  Затвердити індивідуальний план міжнародного стажування доцента кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування Заволічної Т.Р. з метою вивчення сучасного стану та викликів реформування освіти в Україні, досвіду реформування освіти за кордоном, ознайомлення із освітніми програмами спеціальностей «Менеджмент» і «Бізнес-адміністрування» та сприяння практичному впровадженню міжнародних практик в освіту України на період з 20 лютого по 31 березня 2025 року.

10. СЛУХАЛИ: 
Затвердження плану підвищення кваліфікації науково-педагогічних працівників кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування на 2025 рік

УХВАЛИЛИ:
План підвищення кваліфікації (стажування) науково-педагогічних працівників кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування на 2025 рік затвердити.


Завідувач кафедри                                                      Зоя ГАЛУШКА 

Секретар                                                                       Марія НІКІФОРОВА


ПРОТОКОЛ № 10
засідання кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування
Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича

від 04.03.2025 р.
Присутні: 15 чол.



	

Порядок денний:
1. Про хід акредитації ОНП Економіка, головні вимоги та завдання кафедри щодо підготовки до акредитації ОП «Менеджмент» (ОР бакалавр)
2. Про заходи  щодо виконання плану виховної роботи кафедри у ІІ-ому семестрі поточного навчального року
3. Про завдання та підходи до конкретизації змісту анкетування студентів та проведення  організаційних заходів щодо обговорення освітніх програм, рівня викладання та дотримання принципів академічної доброчесності у процесі навчання у світлі вимог до акредитації ОП «Менеджмент»
4. Напрями та завдання міжнародної діяльності кафедри
5. Стан підготовки кафедральної монографії «Управління розвитком мікро- та макроекономічних систем в умовах нестабільності»
6. Стан  наповнення кафедрального сайту та розподіл обов’язків щодо подання інформації про напрямки роботи кафедри  для розміщення на сайті
7. Про організацію проведення  захисту практики здобувачів освіти третього та четвертого курсів спеціальності «Менеджмент»









1. СЛУХАЛИ: 
Про хід акредитації ОНП Економіка, головні вимоги та завдання кафедри щодо підготовки до акредитації ОП «Менеджмент» (ОР бакалавр)
УХВАЛИЛИ: 
1. Інформацію взяти до уваги.
2. Гаранту та членам групи забезпечення ОП бакалавра та викладачам кафедри активізувати роботу за напрямами підготовки до акредитації.


2. СЛУХАЛИ:
Про заходи щодо виконання плану виховної роботи кафедри у ІІ-ому семестрі поточного навчального року
УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію взяти до уваги.
2. Зобов’язати кураторів академічних груп організувати у II семестрі не менше одного заходу національного, громадсько-правового, морального, художньо-естетичного, екологічного, превентивного чи фізичного виховання студентів.


3. СЛУХАЛИ: 
Про завдання та підходи до конкретизації змісту анкетування студентів та проведення організаційних заходів щодо обговорення освітніх програм, рівня викладання та дотримання принципів академічної доброчесності у процесі навчання у світлі вимог до акредитації ОП «Менеджмент»
УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію взяти до уваги.
2. Підготувати анкетування за різними групами стейкхолдерів та провести його до кінця березня 2025 року.


4. СЛУХАЛИ: 
Стан підготовки кафедральної монографії «Управління розвитком мікро- та макроекономічних систем в умовах нестабільності»
УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію взяти до уваги.
2. Активізувати роботу над підготовкою розділів колективної монографії, подати завершені, відредаговані  матеріали до 15 квітня 2025 року.



5. СЛУХАЛИ: 
Напрями та завдання міжнародної діяльності кафедри

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію взяти до уваги.
2. Рекомендувати при подальшій міжнародній діяльності викладачам кафедри: 
· активізувати участь у міжнародних / закордонних конференціях та публікаційну активність у закордонних наукових виданнях, зокрема країн ОЕСР;
· підвищувати рівень володіння іноземними мовами з метою отримання міжнародних сертифікатів на рівні В2;
· активізувати діяльність щодо участі у редакційних колегіях закордонних наукових видань;
· орієнтуватись на міжнародні / закордонні проєкти, інституції при підвищенні кваліфікації/стажуванні.


6. СЛУХАЛИ: 
Стан  наповнення кафедрального сайту та розподіл обов’язків щодо подання інформації про напрямки роботи кафедри для розміщення на сайті
УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію взяти до уваги.
2. Наповнювати комірки “Студенту” та “Стейкхолдери” та зробити акцент на фотографіях, які прикріплені до кожної комірки.


7. СЛУХАЛИ: 
Про організацію проведення захисту практики здобувачів освіти третього та четвертого курсів спеціальності «Менеджмент»
УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію взяти до уваги.
2. Забезпечити організацію проведення захисту виробничих практик у присутності усіх наукових керівників по академічних групах. 
3. Здобувачам підготувати презентації проходження виробничої практики при її захисті.
4. Проконтролювати наявність звітів, щоденників, договорів та підписів членів комісії.


Завідувач кафедри                                                      Зоя ГАЛУШКА 

Секретар                                                                       Марія НІКІФОРОВА

ПРОТОКОЛ № 11
засідання кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування
Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича

від 15.04.2025 р.
Присутні: 15 чол.



Порядок денний:
1. Звіт доцента кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування Поченчук Г.М. про навчально-методичну, науково-дослідну та громадсько-виховну роботу за період 2023-2025 навчальні роки
2. Організація заходів з комунікації зі стейкхолдерами з приводу підготовки до 150-річчя ЧНУ 
3. Аналіз успішності та відвідування занять студентів спеціальності "Менеджмент"
4. Результати проходження виробничої практики студентами ІІІ-IV курсів спеціальності "Менеджмент" денної та заочної форм навчання
5. Хід написання бакалаврських робіт студентами спеціальності «Менеджмент» денної та заочної форм навчання
6. Про практику збирання та врахування інформації̈ щодо кар’єрного шляху та траєкторії̆ працевлаштування випускників 
7. Заяви студентів 4-го курсу спеціальності «Менеджмент» Карасьової  І.Ю., Рошкулець А.А., Мажар В.М., Бордун А.В., Гордої А.А., Дикої Л.П., Чайковської І.В., Зінковського Н.С. з питання рекомендації захисту кваліфікаційної роботи першого (бакалаврського) рівня ОП «Менеджмент організацій і адміністрування» у режимі онлайн
8. Затвердження Програми фахового іспиту для здобуття другого (магістерського) рівня вищої освіти зі спеціальності D3 Менеджмент за освітніми програмами  «Менеджмент організацій і адміністрування», «Підприємництво та управління бізнесом»
9. Затвердження Програми співбесіди з «Основ економіки» для вступників на економічний факультет на скорочену форму навчання зі спеціальностей 051 “Економіка”, 071 Облік і оподаткування;  072 Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок; 073 Менеджмент; 075 Маркетинг; 076 Підприємництво та торгівля
10. Започаткування ОП «Менеджмент організацій і адміністрування» першого (бакалаврського) та другого (магістерського) рівнів вищої освіти  за спеціальністю спеціальності D3 «Менеджмент» галузі знань D «Бізнес, адміністрування та право»
11. Започаткування ОНП «Економіка» третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти  за спеціальністю С1 «Економіка та міжнародні економічні відносини» (за спеціалізаціями) галузі знань С «Соціальні науки, журналістика та інформація»
1. СЛУХАЛИ:
Звіт доцента кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування Поченчук Г.М. про навчально-методичну, науково-дослідну та громадсько-виховну роботу за період 2023-2025 навчальні роки
  	(Звіт додається до протоколу).

УХВАЛИЛИ:
1. Звіт Поченчук Г.М. про навчально-методичну, науково-дослідну та громадсько-виховну роботу на посаді доцента кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування затвердити.
2. Рекомендувати ректорату ЧНУ імені Юрія Федьковича продовжити термін дії строкового трудового договору на наступний термін.
3. Рекомендувати д.е.н., доценту Поченчук Г.М. на наступний період:
· постійно удосконалювати форми та методи навчально-виховної роботи зі студентами;
· систематично оновлювати й удосконалювати навчально-методичне забезпечення дисциплін (в тому числі навчальні посібники та підручники), що викладатимуться в наступний термін («Економічна теорія», «Державне та регіональне управління», «Менеджмент малого і середнього бізнесу», «Актуальні проблеми економіки»);
· щорічно готувати до друку не менше двох наукових публікацій у фахових виданнях, у тому числі, внесених до міжнародних науко-метричних баз, за тематикою дисциплін, викладання яких забезпечує, а також науковою тематикою кафедри;
· щорічно брати участь у роботі Міжнародних науково-практичних конференцій з публікацією тез матеріалів конференцій;
· виконувати обов’язки гаранта освітньо-наукової програми 051 «Економіка» підготовки докторів філософії, здійснювати роботу щодо забезпечення якості ОНП та реалізації її оригінальності;
· продовжувати виконувати роботу в проектній групі ОП «Менеджмент організацій і адміністрування» підготовки здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти за спеціальністю 073 Менеджмент галузі знань 07 «Управління та адміністрування».

2. СЛУХАЛИ:
Організація заходів з комунікації зі стейкхолдерами з приводу підготовки до 150-річчя ЧНУ 

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію взяти до уваги.
2. До вересня уточнити список стейкхолдерів, які долучаться до Шумпетерівського форуму та днів «чаювання з відомим випускником» (відповідальні Тетяна Заволічна, Олена Лусте). Куратори узгодять графік екскурсій на підприємства, де працюють топ-менеджерами наші випускники.


3. СЛУХАЛИ: 
Аналіз успішності та відвідування занять студентів спеціальності "Менеджмент"

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію про успішність та стан відвідування занять студентами спеціальності «Менеджмент» взяти до уваги.
2. Викладачам періодично повідомляти  кураторів академічних груп та кафедру про відвідування та успішність студентів  з їх дисциплін.
3. Кураторам у разі виникнення проблем з відвідуванням чи навчанням аналізувати причини та приймати відповідні рішення.


4. СЛУХАЛИ: 
Результати проходження виробничої практики студентами ІІІ-IV курсів спеціальності "Менеджмент" денної форми навчання

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію взяти до уваги. 
2. Звіти про проходження навчальної та виробничої практики студентами спеціальності 073 «Менеджмент» затвердити. 


5. СЛУХАЛИ: 
Хід написання бакалаврських робіт студентами спеціальності «Менеджмент» денної та заочної форм навчання

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію взяти до уваги.
2. Рекомендувати здобувачам на при виконанні ІІ-ІІІ розділів  кваліфікаційних робіт враховувати результати виробничої практики з «Операційного менеджменту».


6. СЛУХАЛИ: 
Про практику збирання та врахування інформації̈ щодо кар’єрного шляху та траєкторії̆ працевлаштування випускників 

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію взяти до уваги.
2. Створити цифровий каталог випускників; розробити інформаційний лист та презентації для запрошення до асоціації; провести онлайн-зустрічі з ініціативною групою випускників; поступово формувати асоціацію стейкхолдерів кафедри.



7. СЛУХАЛИ:
Заяви студентів 4-го курсу спеціальності «Менеджмент» Карасьової  І.Ю., Рошкулець А.А., Мажар В.М., Бордун А.В., Гордої А.А., Дикої Л.П., Чайковської І.В., Зінковського Н.С. з питання рекомендації захисту кваліфікаційної роботи першого (бакалаврського) рівня ОП «Менеджмент організацій і адміністрування» у режимі онлайн

УХВАЛИЛИ:
Рекомендувати студентів 4-го курсу спеціальності «Менеджмент» Карасьову І.Ю., Рошкулець А.А., Мажар В.М., Бордун А.В., Горду А.А., Дику Л.П., Чайковську І.В., Зінковського Н.С. на захист кваліфікаційної роботи першого (бакалаврського) рівня ОП «Менеджмент організацій і адміністрування» у режимі онлайн у зв’язку з перебуванням  на роботі (навчанні) за кордоном.


8. СЛУХАЛИ: 
Затвердження Програми фахового іспиту для здобуття другого (магістерського) рівня вищої освіти зі спеціальності D3 Менеджмент за освітніми програмами  «Менеджмент організацій і адміністрування», «Підприємництво та управління бізнесом»

УХВАЛИЛИ:
		Програму фахового іспиту для здобуття другого (магістерського) рівня вищої освіти зі спеціальності D3 Менеджмент за освітніми програмами  «Менеджмент організацій і адміністрування», «Підприємництво та управління бізнесом» затвердити.

9. СЛУХАЛИ: 
Затвердження Програми співбесіди з «Основ економіки» для вступників на економічний факультет на скорочену форму навчання зі спеціальностей 051 “Економіка”, 071 Облік і оподаткування;  072 Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок; 073 Менеджмент; 075 Маркетинг; 076 Підприємництво та торгівля

УХВАЛИЛИ:
			Програму співбесіди з «Основ економіки» для вступників на економічний факультет на скорочену форму навчання зі спеціальностей 051  “Економіка”, 071 Облік і оподаткування;  072 Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок; 073 Менеджмент; 075 Маркетинг; 076 Підприємництво та торгівля затвердити.

10. СЛУХАЛИ: 
Започаткування ОП «Менеджмент організацій і адміністрування» першого (бакалаврського) та другого (магістерського) рівнів вищої освіти  за спеціальністю D3 «Менеджмент» галузі знань D «Бізнес, адміністрування та право»

УХВАЛИЛИ:
Започаткувати ОП «Менеджмент організацій і адміністрування» першого (бакалаврського) та другого (магістерського) рівнів вищої освіти  за спеціальністю D3 «Менеджмент» галузі знань D «Бізнес, адміністрування та право» з метою  продовження  раніше діючих ОП  «Менеджмент організацій і адміністрування» першого (бакалаврського) та другого (магістерського) рівнів вищої освіти  за спеціальністю 073 «Менеджмент» галузі знань 07 «Управління та адміністрування».	

11.  СЛУХАЛИ: 
Започаткування ОНП «Економіка» третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти  за спеціальністю С1 «Економіка та міжнародні економічні відносини» (за спеціалізаціями) галузі знань С «Соціальні науки, журналістика та інформація»

УХВАЛИЛИ:
Започаткувати ОНП «Економіка» третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти  за спеціальністю С1 «Економіка та міжнародні економічні відносини» (за спеціалізаціями) галузі знань С «Соціальні науки, журналістика та інформація» з метою продовження раніше діючої ОНП «Економіка» спеціальності 051 «Економіка» галузі знань 05 «Соціальні та поведінкові науки».



Завідувач кафедри                                                      Зоя ГАЛУШКА 

Секретар                                                                       Марія НІКІФОРОВА

ПРОТОКОЛ № 12
засідання кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування
Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича

від 13.05.2025 р.
Присутні: 15 чол.



Порядок денний:

1. Звіти викладачів кафедри про роботу у зв'язку із закінченням дії попередніх контрактів чи трудових угод
2. Стан підготовки підручника «Менеджмент організацій і адміністрування» для бакалаврів та кафедральної монографії «Управління розвитком мікро- і макроекономічних систем в умовах нестабільності 
3. Про зарахування результатів неформальної освіти студентів в оцінюванні їх успішності з професійних дисциплін
4. Про участь кафедри у святкуванні Дня факультету
5. Рекомендація до друку навчального посібника Сторощука Б.Д. «Формальна економіка: глосарій, формули, графіки»
6. Про внесення змін до освітньої програми «Менеджмент організацій і адміністрування» спеціальності D3 «Менеджмент» галузі знань D «Бізнес, адміністрування та право» другого (магістерського) рівня вищої освіти
7. Затвердження змін до освітньої програми «Менеджмент організацій і адміністрування» спеціальності D3 «Менеджмент» галузі знань D «Бізнес, адміністрування та право» першого (бакалаврського) рівня вищої
8. Заяви студентів спеціальності «Менеджмент» Павлюка О.Р., Бурова  М.Ю., Лопащук В.О.  з питання рекомендації на складання заліково-екзаменаційної сесії у режимі онлайн








1. СЛУХАЛИ:
Звіти викладачів кафедри про роботу у зв'язку із закінченням дії попередніх контрактів чи трудових угод

а) звіт к.е.н., доц. Терлецької Ю.О. про навчально-методичну, науково-дослідну та громадсько-виховну роботу за період 2023-2025 навчальні роки
  	(Звіт додається до протоколу).
УХВАЛИЛИ:
0. Звіт доцента кафедри Терлецької Ю.О. за 2023-2025 р.р. затвердити.
0. Рекомендувати адміністрації ЧНУ продовжити термін дії контракту з доцентом кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування Терлецькою Юлією Олегівною на наступний термін. 
0. Рекомендувати Терлецькій Ю.О. на наступний  плановий період:
· готувати до друку не менше 3-х статей у фахових виданнях (у т. ч. у виданнях, що входять до міжнародних наукометричних баз WoS, Scopus, Index Copernicus) та тези доповіді на українські та міжнародні науково-практичні конференції;
· удосконалювати методику викладання курсів «Менеджмент», «Теорія організації», «Управління якістю», «Управління інноваціями»;
· постійно оновлювати навчально-методичні матеріали у системі Moodle;
· підготувати до друку «Методичні вказівки до вивчення дисципліни «Теорія організації» (для студентів денної та дистанційної форм навчання)»;
· підготувати до друку навчально-методичний посібник «Управління інноваціями: практикум»;
· здійснювати керівництво науковою роботою студентів спеціальності 073 «Менеджмент»;
· пройти міжнародне стажування;
· продовжувати виконувати обов’язки відповідальної по кафедрі з організації та проведення навчальної та виробничої практики з 2-го по 6-й курс студентів спеціальності «Менеджмент»;
· продовжувати виконувати обов’язки члена проектної групи ОП «Менеджмент організацій і адміністрування» підготовки здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти за спеціальністю 073 Менеджмент галузі знань 07 «Управління та адміністрування».

б) звіт к.е.н., асистента Бойди С.В. про навчально-методичну, науково-дослідну та громадсько-виховну роботу за період 2023-2025 навчальні роки
  	(Звіт додається до протоколу).
УХВАЛИЛИ:
1. Звіт Бойди С.В. про навчально-методичну, науково-дослідну та громадсько-виховну роботу на посаді асистента кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування затвердити.
2. Рекомендувати ректорату ЧНУ імені Юрія Федьковича продовжити термін дії контракту на наступний термін.
3. Рекомендувати к.е.н., асистенту Бойді С.В. на наступний період:
· постійно удосконалювати форми та методи навчально-виховної роботи зі студентами;
· [bookmark: _Hlk197966297]систематично оновлювати й удосконалювати навчально-методичне забезпечення дисциплін (в тому числі навчальні посібники та методичні вказівки), викладання яких забезпечує («Мікроекономіка», «Макроекономіка», «Ситуаційний менеджмент»);
· систематично оновлювати та доповнювати курси у Moodle з дисциплін, викладання яких забезпечує;
· брати учать у наповненні сайту кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування;
· щорічно готувати до друку не менше двох наукових публікацій у фахових виданнях, у тому числі, внесених до міжнародних науко-метричних баз, за тематикою дисциплін, викладання яких забезпечує, а також науковою тематикою кафедри;
· щорічно брати участь у роботі Міжнародних і Всеукраїнських науково-практичних конференцій з публікацією тез матеріалів конференцій;
· [bookmark: _Hlk197966491]брати участь у роботі проектної групи ОП «Менеджмент організацій і адміністрування» підготовки здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти за спеціальністю 073 Менеджмент галузі знань 07 «Управління та адміністрування.

в) звіт к.е.н., доц. Сторощука Б.Д. про навчально-методичну, науково-дослідну та громадсько-виховну роботу за період 2023-2025 навчальні роки
  	(Звіт додається до протоколу).
УХВАЛИЛИ:
1. Звіт про роботу доцента кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування Сторощука Богдана Дмитровича за період 2023-2025 навчальних років затвердити.
1. Рекомендувати адміністрації Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича продовжити термін дії попередньо укладеного контракту з доцентом Сторощуком Богданом Дмитровичем на наступний період.
1. Рекомендувати Сторощуку Богдану Дмитровичу:
1. У навчально-методичній роботі:
1. Ефективно виконувати функції гаранта ОП, організувати роботу групи забезпечення щодо підготовки до акредитації ОП «Менеджмент організацій і адміністрування» першого (бакалаврського ) рівня вищої освіти; 
1. активізувати роботу методичної комісії кафедри, систематично проводити засідання методичного семінару;
1. оновлювати робочі програми та методичне забезпечення дисциплін, удосконалювати форми і методи навчально-методичної роботи;
1. підготувати до друку навчальний посібник з дисципліни “Макроекономіка”;
1. підготувати до друку навчальний посібник з дисципліни “Управлінські рішення. Практикум”;
1. підготувати виступ на методичному семінарі кафедри.
1. У науковій роботі:
1. Забезпечити 3-ма науковими публікаціями кожну з обов’язкових дисциплін, які викладає здобувачам освіти 1 і 2 рівнів вищої освіти;
1. щорічно готувати до друку статті у видання, що входять до складу науково-метричних баз Scopus, WoS;
1. брати участь у науково-практичних конференціях за проблематикою дослідження;
1. керувати науковою роботою студентів по підготовці кваліфікаційних робіт, наукових публікацій, доповідей на науково-практичних студентських конференціях, готувати їх до участі у загальноукраїнських конкурсах наукових студентських робіт;
1. підготувати виступ на методологічному семінарі кафедри за проблематикою наукового дослідження.
1. У громадсько-виховній роботі:
1. удосконалювати та урізноманітнювати форми і методи організаційно-виховної роботи зі студентами;
1. працювати над розширення наповнюваності факультетського сайту;
1. активізувати і розвивати роботу по популяризації успіхів та здобутків кафедри та факультету у зовнішньому середовищі.

г) звіт к.е.н., доц. Запухляка В.М. про навчально-методичну, науково-дослідну та громадсько-виховну роботу за період 2023-2025 навчальні роки
  	(Звіт додається до протоколу).
УХВАЛИЛИ:
1. Звіт доцента кафедри Запухляка В.М. за 2023-2025 р.р. затвердити.
2. Рекомендувати адміністрації ЧНУ імені Юрія Федьковича продовжити термін дії контракту з доцентом кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування Запухляком Володимиром Михайловичем. 
3. Рекомендувати доц. Запухляку В.М на наступний  плановий період:
· готувати до друку не менше 3-х статей у фахових наукових виданнях (у т. ч. у виданнях, що входять до міжнародних наукометричних баз Web of Science, Scopus, Index Copernicus) та тези доповідей на українські та міжнародні науково-практичні конференції;
· систематично оновлювати й удосконалювати навчально-методичне забезпечення дисциплін (у тому числі у системі Moodle), що викладатимуться в наступний термін;
· удосконалювати методику викладання курсів «Менеджмент», «Менеджмент персоналу», «Практикум з менеджменту», «Комунікаційний менеджмент», «Менеджмент організацій», «Антикризове управління»;
· підготувати до друку навчально-методичний посібник «Менеджмент персоналу: практикум»;
· виступити співредактором кафедральної монографії «Управління розвитком мікро- і макроекономічних систем в умовах нестабільності» та підручника «Менеджмент організацій і адміністрування» для ОР бакалавра;
· здійснювати керівництво науковою роботою студентів спеціальності 073 «Менеджмент» та студентського наукового гуртка;
· постійно удосконалювати методи і форми навчальної та виховної роботи зі студентами;
· пройти міжнародне стажування;
· продовжувати виконувати обов’язки відповідального по кафедрі з питань наукової роботи та міжнародної діяльності;
· продовжувати виконувати обов’язки члена проектної групи ОП «Менеджмент організацій і адміністрування» з підготовки здобувачів другого (магістерського) рівня вищої освіти за спеціальністю 073 Менеджмент.


2. СЛУХАЛИ: 
Стан підготовки підручника «Менеджмент організацій і адміністрування» для бакалаврів та кафедральної монографії «Управління розвитком мікро- і макроекономічних систем в умовах нестабільності»

УХВАЛИЛИ: 
1. Інформацію взяти до уваги.
2. До 30 червня  завершити  підготовку наведених публікацій до друку з обов’язковою перевіркою  на схожість.


3. СЛУХАЛИ: 
Про зарахування результатів неформальної освіти студентів в оцінюванні їх успішності з професійних дисциплін

УХВАЛИЛИ:
2. Інформацію доц. Поченчук Г.М. взяти до уваги.
2. Клопотати перед адміністрацією факультету створити фахову комісію для зарахування результатів неформальної освіти у атестацію відповідної дисципліни

4. СЛУХАЛИ: 
Про участь кафедри у святкуванні Дня факультету

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію асистента Лусте О.О. взяти до уваги.
2. Кураторам академічних груп забезпечити присутність студентів на урочистій академії 16 травня


5. СЛУХАЛИ:
Рекомендація до друку навчального посібника Сторощука Б.Д. «Формальна економіка: глосарій, формули, графіки»

УХВАЛИЛИ:
Зважаючи на позитивні рецензії д.е.н, професора директора ЧТЕІ ДТЕУ Вдовічена А.А.; д.е.н., професора кафедри інформаційної економіки, підприємництва та фінансів Інженерного навчально-наукового інституту ім. Ю. М. Потебні Запорізького національного університету Клопова І.О., д.е.н., професора кафедри фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку ХУУП ім. Леоніда Юзькова В.С. Синчака та наявність довідки про перевірку на плагіат (рівень оригінальності 95%, схожість 5 %) рекомендувати до друку за ухвалою Вченої ради ЧНУ імені Юрія Федьковича навчальний посібник Сторощука Б.Д. «Формальна економіка: глосарій, формули, графіки».

6. СЛУХАЛИ:
Про внесення  змін до освітньої програми «Менеджмент організацій і адміністрування» спеціальності D3 «Менеджмент» галузі знань D «Бізнес, адміністрування та право» другого (магістерського) рівня вищої освіти

УХВАЛИЛИ:
У відповідності до сучасних вимог, рекомендацій НАЗЯВО, пропозицій стейкхолдерів, а також у зв’язку з необхідністю забезпечити можливість здобувачам продовжити навчання у Школі менеджменту Університету Лотарингії (м. Мец Франція) (IAE METZ) затвердити  зміни до освітньої програми «Менеджмент організацій і адміністрування » спеціальності D3 «Менеджмент» галузі знань D «Бізнес, адміністрування та право» другого (магістерського) рівня вищої освіти	
(Обґрунтування змін до освітньої програми «Менеджмент організацій і адміністрування» додаються до протоколу).


7. СЛУХАЛИ:
Про внесення змін до освітньої програми «Менеджмент організацій і адміністрування» спеціальності 073 «Менеджмент» галузі знань 07 «Управління і адміністрування» першого (бакалаврського) рівня вищої освіти

УХВАЛИЛИ:
У відповідності до сучасних вимог, рекомендацій НАЗЯВО та МОНУ, пропозицій стейкхолдерів затвердити зміни до освітньої програми «Менеджмент організацій і адміністрування» спеціальності 073 «Менеджмент» галузі знань 07 «Управління і адміністрування» першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, затвердженої Вченою радою Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича (протокол № 8 від 27 травня 2024 року)
			

8. СЛУХАЛИ:
Заяви студентів спеціальності «Менеджмент» Павлюка О.Р., Бурова  М.Ю., Лопащук В.О. з питання рекомендації на складання заліково-екзаменаційної сесії у режимі онлайн

УХВАЛИЛИ:
1. Рекомендувати студента 3-го курсу спеціальності «Менеджмент» Павлюка О.Р. на складання заліково-екзаменаційної сесії   у режимі онлайн у зв’язку з перебуванням за кордоном.
2. Рекомендувати студента 2-го курсу спеціальності «Менеджмент» Бурова М.Ю. на складання заліково-екзаменаційної сесії у режимі онлайн у зв’язку із перебуванням в ЗСУ.
3. Рекомендувати здобувачку першого курсу другого (магістерського) рівня вищої освіти спеціальності «Менеджмент» Лопащук В.О. на складання екзаменаційної сесії   у режимі онлайн у зв’язку з перебуванням за кордоном.



Завідувач кафедри                                                      Зоя ГАЛУШКА 

Секретар                                                                       Марія НІКІФОРОВА



ПРОТОКОЛ № 13
засідання кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування
Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича

від 03.06.2025 р.
Присутні: 15 чол.





Порядок денний:

1. Про результати перевірки випускних кваліфікаційних робіт здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти спеціальності «Менеджмент» та допуск їх до захисту  в ЕК
2. Рекомендація здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти  на отримання дипломів з відзнакою
3. Про зміну теми дисертаційного дослідження Клипача Андрія Ярославовича, аспіранта третього року навчання, кафедри економічної теорії, менеджменту та адміністрування спеціальності 051 Економіка, ОНП Економіка з: «Маркетингові технології та інструменти в управлінні соціально-економічним розвитком території» на: «Маркетингові технології та інструменти забезпечення сталого соціально-економічного розвитку регіонів» (у зв’язку зі зміною вектору дисертаційного дослідження)
4. Про організацію та проведення літньої екзаменаційної сесії 
5. Затвердження результатів вибору дисциплін здобувачами перехідних курсів спеціальності «Менеджмент»
6. Обговорення 1-2 розділів дисертаційного дослідження Варвуса А.І. на тему «Соціальна безпека України в умовах глобальних викликів» 




1. СЛУХАЛИ:
Про результати перевірки випускних кваліфікаційних робіт здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти спеціальності «Менеджмент» та допуск їх до захисту в ЕК

УХВАЛИЛИ:
1. Допустити кваліфікаційні роботи здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти спеціальності «Менеджмент» до захисту в ЕК.
2. Рекомендувати науковим керівникам і здобувачам оформити результати досліджень у  вигляді  рекомендацій щодо удосконалення роботи підприємств з метою отримання відповідних довідок про їх впровадження.
3. ПДФ-копії робіт, довідки про впровадження та рецензії розмістити на онлайн-платформі до захисту.
4. Науковим керівникам оформити та відправити в ЕК Подання щодо захисту кваліфікаційних робіт.

2. СЛУХАЛИ: 
Рекомендація здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти  на отримання дипломів з відзнакою

УХВАЛИЛИ:
Зважаючи на відмінне навчання та активну наукову роботу рекомендувати на отримання дипломів з відзнакою таких студентів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти ОП «Менеджмент організацій і адміністрування» денної форми навчання – Хрищука Михайла Васильовича, Дудку Ксенію Анатоліївну, Ференець Катерину Ігорівну.

3. СЛУХАЛИ: 
			Про зміну теми дисертаційного дослідження Клипача Андрія Ярославовича, аспіранта третього року навчання кафедри економічної теорії, менеджменту та адміністрування спеціальності 051 Економіка, ОНП Економіка з «Маркетингові технології та інструменти в управлінні соціально-економічним розвитком території» на «Маркетингові технології та інструменти забезпечення сталого соціально-економічного розвитку регіонів». Науковий керівник: д.е.н., професор  Буднікевич І.М.

УХВАЛИЛИ:
У зв’язку зі зміною вектору дисертаційного дослідження змінити тему дисертаційного дослідження Клипача Андрія Ярославовича на «Маркетингові технології та інструменти забезпечення сталого соціально-економічного розвитку регіонів».

4. СЛУХАЛИ: 
Про організацію та проведення літньої екзаменаційної сесії 

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію зав. кафедри, проф. Галушка З.І. взяти до уваги.
2. Усім викладачам вчасно, без перенесення часу або місця проведення заліків чи екзаменів  провести контроль, закрити відомість у день складання екзамену.
3. Максимально об’єктивно оцінювати  знання здобувачів, враховуючи роботу на заняттях та відвідування протягом семестру й обов’язково дотримуватися принципів доброчесності.

5. СЛУХАЛИ: 
Затвердження результатів вибору дисциплін здобувачами перехідних курсів спеціальності «Менеджмент»

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію взяти до уваги.
2. Затвердити результати вибору дисциплін студентами перехідних курсів (2-4 та 6 курси) спеціальності «Менеджмент».
(Результати вибору додаються до протоколу).

6. СЛУХАЛИ: 
Обговорення 1-2 розділів дисертаційного дослідження Варвуса А.І. на тему «Соціальна безпека України в умовах глобальних викликів»

УХВАЛИЛИ:
1. Позитивно оцінити подані на обговорення матеріали двох розділів дисертації Варвуса А.І.
2. Вважати, що представлений матеріал є основою двох розділів дисертації.
3. Рекомендувати Варвусу А.А. подати перший варіант всієї дисертації для обговорення на кафедрі до 1 жовтня 2025 року.


Завідувач кафедри                                                      Зоя ГАЛУШКА 

Секретар                                                                       Марія НІКІФОРОВА


ПРОТОКОЛ № 14
засідання кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування
Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича

від 17.06.2025 р.
Присутні: 15 чол.




Порядок денний:

1. Затвердження звітів аспірантів кафедри про виконання індивідуальних планів роботи за перший – третій роки навчання в аспірантурі за ОНП «Економіка» підготовки доктора філософії
2. План постакредитаційних заходів ОНП «Економіка»
3. Рекомендація до друку навчального посібника Антохова А.А. та  Клевчіка Л.Л. «Самоменеджмент»
4. Обговорення 1-2 розділів дисертаційного дослідження Клипача А.Я. на тему «Маркетингові технології та інструменти забезпечення сталого соціально-економічного розвитку регіонів».





1. СЛУХАЛИ:
Затвердження звітів аспірантів кафедри про виконання індивідуальних планів роботи за перший – третій роки навчання в аспірантурі за ОНП «Економіка» (PhD – підготовки доктора філософії)

УХВАЛИЛИ:
1. Звіти аспірантів Жука Н.О.. Павлюка А.І., Семеновича Б.С. про виконання  індивідуальних планів роботи першого року навчання в аспірантурі за освітньо-науковою програмою Економіка (PhD – підготовки доктора філософії) затвердити, за результатами виконання атестувати та перевести на другий рік навчання.
2. Звіти аспірантів Дороша Р.І., Ікима А.В., Карпа О.Д., Кеніга М.В., Кирпушка В.Я., Ковча Т.Б., Крупенного Я.С., Маханця Б.О., Порчука П.Р., Шумейка В.І. про виконання  індивідуальних планів роботи другого року навчання в аспірантурі за освітньо-науковою програмою Економіка (PhD – підготовки доктора філософії) затвердити, за результатами виконання атестувати та перевести на третій рік навчання.
3. Звіти аспірантів Варвуса А. І., Кіцака М.М., Клипача А.Я. про виконання індивідуальних планів роботи третього року навчання в аспірантурі за освітньо-науковою програмою Економіка (PhD – підготовки доктора філософії) затвердити, за результатами виконання атестувати та перевести на четвертий рік навчання. 
4. За невиконання індивідуального  плану роботи не атестувати Матійчика  О.Д. – аспіранта  другого року навчання за освітньо-науковою програмою Економіка (PhD – підготовки доктора філософії). 


2. СЛУХАЛИ:
План постакредитаційних заходів ОНП «Економіка»
 
УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію гаранта ОНП «Економіка», проф. Поченчук Г.М.  взяти до 
2. Визначені заходи реалізовувати відповідальним особам - гаранту програми та групі забезпечення.


3. СЛУХАЛИ:
Рекомендація до друку навчального посібника Антохова А.А. та  Клевчіка Л.Л. «Самоменеджмент»

УХВАЛИЛИ:
Зважаючи на позитивні рецензії д.е.н, професора, заступника директора з науково-методичної роботи, міжнародних зв’язків та інноваційного розвитку ЧТЕІ ДТЕУ Кифяка В.Ф.; д.е.н., професора кафедри публічного управління та адміністрування і міжнародної економіки Миколаївського національного аграрного університету Гончаренко І.В.; д.е.н., професора, завідувача кафедри маркетингу, інновацій та регіонального розвитку Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича Буднікевич І.М. та наявність довідки про перевірку на плагіат (рівень оригінальності 83%, схожість 17 %) рекомендувати до друку за ухвалою Вченої ради ЧНУ імені Юрія Федьковича навчальний посібник Антохова А.А. та Клевчіка Л.Л. «Самоменеджмент».

4. СЛУХАЛИ: 
Обговорення 1-2 розділів дисертаційного дослідження Клипача А.Я. на тему «Маркетингові технології та інструменти забезпечення сталого соціально-економічного розвитку регіонів»

УХВАЛИЛИ:
1. Вважати, що поданий матеріал є основою для написання  двох розділів дисертаційного дослідження «Маркетингові технології та інструменти забезпечення сталого соціально-економічного розвитку регіонів».
2. Рекомендувати Клипачу А.Я.  до 01 жовтня 2025 року подати на кафедру для обговорення перший варіант дисертаційного дослідження.


Завідувач кафедри                                                      Зоя ГАЛУШКА 

Секретар                                                                       Марія НІКІФОРОВА
ПРОТОКОЛ № 15
засідання кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування
Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича

від 25.06.2025 р.
Присутні: 15 чол.

Порядок денний:

1. Про результати захисту кваліфікаційних робіт здобувачів бакалаврського рівня вищої освіти зі спеціальності D3 Менеджмент (ОП «Менеджмент організацій і адміністрування»)
2. Звіти викладачів про виконання індивідуальних планів роботи за 2024-2025 навчальний рік
3. Затвердження звіту про виконання плану роботи кафедри за 2024-2025 навчальний рік
4. Затвердження плану заходів агітаційної роботи на вступну компанію 2025 року
5. Про направлення асистента кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування к.е.н. Тимчак В.С. на проходження міжнародного наукового стажування з виїздом за кордон за програмою Еразмус+ зі збереженням заробітної плати з 28 липня по 28 серпня 2025 року (м. Кельн, Німеччина)








1. СЛУХАЛИ:
Про результати захисту кваліфікаційних робіт здобувачів бакалаврського рівня вищої освіти зі спеціальності D3 Менеджмент (ОП «Менеджмент організацій і адміністрування»)

УХВАЛИЛИ:
1. Відзначити високий рівень захисту кваліфікаційних робіт, виконаних на прикладі тих підприємств та організацій, на яких здобувачі проходили виробничу практику.
2. Рекомендувати підвищити рівень вимог до проходження виробничої практики, звіти з практики перевіряти на плагіат,  проводити публічний захист практики.
3. Переглянути, змінити, доповнити тематику кваліфікаційних робіт відповідно до положень ОП «Менеджмент організацій і адміністрування» бакалаврського рівня вищої освіти.

2. СЛУХАЛИ:
Звіти викладачів про виконання індивідуальних планів роботи за 2024-2025 навчальний рік

УХВАЛИЛИ:
1. Звіти про виконання індивідуальних плів роботи викладачів кафедри за 2024-2025 навчальний рік затвердити та вважати, що індивідуальні плани виконані.
2.  Рекомендувати викладачам при плануванні індивідуальної роботи акцентувати особливу увагу на підготовці наукових та методичних публікацій з дисциплін, які вони читають.


3. СЛУХАЛИ:
Затвердження звіту про виконання плану роботи кафедри за 2024-2025 навчальний рік
УХВАЛИЛИ:
1. План роботи кафедри економічної теорії,  менеджменту і адміністрування за 2024-2025 навчальний рік вважати виконаним в повному обсязі із внесеними правками та змінами.
2. У наступному навчальному році активізувати роботу зі стейкхолдерами, організувати та провести дуальні лекції разом з практиками, екскурсії на підприємства та ін. заходи.
3.  Зобов’язати викладачів привести у відповідність до нових ліцензійних критеріїв та акредитаційних вимог кількість наукових та методичних публікацій.
4. Посилити активність роботи викладачів зі здобувачами освіти на платформі MOODLE.
5. Провести заходи щодо підготовки до акредитації ОП «Менеджмент організацій і адміністрування» ОР бакалавр.
6. Взяти активну участь у заходах щодо підготовки до святкування 150- річчя ЧНУ, зокрема, проведенні Шумпетерівського форуму.

4. СЛУХАЛИ:
Затвердження плану заходів агітаційної роботи на вступну компанію 2025 року
УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію доцента Заволічної Т.Р. взяти до уваги. 
2. План заходів на літню вступну кампанію 2025 року затвердити.


5. СЛУХАЛИ:
Про направлення асистента кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування к.е.н. Тимчак В.С. на проходження міжнародного наукового стажування з виїздом за кордон за програмою Еразмус+ зі збереженням заробітної плати з 28 липня по 28 серпня 2025 року (м. Кельн, Німеччина)

УХВАЛИЛИ:
1. Затвердити асистенту кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування к.е.н. Тимчак В.С. індивідуальний план міжнародного наукового стажування з виїздом за кордон за програмою Еразмус+ (м. Кельн, Німеччина).
2. По завершенні стажування представити на кафедру звіт про підвищення кваліфікації.


Завідувач кафедри                                                      Зоя ГАЛУШКА 

Секретар                                                                       Марія НІКІФОРОВА


