
. )'ГОДА П-РО СШВПРАЦЮ 

•• .11_·· dr/rg' Ь,,,?,t;. м. Чернiвui 

Чер~iвецью-1й нацiоналъний унiверситет iменi Юрiя Федъкови"Ча Мiнiстерства освiти i 
н~укн ~краiни (далi - Унiверситет) в особi ректора Петришина Романа Iвановича~ що дiе на 
пщ~• Статуту та Департамент фiнансiв ЧернiвецькоI обласноУ державноi одмiнiстрацii 
(дал~ - Департамент), в особi директора Департаменту ДяковоI Анжели Анатолiiвии, що дiЕ: 
на п,дставi Положення, разом iменованi як «Сторони», 

- усвiцомлюючи об' е~-rивну необхiднiстъ продовження, розширення та поглиблення як 
економiчних, так i загальносуспiлъних реформ; 
визнаючи необхiднiсть змiцнення взасмозв'язкiв мiж теоретичним навчан-ням та 
практичною економiчною дiялънiстю, зокрема, у rалузi пiдrотовки кадрiв сфер економiки; 
менеджменту; маркетинrу; фiнансiв, банкiвсъкоУ справи та страхування; мiжнародних 
е~ономiч~их вiдносин; облiку i оподаткування; пiдпри€мництва, торгiвлi та бiржовоУ 
ДJЯЛЬНОСТl. 

- виходячи iз взасмних iнтересiв у встановленнi слiвробiтництва мiж Сторонами; 
з метою розвитку та укрiплення як внутрiшнiх, так i зовнiшнiх освiтнiх, виробничих, 
наукових та iнформацiйних зв'язкiв, 

уклали цю У году про спiвпрацю (далi - У году) щодо такого 

1. ПРЕДМЕТ УГОДИ 

1.1. Предметом угоди с органiзацiя партнерства та спiвпраця Сторiн у сферi розвитку, 

вдосконалення та урiзноманiтнення механiзмiв пiдготовки квалiфiкованих фахiвцiв з 
економiки; менеджменту; маркетингу; фiвансiв, банкiвськоi" справи та страхування; 

мjжнародних економiчних вiдносин; облiку i оподаткування; пiдприсмництва, торriвлi та 
бiржово1· дiяльностi. 

1 .2. Сторони домовились: 
брати участь у спiльних проектах, спрямованих на вирi1uення актуальних проблем, якi 

становлять iнтереси Сторiн; 

- орrанiзовувати спiльнi заходи з мето10 пропаrанди дiяльностi та досяrнень Сторiн; 

орган.iзовувати обмiннi вiзити працiвникiв та менеджерiв Сторiн; 

запрошувати представникiв Сторiн для читання лекцiй, обмiну досвiдом та iнформацiпо 

шодо проблем. якi становлять спiльний iнтерес Сторiн; 
спiльно проводити дослiдження у галузях економiки; менеджменту; маркетингу~ фiнансiв. 
банкiвськоi справи та страхування; мiжнародних економiчних вiдносин; облi1<у i 
оподаткування; пiдnрисмництва, торгiвлi та бip)lcoвor дiялъностi; 
сприяти пiдвищенню квалiфiкацii' працiвникiв та пiдготовцi кадрiв, у тому числi_ нав,шнн10 
(стажуванн10) менеджерiв, студентiв, аспiрантiв та стажуван1ло науковнх 1 науково-
педагогiчних працiвникiв; 

- проводити спiльнi рекламно-iнфор:мативнi, науковi та освiтнi заходи, 
_ 1дiйсн~овати обмiн iнформацiе10, необхiдною для спiлъноi дiяльностi Сторiн~ 

2-. ПРИНЦИПJtl УГОДИ 

2.1. Сторони, що домовля~оться, беруть. на себе зобов·язання с11iвробi111нцтвn у напря).1~х. 
ви1начсних ро-1дjлом першим цit'i Угоди. .. 

2.2. Сторони дi1оть у рам1,ах чинного "Jако~о~авств~1 Укра1ни. . 
2.3. Сторони використову~оть можливостt J засоои, прн виконш1111 ПОt(JЗttдсннх ~андань. \ 

ме){сах cвof:'i компетеицi'~'. 



2.4. Ст(}рони керуютьс:м взае.м1-1ою зацiка.в.пенiстю в спiльному розви1ку iхньоrо виробJ<1ич.оrо, 
науковоrо та iниовацiйиого потенuiалу, в тому чисn.i проведеннi сniльних досл.iджень. 

2.5. Сniвпраця здiйснюсrься на основi рiвноправвосri. взасмноI виrоди, чесноrо дiловоrо 
napmepenщ. а також п iдтрн мки взасмки.х дiло,вих контактiв, 

2.6. Ця Угода не нак.nадз€' на ii Сторони жодних t.tайнових i фiнансових зобов 's~запь, а також 
не встаноВЛЮЕ: жодних обмежень i'хиьоi' самостiйностi та автономностi при здjйснеииi 
НИЫ1t с.восi статутноi ДUU1.Ьностi. 

2. 7. У ci п.итання, проблеми i розбiжностi, якi можуть виникнути в лроце.сi спiвробiтництва, 
Стороки зобов'язуют~ вирiшувати шляхом взасмних конструктивних переrоворiв, з 
ура,хувапням iнтересiв обох Сторiн i мети niE:T Угоди. 

2.8. Спiвробiтництво Сторiн в рамках цiE:I Угоди здiйснюсrься на основ1 принцил1в . . .. . . р1вноправност1., законносn, вза€модопомоги, урахування вза€мних 1нтерес1в. 
конфiденцiйностi iнформацii, отриманоi' в процесi cniвпpaui. 

3. ФОРМИ СПШПРАЦI 

3.1. Спiвпраця мiж Сторонами здiйсн1осrься на основi цieI Угоди та/або додат­
кових угод, шо укладаються мiж Сторонами на виконання цiЕ:У Угоди. 

3~2. Для реал.iзацii' вказаних в yroдi форм спiвпрацi Сторони будуть опрацьовувати конкретнi 
механiзми та напрямки, термiни та обсяги спiвпрацi, а також способи та умови 
opraнiзaцiI та фiнансування заходiв. 

3.3. Виконання рiзноманiтних робiт у rалузях передбачених цiе:ю Угодою та ixнi термiни 
визначаються окрем1rми угодами. 

4. ПРАВА IНТЕЛЕКТУ АЛЬНОI ВЛАСНОСТI 

4.1. Розподiл прав iнтелектуальноi власностi, створених в результатi спiвпрацi Сторiн за цi€10 
У rодою, здiйсшосrься в кожному окремому випадку додатковими угодами, у кладен ими 
мiж Сторонами на виконання цiei Угоди. 

5. ЗMIHII I ДОПОВНЕННЯ 

5.1. Сторони можуть вносити за взасмною згодо10 змiни i доповнення до умов цici' Угоди. 
5.2. Bci змiни i доповнення до цie:i' Угоди приймаються за взааmою домовленiстю Сторiн, 

укладаються в письмовiй формi i с i.i невiд'смно10 частиною. 
5.3. Спiрнi питання, якi виника1оть пiд час виконання Сторонами умов цif1 Угоди протяrом 

строку iТ дi'i. вирiшуються Сторонами шляхом переrоворiв, а у разi недосяrнення зrоди -. . 
в1длов1дио з вимоrами чинного законодавства. 

5.4. У випадках, не передбачених uici' Угодою, Сторони керуються чинним законодавством 
Украi'ни. 

6. ЗАКЛЮЧНI ПOЛOЖE}IIUI 

6.1. Дана Угода укладена на п'ять рокiв та вступас в силу з моменту н лiдвисання 
уповноваженими на це представниками Сторiн. Дiя дано'i Угоди продовжу~·ться. н~ 
наступнi п'ять рокiв, якщо нi однiею зi Сторiн не буде заявлено у nисьмоniй формi 11ро 
намiри приnинення Гi дii' за мiсяць до закiнченн.я термiну. 

6.2. Сrорони можуть домовнтись про дострокове припннення дii' У годи за повноУ взаем но У 
зrоди з цьоrо питания та повному взаеморозумiннi щодо зобоn'язапь, нкi виплива~отJ~ '3 
даноi Угоди. 

6.3. Угода може бути припинена ко,кно,о зi Сторjн шляхом налравленн.я вiдrювiдног1._) 
IIисьмового nовiдомлення. Дiя Угоди припинясться через 2 tдвн) мiсянi ·3 датн отрнмання 
nисьмового пов1домленt1я. 

6.4. Угода укладена у двох примiрннках по одному для ножно'i Сn,ронн, кожен '\ ЯJ,и~ r-..нн 
однакову rоридичну силу. 



7. ЮРИДИЧНI АДРЕС1'1 СТОРШ, ЩО ДОМОВЛЯЮТЬСЯ 
Департамент фiнансiв Чернiвецькоi' Чернiвецький нацiо.нальний унjверситет 
обласно"i державноi' адм i нiстрацii' iменi Юрiя Федъковича 

Украiна 

58000, м. Чернiвцi 
вул. Грушевськоrо, 1 
Тел.: +38 (0372) 55-30-17 

+38 (0372) 55-31-94 

Г:-maiJ: financedep@bukoda.go,1.ua, 

ту фiнансiв обласноi' 

У~"])а'iна 

58000, м. Чернiвцi 
вул. М.Коц1обинського, 2 
Тел.: + 38 (0372)58-48-1 О 
Факс: +38 (0372) 55-29-14, 

+38 (0372) 58-47-07 
E-mail: rector@chnu.edu.ua, 

Рекrор Чернiвецькоrо нацiоналъного 
=-----i Юрiя Федьковича 

роф. Р .1 .Петришин 
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