
ПРОТОКОЛ № 3 

засідання навчально-методичної ради географічного факультету 

від 27 жовтня 2023 року 

 

ПРИСУТНІ – 15: доц. Андрусяк Н.С., доц. Дарчук К.В., доц. Кирилюк 

С.М., асист. Ковбінька Г.Д., доц. Король О.Д., проф. Костащук І.І., доц. 

Круль Г.Я., доц. Мельник А.А., доц. Пасічник М.Д., доц. Підгірна В.Н., доц. 

Скутар Т.Д., ас. Смик О.С., проф. Сухий П.О., доц. Холявчук Д.І, доц. 

Ячнюк М.О. 

 

Порядок денний: 

1. Аналіз стану навчально-методичного забезпечення навчальних 

дисциплін в системі MOODLE (на перший семестр 2023-2024 н.р.).  

2. Про рекомендації звіту експертної групи про результати акредитаційної 

експертизи ОП «Менеджмент туристичної індустрії» другого 

(магістерського) рівня вищої освіти. 

3. Особливості організації  практичної підготовки здобувачів вищої освіти 

університету. 

 Різне. 
 

1 питання 

СЛУХАЛИ: Аналіз стану навчально-методичного забезпечення 

навчальних дисциплін в системі MOODLE (на перший семестр 2023-2024 

н.р.).  

ВИСТУПИЛИ: голова НМР географічного факультету доц. Андрусяк 

Н.С., яка доповіла, що всі курси, які читаються на географічному факультеті 

занесені до системи електронного навчання Мудл. Також усі викладачі 

зареєстровані в системі. Проблемними моментами є наповнення предметів 

навчальним та методичним забезпеченням, прикладами екзаменаційних 

білетів та тестів. 

УХВАЛИЛИ:  

1). Взяти до відома інформацію про вдосконалення роботи з системою 

електронного навчання: поточний стан та пропозиції. 

2). На засіданнях кафедр обговорити питання щодо методичного 

забезпечення системи електронного навчання на 2023-2024 н.р. 

3). Зобов’язати усіх викладачів розмістити матеріали курсів на 

платформі Moodle. 

 

Рішення прийнято одноголосно. 

2 питання 

СЛУХАЛИ: Про рекомендації звіту експертної групи про результати 

акредитаційної експертизи ОП «Менеджмент туристичної індустрії» другого 

(магістерського) рівня вищої освіти. 

ВИСТУПИЛИ: гарант ОП «Менеджмент туристичної індустрії» 



другого (магістерського) рівня вищої освіти доц. Бучко Ж.І. Доповідачка 

ознайомила присутніх із висловленими побажаннями та зауваженнями по 

критеріях, з яких були отримані оцінки В, так як по всіх інших критеріях були 

отримані оцінки А. 

Критерій 1. Проектування та цілі освітньої програми: Рівень B.  

Робота над удосконаленням ОП потребує системного характеру в 

частині охоплення сфери ділової гостинності, яка до сьогодні не опрацьована 

та потребує розширення мовної підготовки задля забезпечення просторового 

розвитку територій громад Чернівецької області, що передбачає перегляд 

освітньої програми за участі всіх зацікавлених груп стейкхолдерів сфери 

ділової гостинності. ОП не враховує потреби зацікавленої групи 

стейкхолдерів – роботодавців сфери ділової гостинності.  

Рекомендовано гаранту та групі забезпечення у 2023 – 2024 н.р. 

організувати роботу з зацікавленими групами стейкхолдерів задля 

вдосконалення системи менеджменту у туристичній індустрії в Чернівецької 

області. 

Критерій 2. Структура та зміст освітньої програми: Рівень B 

Відсутній перегляд ОП у 2022 – 2023 р. не дав змогу ЗдВО сформувати 

індивідуальну освітню траєкторію в частині вивчення декількох іноземних 

мов.  

Рекомендовано гаранту освітньої програми розширити можливості ЗВО 

в частині участі у формуванні мовних компетенцій з декількох іноземних 

мов. Зміст, обсяг, освітні компоненти ОП відповідають вимогам 

законодавства щодо навчального навантаження для відповідного рівня вищої 

освіти, стандарту вищої освіти зі спеціальності, що надає можливість 

формування індивідуальної освітньої траєкторії, здійснювати підготовку 

фахівця з відповідними соціальними навичками, а рекомендації експертів 

будуть сприяти розвитку ОП у подальшому. 

Критерій 3. Доступ до освітньої програми та визнання результатів 

навчання. Рівень B 

У Правилах прийому відсутній мінімальний прохідний балу на ОП 

«Менеджмент туристичної індустрії». У Програмі фахового іспиту з 

«Менеджменту» для здобуття ступеня магістра зі спеціальності 073 

«Менеджмент» за ОП «Менеджмент туристичної індустрії» відсутня 

інформація про форму проведення вступного іспиту, вид контрольних питань, 

критерії оцінювання.  

Рекомендуємо ЗВО розробити вимоги щодо структури та змісту 

Програми фахового іспиту за спеціальностями з деталізацією питань про 

форму проведення іспиту, види контрольних питань, критерії оцінювання, 

зазначення мінімального прохідного балу. 

В ЧНУ ім. Юрія Федьковича розроблено всі необхідні документи щодо 

умов вступу та визнання результатів навчання в інших ЗВО. Вважаємо, що 



наявний недолік може бути частково усунено вже починаючи з 2023 – 2024 

н.р. 

Критерій 4. Навчання і викладання за освітньою програмою. Рівень B 

На вебсторінці кафедри та факультету відсутні методичні рекомендації 

щодо підготовки та захисту кваліфікаційної магістерської роботи, а також 

щодо проходження практики.  

Рекомендуємо у розділі «Студентам» розмістити методичні 

рекомендації щодо підготовки та захисту кваліфікаційної магістерської 

роботи, а також методичні рекомендації щодо проходження практики. Це 

сприятиме своєчасному забезпеченню здобувачів інформацією про підготовку 

та захист кваліфікаційної магістерської роботи та проходження практики. 

ОП повністю відповідає підкритеріям 4.1, 4.3, 4.4, 4.5, частково 

відповідає підкритерію 4.3, вважаємо, що наявний недолік може бути 

частково усунено вже починаючи з 2023 – 2024 н.р. 

Критерій 8. Внутрішнє забезпечення якості ОП. Рівень B 

Слабкими сторонами та недоліками в контексті даного критерію є: 

слабо прослідковується співпраця зі здобувачами другого (магістерського) 

рівня вищої освіти щодо удосконалення ОП; стейкхолдери, що 

представляють групу випускників не залучені до публічних обговорень ОП; 

рецензенти ОП складаються переважно з представників державного сектору. 

ЕГ, рекомендує посилити співпрацю зі здобувачами другого (магістерського) 

рівня вищої освіти щодо їх участі в засіданнях проєктної групи в продовж 

наступних років, залучити випускників ОП до обговорення та удосконалення 

ОП, розширити коло рецензентів ОП представниками бізнесу в продовж 

2024-2025 року. 

Рекомендації відносяться до посилення співпраці зі здобувачами 

другого (магістерського) рівня вищої освіти та випускниками, щодо їх 

залучення до публічних обговорень ОП та розширення співпраці з 

роботодавцями. 

УХВАЛИЛИ: Інформацію взяти до відома та розробити таблицю 

заходів відповідно до зауваженнями експертної групи. 

 

Рішення прийнято одноголосно. 
 

3 питання 

СЛУХАЛИ: Особливості організації  практичної підготовки здобувачів 

вищої освіти університету. 

ВИСТУПИЛИ: голова НМР географічного факультету доц. Андрусяк 

Н.С., яка доповіла, що змінено вимоги до оформлення документації по 

практичній підготовці студентів університету в частині наявності підписаних 

договорів з базами практик до підписання наказів на практики. Також введено 

обов’язковий детальний звіт керівника практики про практичну підготовку 
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